 CONSEJD NACIDNAL
OFICINA DE PLANIFICACION
DE LA EDUCACION SUPERI:

G\:{I CONARE
AEsPROMEDADDELA
@@NSEJONAC‘ “OC 25|
ATV i —
o
<D
N\
et
POLITICA ECONOMICA DE LA Qq? pg
0 \ 0‘}

UNIVERSIDAD NACIONAL

Afv‘\,u v, . 1986 - 1981 Syyw \(\
N "'(,L M
e

09

¢ comaxe ¢
< Biblivteca &
OPES-01/92 ",3 = o= P w Abril, 1882

I EVALUACION DEL PROGRAMA DE MAESTRIA EN




PRESENTACION
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la Universidad Nacional.

Fue realizado por la Licda. Jeannette Fallas Monge y la Licda.
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La revisiéon final fue realizada por el M.B.A. Minor A. Martin
G., Jefe de la Divisidn Académica.
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1. Introduccién

En 1985 1a Universidad Nacional (UNA) solicitd al Consejo
Nacional de Rectores (CONARE), la aprobacién para crear la Maes-
tria en Politica Econdmica para Centroamérica y el Caribe. El
programa propuesto seria ofrecido por el Departamento de Economia
de la UNA, con la asesoria académica del Instituto de Estudios
para el Desarrollo (IVO) de la Universidad Catdlica de Tilburg,
Holanda y el apoyo financiero del Gobierno del Reino de los Pai-

ses Bajos.

La Oficina de Planificacién de la Educacién Superior (OPES)
realizé el estudio correspondiente y recomendé al CONARE que se
autorizara a la Universidad Nacional, para ofrecer en el Depar-
tamento de Economia, la Maestria en Politica Econdmica con las

menciones siguientes:

“. Sector Externo y Relaciones Internacionales
Sectores Productivos
Recursos Humanos y Politicas de Empleo

La matricula inicial para cada nueva promocién serd de 30
estudiantes, 15 costarricenses y 15 de paises centroameri-
canos y del Caribe.

La Oficina de Planificaci6én de la Educacién Superior (OPES)
realice una evaluacién del programa al término de la terce-
ra promocién, antes de recibir estudiantes para una cuarta
promocién'",

'CONARE-OPES. Dictamen sobre la propuesta de creacién de la
Maestria en Polfitica Econdémica en la Universidad Nacional. (San
José, C.R.: OPES-14/85, 1985).




Esta recomendacién fue aprobada por el CONARE en la sesién No.
85-41 celebrada el 19 de noviembre de 1985. E] programa se ofre-
cié, por primera vez en 1986, en la mencién Sector Externo y
Relaciones Internacionales, a partir de 1989 se ofrece también la
mencidén en Recursos Humanos Yy Politicas de Empleo?. En 1991 se

admitié la quinta promocién.

En 1987 el CSUCA reconocié la maestria como un Programa Regio-
nal de Posgrado. Actualmente este posgrado forma parte del Sis-
tema de Estudios de Posgrado de la UNA (SEPUNA) y es ofrecida por

la Escuela de Economia de esa institucioén.

Como parte del acuerdo firmado entre el IVO y la UNA se han
efectuado dos evaluaciones externas de la maestria, la primera en
Julio de 1987 y la segunda en 1990, las conclusiones y recomenda-

ciones de estas evaluaciones fueron tomados en cuenta en el pre-

sente estudio.

2. La evaluacién

Esta evaluacién se realiza en cumplimiento del acuerdo de
creacién de nuevas carreras del CONARE y el de apertura de la
maestria. Su objetivo es proveer de informacién al CONARE y a

los 6rganos vinculados en la autorizacién y desarrollo del pro-

2La mencién en Sectores Productivos aun, en 1992 no ha sido
ofrecida como oportunidad académica de la maestria.



grama para la toma de decisiones correspondientes y al mismo
tiempo constituye una evaluacidén formativa que retroalimenta 1la
labor del programa al hacer participe de ella a los académicos y
estudiantes, asi como a las entidades internas de la UNA que se

relacionan con esta maestria.

Los datos fueron recolectados en tres ambitos:

Administrativo académico: a través de entrevistas con el Di-
rector del Programa, con la Decana del SEPUNA y por medio de
documentos escritos. De esta forma se conocié mejor la fun-
damentacién del programa, su funcionamiento administrativo-
académico, su interrelacion con las unidades académicas que le
dan apoyo, las facilidades de recursos humanos, financiamien-
to, infraestructura para la investigacién, los criterios de
admisién de nuevos estudiantes, la dedicacién, permanencia y

rendimiento de los estudiantes en el programa.

. Académico: a través de dos instrumentos dirigidos a los pro-
fesores del programa. Con el primero se caracterizé al docen-
te que labora en el programa de acuerdo con su formacién aca-
démico profesional, experiencia docente, experiencia reciente
en investigacién, produccién intelectual, situacién laboral y
distribucion de la carga académica. E1 segundo recoge la opi-
nién respecto al plan de estudios, incidencia de la investiga-
cidén, procedimientos de admisién, indices de graduacién, orga-

nizacién administrativa, recursos con que se cuenta, logros y



Timitaciones del programa. Se logré la participacién de die-
ciséis profesores: nueve de los diez profesores que en el
primer semestre de 1991 estaban colaborando con el programa vy

seis que habian colaborado en otros afos.

Estudiantil: a través de un instrumento dirigido a estudian-
tes actuales, graduados y retirados de 1la maestria. Dicho
instrumento consta de dos partes: la primera permite caracte-
rizar a la poblacién estudiantil de acuerdo con su formacién
y experiencia académico-profesional, rendimiento académico,
condicién laboral y algunas variables sociodemograficas. Se
incluye informacién sobre becas y otras facilidades para el
estudio. La segunda recoge la opinién de los estudiantes con

respecto al Programa, requisitos de ingreso, nivel académico

de los cursos, papel de la investigacién, requisitos de gra-
duacién, incidencia del Programa en el nivel profesional de
los estudiantes. Se logré obtener 1la respuesta de cincuenta y
un estudiantes que representan el 43% del total de estudiantes
que han estado matriculados en el programa. La conformacién
de este grupo fue de: veintitrés graduados, nueve estudiantes
que solamente tienen pendiente su tesis, tres estudiantes
retirados y dieciséis de los diecinueve estudiantes matricula-

dos en 1991.

De acuerdo con las normas del CONARE, con 1a reglamentacién

del SEP y de la UNA y con las caracteristicas mismas del progra-



ma, éste se analizd dentro del marco siguiente:

Objeto y funcién del programa

La investigacidén y su papel en el programa

La docencia y su estructuracién en el programa
Los académicos y su contribucién al programa
Los estudiantes y sus caracteristicas

E1 financiamiento y su efectividad

Impacto del programa en el ambito nacional y regional

3. Discusién de resultados

3.1. Fundamentacién del programa

La fundamentacién del programa se presentd en los si-

guientes términos:

"En este momento, las sociedades centroamericanas atravie-
san una crisis profunda no solo en el plano econbmico vy
social sino también en la esfera politica y militar. Exis-
ten por 1o menos dos causas importantes para esta crisis:

a) En la regién se ha puesto en practica, desde la Segunda
Guerra Mundial, un modelo econdémico que desembocdé en una

nueva dependencia internacional. La profunda vulnerabili-
dad de las renovadas estructuras econémicas se manifiestan
en el contexto de la crisis mundial. Hacia afuera esta

vulnerabilidad es muy palpable en el creciente déficit de
la balanza de pagos y el crecimiento galopante de la deuda
externa. Hacia adentro el modelo ha provocado otros dese-
quilibrios, de los que mas llaman la atencién: 1la infla-
cién, el desempleo creciente, el descenso de los ingresos
reales, la distribucién cada vez mas desigual de la propie-
dad y el ingreso y, el empeoramiento continuo de las condi-
ciones de vida de las grandes mayorias.

b) Bajo presién del Fondo Monetario Internacional (FMI), se
persigue una llamada politica de estabilizacién que en 1la
practica no ha significado otra cosa gque una profundizacién
de la crisis econdmica y con ello de las contradicciones
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sociales, politicas e incluso militares. Lo que caracteri-
za la concepcidn del FMI es 1a imposicién de medidas econé-
micas, con abstraccién de la realidad especifica de cada
pais, dirigidas a la restriccién de la produccién nacional
para el mercado interno y 1la transferencia de recursos
hacia las economias industrializadas. Internamente se da
un trato preferencial a 1os monopolios fundamentalmente ex-
tranjeros a costa de amplios sectores econdmicos y socia-
les. En cuanto al sector externo, la politica se orienta a
estimular la exportacién y el libre movimiento de capita-
les.

Para crear las bases nhecesarias para una reactivacioén
ajustada a la realidad regional y para modificar las ten-
dencias actuales hay una necesidad urgente de realizar
duros esfuerzos en el campo de la politica econdémica. Para
lograr esto, primero que nada es necesario disponer de cua-
dros técnicos formados de tal manera que sean capaces de
formular politicas econémicas que armonizan con las necesi-
dades de la region®’.

Esta fundamentacién se corroboré en un informe hecho por 1la

Misién Evaluadora de 1990%, en el que se sefald que:

"Con la maestria se ha promovido y sustentado la implanta-
cién de aquellas politicas que enfocan las necesidades
basicas de la poblacién y el desarrollo de una economia
autosostenida, en una etapa de la historia de la regién
cuando la perspectiva de la paz permite atender el problema
de la pobreza, mientras que han quedado en evidencia las
limitaciones de los programas ortodoxos de estabilizacién
macroecondémica. La maestria se encuentra en una posicién
Unica para ayudar a la resolucién de estos probiemas urgen-

%Universidad Nacional de Costa Rica, Departamento de Econo-
mia. Universidad de Tilburg/Holanda, Instituto de Investigacio-
nes para el Desarrollo. La demanda y el apoyo institucional para
un posgrado en Politica Econémica. (Heredia, C.R., 1984), p. 36.

‘Universidad Nacional. Proyecto Consolidacién del Posgrado
en Politica Econémica para Centroamérica y el Caribe (UNA/IVO).
Informe de 1a Misién Evaluadora, 1990. (Heredia, C.R., 1990).




tes

3.2. Justificacién del programa

Con el objeto de justificar la creacién de esta maestria,
el IVO, en cooperacién con el Departamento de Economia de la UNA,
realizé en 1984 un estudio sobre la demanda de cuadros en politi-
ca econdémica en Centroamérica y el Caribe®. La investigacién se
realizé en Costa Rica, Panamd, Nicaragua, Honduras, Guatemala Yy
la Republica Dominicana, mediante encuestas a instituciones gue
realizan politica econémica y a graduados de cursos en ese campo.

Entre los aspectos importantes que se sefalaron en el estudio se

citan:

"La investigacién que hicimos en 54 instancias de 1la
regién donde se formulan politicas econémicas, reveld que
para la planta existente hay una demanda de posgraduados
tres veces superior al equipo de posgraduados disponibles.
Si ademds consideramos la expansién de personal como una
posibilidad concreta, 1la demanda total de posgraduados
alcanzaria seis veces el numero existente que era de 1.5
por instancia. En el momento de la encuesta habia en pro-
medio 8,2 personas sin estudios de posgrado sobre un total
de 8,7 funcionarios por instancia investigada. La mayoria
de los funcionarios (61%) no tenia ni siquiera formacién en
politica econbémica y de estos Ultimos el 52% tampoco for-
macién en economia. Queda claro entonces la gran escasez
de cuadros preparados en politica econbémica a todo nivel y
particularmente a nivel de posgrado.

Al analizar la demanda por pais, podemos sefalar en
todos los paises e incluso en Honduras (donde el posgrado
regional en Planificacién del Desarrollo tiene su sede) la
existencia de una gran demanda de cuadros formados en poli-

°Ibid., p. 35.

bUniversidad Nacional. La demanda vy el apoyo institucional
para un posgrado en Politica Econdémica.
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tica econdbmica. Un eventual programa regional en politica
econbmica tendrd que tomar en cuenta que existe una clara
demanda no solamente para un programa de posgrado, sino
también para cursos de actualizacién. Asimismo tendréd que
considerar este programa, una demanda de posgraduados en
diferentes dreas de especializacién. La demanda de posgra-
duados es particularmente grande para la formulacién de
politicas dirigidas a 1los sectores productivos, aunque
también hay una clara demanda para politicas fiscales vy
monetarias y aquellas dirigidas al sector externo. Asimis-
mo T1lama mucho la atencidén la fuerte demanda de cuadros
preparados para formular politicas en el campo de l1os re-
cursos humanos’".

Esta justificacidn ha resultado vdlida ya que, la demanda por
esta maestria se ha mantenido. Asimismo los seminarios y cursos
cortos sobre temas referentes a 1la politica econdémica, que ha
organizado este posgrado, han contado con una amplia participa-

cidén de profesionales de los sectores publico y privado en el

ambito nacional e internacional.

3.3. Objetivos

"La Maestria en Politica Econdémica, consecuente con 1los
postulados que dieron vida a la Universidad Nacional se piantea

lo siguiente:

Contribuir a dilucidar las bases teéricas y metodolégicas
que permitan esclarecer la viabilidad de las politicas
econbtmicas que se plantean y operan, a partir de los pro-
cesos y tendencias nacionales y mundiales.

Formar profesionales en el 4rea de politica econémica
capaces de evaluar y proponer politicas en ese campo,
acordes con los intereses nacionales y regionales de los
sectores menos privilegiados de la poblacién.

Ibid., p. 38.




Realizar actividades de investigacién, extensidén, semi-
narios y demas eventos académicos propios de sus fun-
ciones.

Objetivos especificos

Promover lineamientos de politica econdémica que rijan la
evolucién del sector externo de las economias nacionales
y regionales, de tal manera que se estimule el desarrollo

econémico sobre una base nacional y regional.

Desarrollar una base cientifica técnica que contribuya a
impulsar la reestructuracién de los sectores productivos
de la regién en respuesta a las necesidades basicas de
los sectores mayoritarios de la poblacién.

Proponer opciones para la formacién de recursos humanos y
politicas de empleo acordes con la equidad en la distri-
bucién del ingreso.

Promover la participacién de amplios sectores de la soci-
edad de la regién, en la reflexién critica sobre politica
econbémica, por medio de la divulgacién, capacitacidn vy
asistencia técnica.

Promover el estudio profundo y andlisis econémico en el
area de los recursos naturales renovables, de tal forma
que se asegure un manejo adecuado y sostenido de 1los

mismos.

. Promover alternativas, por medio de la investigacién,
para que estos recursos que son la base del desarrollo
econémico, sean protegidos, preservados y manejados ade-

cuadamente.

Establecer los mecanismos adecuados para transferir in-
formacién cientifica y técnica sobre coyuntura y politica
econdmica, que permita promover la discusién e impulsar
la practica investigativa.

. Promover la investigacidén en politica econdmica haciendo
énfasis en los paises de Centroamérica y el Caribe®.

8Universidad Nacional. Maestria en Politica Econémica para
Centroamérica y el Caribe. Informacién General. (Heredia, C.R.,
1991), p. 5.



Estos objetivos tal como aparecen redactados, no se incluye-
ron en la propuesta que se presentd al CONARE en 1984, sino que
fueron reelaborados y publicados en 1990 como parte de las poli-
ticas de promocién y difusidén de la maestria. Al analizar el
papel que ha tenido la investigacidén en el programa, tema que mas
adelante se comentard, se puede notar que los objetivos corres-
pondientes al componente de investigacién no se han logrado, ya
que mas bien pareciera que los esfuerzos del programa se han di-
rigido a profundizar y actualizar conocimientos mediante un plan
de estudios centrado en cursos. Debe recordarse que el CONARE
establece que: "la maestria y el doctorado se dirigen primordial-

mente a dar una formacion académica centrada en la investiga-

cién”?®,

La mayoria de los profesores'® (88%), considera que los obje-
tivos planteados se han logrado ya que, se ha cumplido satisfac-
toriamente con los compromisos de dos convenios con el IVO. Se
han admitido cinco promociones, que han tenido una alta tasa de
graduacién incluyendo la tesis. Ademds, su cardcter regional le

ha permitido dotar al 4rea de Centroamérica y el Caribe de profe-

SCONARE-OPES. Leyes, decretos y convenios de la educacién
superior universitaria estatal en Costa Rica. (san José, C.R.:
OPES-02/90, 1990), P. 86.

% as opiniones de docentes y estudiantes que se citan en
este estudio corresponden a los 16 docentes y 51 estudiantes que

participaron en la evaluacién.
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sionales conscientes de 1los problemas socieconémicos reales que
viven sus economias, con una preparacién adecuada para poder

plantear soluciones viables.

3.4. Descripcién del profesional propuesto

"E1 programa regional en politica econémica que se propo-

ne, tendra que perseguir alcanzar un perfil profesional caracte-

rizado por:

La obtencién de conocimientos tedrico-técnicos que capa-
citen en la formulacién de soluciones concretas a 1os
problemas de una economia en crisis.

Una formacién tebrica vinculada a la realidad latinoame-
ricana y centroamericana, que sustituya la tradicional
formacién con énfasis en teorias ajenas al medio centroa-
mericano, sustentadoras de 1las politicas incapaces de
resolver la problematica propia de la regién.

La especializacién en las &reas prioritarias de politica
econbmica para la regién: el sector externo, los secto-
res productivos y la reproduccién de las condiciones de
existencia de la poblacién (Recursos Humanos)''".

"A continuacién se presentan los principales rasgos que

deben acompafar a un especialista en Economia Politica:

Rasgos profesionales
. Evaluar polfiticas econémicas
- Distingue los supuestos metodoldgicos.
- Relaciona las politicas econbémicas con procesos de
desarrollo econtmico y social.
- Distingue los sectores sociales que se favorecen o
perjudican por las medidas.

"Universidad Nacional. La demanda y el apoyo institucional
para un posgrado en Polfitica Econbémica, p. 39.
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- Utiliza criticamente métodos técnicos e informacién

relevante para las medidas.

Formular politicas econdmicas:

- Orienta las politicas en funcién de los intereses
nacionales y de los sectores de bajos ingresos de la
poblacién.

- Distingue las estrategias de desarrollo implicitas
en la formulacidén de politicas econbdmicas.

- Disefla y realiza proyectos y desarrolla técnicas de
evaluacioén.,

- Visualiza, sugiere e implementa negociaciones econé-

micas y sociales.

Contribuir a generar y profundizar conciencia sobre po-

l1iticas econdmicas alternativas:

- Seflala los 1intereses y teorias ajenas a politicas
econbémicas vigentes o pendientes.

- Difunde la discusién al respecto en amplios sectores
de la sociedad.

-~ Elabora medidas alternativas y evalua su factibili-
dad.

- Maneja las metodologias adecuadas para 1impulsar e
incorporar a amplios sectores de la sociedad.

Rasgos sociales

Orienta su quehacer profesional hacia los intereses de
la regién y de los sectores menos favorecidos de 1la

poblacioén.

Interpreta 1a realidad de 1la regién con una visién
integradora y critica de lo politico, econémico y so-
cial.

Promueve y se identifica efectivamene en el trabajo, en
equipos intra e interdisciplinarios, en pos de objeti-
vos comunes y como elementos de formacién permanente.

Se compromete en la busqueda de una estrategia de desa-
rrollo econémico-social que incorpore sus beneficios a
los sectores menos favorecidos de la sociedad.

Analiza criticamente los modelos econdmicos existentes
y actua frente a ellos como agente de cambio.

Rasgos adicionales conforme a las orientaciones del pro-

grama propuesto

Sector externo y relaciones internacionales:
- Posee los conocimientos especificos de las relacio-
nes econdmicas a nivel internacional.

12



- Analiza criticamente el funcionamiento de las dife-
rentes entidades del sistema internacional financie-
ro y comercial.

- Evalua y formula politicas econbmicas referentes al
sector externo, que 1inciden en un desarrollo real
del pais o regioén.

Sectores productivos:

- Maneja e interpreta criticamente el 1instrumental
tedérico metodolégico, inherentes a las estrategias
de desarrollo a nivel sectorial.

- Formula y evalua proyectos a nivel global, regional
y sectorial gue inciden en 1la reestructuracién de
los sectores productivos.

- Disefla estrategias viables para el desarrollo de los
sec-tores productivos basados en diagnésticos obje-
tivos de las realidades nacionales de los paises de
la regién.

Recursos humanos y politicas de empleo:

-~ Maneja e interpreta criticamente 1las variables e
indicadores relativos al empleo y su impacto social.

- Relaciona criticamente las politicas de empleo con
las politicas generales de desarrollo.

- Formula y evalla proyectos en el campo del empleo y
de recursos humanos de acuerdo a las necesidades
reales de los paises de la regién.

- Maneja 1las politicas usuales de funcionamiento de
las negociaciones econémico-sociales en el campo
laboral'?,

Esta descripcién corresponde a la de un profesional que ha
recibido una formacién teoérica-practica que le permite desempe-
fiarse en una 4rea determinada de la politica econdmica. De a-
cuerdo con las definiciones del CONARE, el perfil del graduado de
una maestria, debe describir 1los conocimientos, habilidades,

destrezas y actitudes hacia la investigacién, que un graduado

deberd adquirir a través del programa, asi como también las fun-

'2CONARE-OPES. Dictamen sobre la propuesta de creacién de la
maestria en Politica Econbmica, p. 11.
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ciones gue seréa capaz de desempefiar en su &rea de estudios, como

producto final de un programa de posgrado centrado en la investi-

gacion.

3.5. Caracteristicas del programa

3.5.1. Plan de estudios
"El programa comienza con un ciclo de formacién
basica en Economia (Propedéutico) con lo cual se busca pre-
parar al estudiante para que curse con éxito el Plan de Es-
tudios del Programa. Este ciclo tiene una duracién de 12
semanas, y no constituye parte del Plan de Estudios de 1la
Maestria, sin embargo, es requisito aprobario.

E1l plan de estudios de la Maestria inicia con dos ciclos
de 14 semanas cada uno, l1os cuales constituyen el afo bési-
co, donde se desarrolla el conocimiento basico en politica
econdmica. Para lograr este objetivo se pretende generar
un conocimiento profundo del proceso de desarrollio y de las
coyunturas econbémicas que atraviezan los paises de la Re-
gién, con una capacidad de realizar un diagnéstico en el
nivel global de la coyuntura y politica de la Regién. Ade-
mas se profundiza en aquellas teorias en las cuales estin
fundamentadas las politicas econdmicas mas sobresalientes,
buscando proporcionar un marco teérico relevante para defi-
nir una politica alternativa y mds idénea para los intere-
ses nacionales y de sectores amplios de la poblacién.

Posterior al afio bdsico, se desarrollan en cada especia-
lidad tres ciclos de 14 semanas cada uno de los cuales
tiene como objetivo especializar profesionales en aquellas
dreas de politica econdmica que mds demanda tiene en el
mercado de trabajo, de tal manera que sean capaces de eva-
luar y formular politicas econdmicas, sobre la base de un
conocimiento teérico profundo aplicada a su especialidad,
con capacidad de realizar un diagnéstico en el nivel glo-
bal, regional y sectorial, con destreza para formular vy
evaluar proyectos en el campo referido y con conocimiento
de la negociacidn econémica y social.

Los estudiantes que concluyen satisfactoriamente 1los
ciclos respectivos del Programa y que han defendido satis-
factoriamente su tesis de grado, optan al titulo de Maestro
en Politica Econbémica, con la mencién respectiva (ya sea en
Sector Externo y Relaciones Internacionales o Recursos
Humanos y Politicas de Empleo) otorgado por 1la Universidad
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Nacional'®".

Acogiendo una recomendacién de la Misién Evaluadora del afo
1990, el Comité Académico de Posgrado (CAP) de la UNA, realizé
una revisién curricular del plan de estudios. El proceso de casi
dos anos, se inicidé con la evaluacién y reformulaciédn del Ciclo
Propedeutico, continué con la aprobacién y puesta en prédctica de
un nuevo plan de estudios del Afo Basico y finalizé, en octubre
de 1991, con 1la aprobacién del nuevo plan de estudios de cada
mencidén, el cual deberd entrar en vigencia a partir de 1992 con
los estudiantes de la V promocién. En el Anexo A se incluye la
lista de los cursos que conforman este plan de estudios, asi como

una breve descripcién de cada uno de ellos.

En relacién con los objetivos del programa, la mayoria de los
profesores (88%), considera que el plan de estudios es adecuado o
muy adecuado. Ellos opinan que el plan responde a las hecesida-

des de formacién en Politica Econémica de la regién centroameri-

cana y del Caribe.

La mayoria de los profesores (88%) y estudiantes (69%), con-
sideran que en el plan de estudios existe flexibilidad en cuanto
a temas de estudio dentro de los cursos y temas de investigacién,

ya que por ser 1la Politica Econémica un campo tan amplio, 1los

31bid., p. 7.
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temas desarrollados no son resultados acabados, sino mds bien
temas centrados en la discusidén de posibles alternativas futuras

y viables para comprender la realidad socieconémica de la regién.

Los estudiantes opinaron que el nivel académico de los cursos
del afo bdsico en relacién con el grado de maestria que se otorga
es bueno (63%) o muy bueno (29%). Las razones con que justifica-
ron su respuesta se resumen en las siguientes afirmaciones:

. Los cursos son impartidos por docentes idéneos de reconocida
trayectoria académica y profesional.

. La mayoria de los cursos son exigentes y representan fuentes
de nuevos conocimientos. Sin embargo, algunos son muy elemen-
tales o repetitivos.

Se di6 el caso de profesores que no estaban a la altura de una

maestria, sino que se orientaban a intereses meramente politi-

CcoOs.

Se preguntdé también a los estudiantes de las cuatro primeras
promociones su opinién sobre los cursos “especializados'. La
mayoria considera que el nivel es muy bueno (51%) o bueno (40%).
Las razones que adujeron se resumen en:

. Fue el mejor nivel del posgrado.

Los profesores tenian un sélido conocimiento de la materia y
una excelente trayectoria en la practica. Ademds los confe-
rencistas invitados eran de reconocida calidad.

. Hay que prestar mas atencién a los cursos relacionados con
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investigaciones e instrumentos para manejo de la politica

econdmica por sector.

Se pregunté a docentes y estudiantes sobre gqué cambios, en su
opinidén mejorarian el plan de estudios de la maestria. La mayo-
ria de 1los profesores (63%) escogié “la actualizacidén de 1Jos
cursos de la especializacién” puesto que, por ser mas especificos
deben estarse actualizando en funcién de 1los acontecimientos
mundiales, regionales y nacionales. La mayoria de los estudian-
tes (69%) escogidé6 la alternativa "mds énfasis en 1la investiga-
cién”, justificaron su escogencia con las siguientes razones:

Es indispensable el manejo de diferentes instrumentos tedricos
que sirvan de base al manejo practico de realidades concretas,
pero no de una forma mecédnica, sino a traves de la investiga-
cién y de la discusién de temas actualizados.

La actualizacién es necesaria en un posgrado, por eso todo lo
que sea mejorar el contenido de los cursos y por supuesto la
investigacién es prioritario.

Cuando se regresa al trabajo hay que responder en investiga-

cidén y proyectos de desarrollo econémico y social.

Se pregunté a los estudiantes si los cursos o talleres de 1la
maestria que preparan al estudiante para investigar son suficien-
tes o no. La mayoria de los estudiantes de la V promocién (88%)
no respondié. Las respuestas de los otros estudiantes no sefialan

ninguna tendencia. Sin embargo, al justificar su respuesta los
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estudiantes manifestaron tener problemas en este sentido pues
afirman que:
No hay un seguimiento adecuado de los estudiantes, por parte
de los profesores, encargados de los proyectos de investiga-
cidén de los estudiantes.
En la maestria no se encuentran investigadores que permitan la
formacién en esa 4area.
Deberia incluirse un taller de investigacién por ciclo rela-

cionado con las temdticas que se estdn estudiando.

La mayoria de los estudiantes (82%) opina que el sistema de
evaluacién de los cursos, en relacién con los objetivos del pro-

grama es exigente, entendiendo por ello que es adecuado.

Se consult6é también a los estudiantes si consideraban gue 1la
carrera de grado (bachillerato o 1licenciatura), en la que se
habia graduado, y la maestria en Politica Econdémica eran semejan-
tes o no. La mayoria (55%) contesté que eran sustancialmente di-
ferentes porque su enfoque es mds amplio, hay mayor oportunidad
de reflexién y se profundiza en temas que se vieron superficial-
mente en el grado. Veinte estudiantes (39%) contestaron que era

parecido al grado.

3.5.2. Admisién, matricula, desercién y graduados

En el Cuadro No. 1 se presenta la evolucidn del

numero de estudiantes que han sido admitidos en la maestria desde
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CUADRO NO. 1

EVOLUCION DEL NUMERO DE ESTUDIANTES DE LA MAESTRIA
EN POLITICA ECONOMICA DESDE LA ADMISION DE 1986
HASTA 1991, SEGUN ANO DE INGRESO

ARo Admitidos Matriculados Retirados' Activos? Graduados
1986 26 23 1 7 15
1987 34 25 5 6 14
1988 43 32 7 10 15
1989 28 21 1 11 9
1991 32 19 4 15 Oa/
TOTAL 163 120 18 49 53

a/ Los estudiantes de esta promocién estdn llevando los cursos
del plan de estudios.

FUENTE: Elaborado en la OPES segun datos proporcionados por 1la
Maestria en Politica Econdémica.

'se incluyen aqui los estudiantes que se han retirado o que
han sido separados del programa.

2se incluyen aqui los estudiantes que terminaron los cursos
del plan de estudios y que tienen pendiente la presentacién de su

tesis.
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1986 hasta 1991. Se puede observar que de los 163 admitidos se
matricularon 120 Y. De ellos, a marzo de 1992, se mantienen ac-
tivos 49 estudiantes, 18 se han retirado o han sido separados del
programa por bajo rendimiento académico y 53 se han graduado. De
acuerdo con estos datos el 53% de los estudiantes de las cuatro

primeras promociones se ha graduado, lo cual se considera satis-

factorio para este tipo de programas.

Todos 1los aspectos referentes a la admisidén, permanencia y
graduacién de 1los estudiantes, se encuentran publicados en el
"Reglamento Interno de 1la Maestria en Politica Econémica para
Centroamérica y el Caribe"”, que fue aprobado en la sesién ordina-

ria #9-90 del Consejo Académico del Posgrado el 26 de octubre de

1980.

En términos generales se toma en cuenta, para la admisién, la
procedencia geogréafica, ya que el 50% de los admitidos deben ser
costarricenses y el otro 50% de los demAs paises del 4rea (Pana-
ma, Nicaragua, Honduras, E1 Salvador, Guatemala, Belice y el
Caribe), procurando cierta distribucién equitativa entre 1los
paises. Se da prioridad a los candidatos gue tengan experiencia
laboral en instituciones gubernamentales o no gubernamentales, en

el drea de la mencién que se va a impartir. E1] requisito acadé-

“La falta de beca o de permiso laboral son las razones por
las que la que no todos los admitidos se matricularon.
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mico minimo de ingreso es un Bachillerato en Economia, dandose
prioridad a los Licenciados en Economia, también se aceptan can-
didatos de otras disciplinas afines que posean el grado de licen-
ciatura. Todos los candidatos deben realizar un examen de admi-
si6én que 1incluye: matemdtica basica, estadistica descriptiva,

microeconomia, macroeconomia y economia politica.

Con respecto a los criterios de admisién utilizados, el 94% de
los docentes, considera que son adecuados o muy adecuados, puesto
que es un proceso muy riguroso y representativo en el que se toma
en cuenta el nivel académico, las aptitudes, la nacionalidad y el
perfil profesional. El 67% de los estudiantes opind igual que

los profesores.

Con respecto al Ciclo Propedelutico, originalmente se pensd que
fuera de nivelacién para los estudiantes no economistas; sin em-
bargo, a partir de l1a II Promocién tiene cardter obligatorio. La
mayoria de los profesores (94%) considera que la aprobacién de
este ciclo es una forma adecuada de escoger a los candidatos que
pueden continuar en el programa, puesto que permite un proceso de
evaluacién mucho mas integral que un simple examen de admisién o
el curriculum. Ademds, la heterogeneidad de las universidades de

donde provienen los estudiantes hace poco comparables las notas.

La mayoria de los estudiantes (71%), opina igual que los pro-

fesores puesto que, consideran que este ciclo permite al estu-
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diante familiarizarse con el nivel de exigencia de la maestria.
E1l 29% de los estudiantes se manifesté en contra de este requi-
sito porque consideran que este ciclo debe ser un instrumento de
nivelacidén como se hizo originaimente. En el informe de la Mi-
sién Evaluadora de 1990, citada anteriormente, se recomendd "1la
posibilidad de dividir este ciclo en médulos, a los cuales ingre-

sarian solamente los estudiantes que los necesiten'’",

Para continuar en el posgrado, el estudiante deberd mantener
en sus estudios un promedio ponderado acumulado por crédito de 8
y una nota minima por curso de 7. Para la graduacion el estu-

diante deberd elaborar una tesis y defenderla publicamente.

Con respecto al trabajo de tesis se hicieron varias preguntas
a estudiantes y profesores. La mayoria de los estudiantes de 1la
V promocidén no las contestd pues manifestd desconocimiento del
tema. A continuacién se resumen las principales observaciones de
los profesores y estudiantes que si contestaron.

La escogencia del tema de la tesis se relaciona con el trabajo

profesional que el estudiante realiza o con el interés perso-

nal que pueda tener en el desarrollo de un tema particular.

La escogencia del director y los lectores de tesis se hace de

acuerdo con la relacién que tenga el tema con 1la especialidad

Universidad Nacional. Informe de la Misién Evaluadora,
p. 37.
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del profesor y al interés de éste por trabajar en el tema.

Los temas de las tesis que se realizan y el trabajo profesio-
nal del estudiante tienen una relacién adecuada.

La 1instrumentacién académica que ofrece esta maestria para
realizar la investigacién gque requiere la tesis es suficiente
para la mayoria de l1os docentes. La mayoria de los estudian-
tes contest6 en forma diferente, ya que en su opinidn hace
falta desarrollar con toda claridad los métodos y metodologias

para hacer investigacién.

La mayoria de los docentes (88%) considera que el nivel acadé-
mico de las tesis presentadas es bueno o muy bueno. En el Anexo
B se incluye la lista, por promocidén, de los 53 estudiantes gra-

duados, el nombre de la tesis y la nacionalidad.

3.3.4. Caracterizacién del estudiante

Con la informacidén suministrada por los 51 alumnos
S que participaron en la evaluacién, se puede caracterizar al es-
tudiante de la maestria como un centroamericano (86%) del sexo
masculino (75%); ingresé a la maestria por interés en el estudio
de la politica econbmica regional (61%), con una edad entre 25 y
35 afos (71%), con el grado académico de licenciatura (57%), gra-
duado entre 1984 y 1990 (77%), en el &rea de la Economia (67%),
maneja instrumentalmente o domina el Inglés (94%). En el Cuadro
No. 2 se pueden observar algunas de estas caracteristicas segun

promocién.
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CUADRO NO. 2

ALGUNAS CARACTERISTICAS DE LOS ESTUDIANTES MATRICULADOS
EN LA MAESTRIA EN POLITICA ECONOMICA, SEGUN PROMOCION

Promocién

I 11 III Iv Y Total
Caracteristica
F 4 6 9 6 5 30
Sexo
M 19 19 23 156 14 90
Costa Rica 10 11 17 8 9 55
Pais
Otro! 13 14 15 13 10 65
Economista 17 18 23 20 17 95
Formacioén
previa
No econom. 6 7 9 1 2 25
FUENTE: Elaborado en la OPES segun datos proporcionados por 1la

Maestria en Politica Econémica.

'se incluyen aqui los estudiantes que provienen de Guatema-
la, Honduras, E1 Salvador, Nicaragua, Panam4, Jamaica, Haiti y
Republica Dominicana.
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E1l 98% disfruté de beca para participar en e} programa, la
beca consistidé en ayuda mensual de algun organismo o institucidén
(59%). E1 78% no trabaja mientras estudia. E1 50% ha participa-

do en proyectos de investigacién o extensidén universitaria en los

ultimos 5 afos.

3.5.4. Personal docente

La maestria cuenta con 5 plazas de tiempo comple-
to, utilizables de manera rotativa y flexible. E1 personal do-
cente se nombra interino por tiempo definido. La Jjornada de
dedicacién laboral se hace de acuerdo con las necesidades del
programa; sin embargo, nadie se contrata por menos de medio tiem-
po. En los Ultimos afios se ha tratado de asegurar un minimo de
personal docente en propiedad y con una dedicacién superior al
medio tiempo . En el informe de la Misién Evaluadora de 1990 se
indicé: "Se ha formado una planta docente permanente, académica y
didacticamente capaz, necesaria para la formacién y la investiga-
cion. 8in embargo, esta planta todavia no ha podido lograr la
dedicacién exclusiva necesaria para completar la racionalizacién
del contenido programdtico del afo bdsico ni emprender una acti-
vidad investigativa sostenida"'®. En el Anexo C se incluye 1a

lista del personal docente y colaboradores con que cuenta 1la

®Universidad Nacional. Informe de la Misién Evaluadora de
1990, p. 33.
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maestria para escoger a los participantes en el posgrado. Cada
persona tiene indicado su grado académico y la universidad donde
se gradud. Se incluye también el trabajo profesional que desem-
pefia. Todos los profesores cumplen con los reguisitos que exige

el Sistema de Estudios de Posgrado de la Universidad Nacional

(SEPUNA).

En la evaluacién participaron 16 profesores, de ellos 9 esta-
ban colaborando con la maestria en el segundo semestre de 1991.
La siguiente informacién es un andlisis de los datos personales

suministrados por los docentes que participaron en la evaluacién.

De los 16 profesores 13 (81%) son costarricenses, los otros 3
son de Holanda, Panamd y Republica Dominicana; 12 (75%) tienen el
grado académico de master y 4 (25%) el de doctor. E1 100% ha
sido o es profesor de curso. Del total de 16, 6 (38%) han sido o
son coordinadores de alguna de las menciones, 10 (63%) miembros
del comité académico, 7 (44%) miembros del comité de tesis, 8
(50%) miembros del tribunal examinador, 8 (50%) tutores de tesis,
3 (19%) director del programa; 8 (50%) han participado en otros
programas de posgrado. En los ultimos 5 afios, han desarrollado
proyectos de investigacién o de extensién 12 (75%), han realizado
publicaciones 11 (69%), han presentado en congresos o seminarios
ponencias elaboradas por ellos 12 (75%). En cinco de las ijnves-
tigaciones realizadas, han participado entre 1 y 3 estudiantes de

la maestria, en calidad de asistentes de investigacioén. Todos
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los docentes dominan o manejan

glés.

instrumentalmente el

idioma in-

Profesores y estudiantes calificaron el nivel de los docentes

en cuanto a su preparaciédn académica y a su desempefo de

labores docentes;

que califican los 16 docentes y 51 estudiantes:

se muestran a continuacién

En cuanto a 1a preparacidn académica

Calificacioén Docentes
Muy buena 10 (63%)
Buena 5 (31%)
Regular 1 (6%)

En cuanto al desempelo de labores docentes

Al justificar su respuesta,

Calificacién Docentes
Muy bueno 8 (50%)
Bueno 6 (38%)
Regular 2 (12%)

las

los criterios con

Estudiantes
23 (45%)
26 (51%)
2 (4%)

Estudiantes
13 (25%)
29 (57%)
9 (18%)

los profesores seRalaron que "e]l

equipo estd formado por docentes con formacién de alto nivel, con

amplia experiencia en el campo académico y profesional.

Las ra-

zones que acompaian la calificacién de los estudiantes se resumen

en las siguientes afirmaciones:

Los profesores explicaban con facilidad desde su 6ptica

los

problemas fundamentales y coyunturales y sus posibles solucio-

nes.
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En general existe responsabilidad, constancia y preocupacién,

pero hay excepciones.

Algunos profesores a pesar de dominar los temas y ser buenos

académicos, no saben dirigir una clase.

3.5.4. Organizacién administrativa

La Maestria en Politica Econbmica forma parte del
SEPUNA gue estd compuesto por:

E1 Consejo Central de Posgrados (CCP), integrado por un repre-
sentante de cada una de las facultades o centros y un repre-
sentante de las vicerrectorias académicas.
La Comisién de Enlace del Posgrado (CEP), integrada por el
Decano de la Facultad de Ciencias Sociales, el Director de 1la
Escuela de Economia, el Director de la Maestria y el repre-
sentante de la Facultad ante el CCP.
E1 Comité Académico de Posgrado (CAP), compuesto por el Direc-
tor de la Maestria, guien preside, los profesores de Planta
del Programa con plaza en propiedad en la Institucién y un

representante estudiantil.

La maestria tiene, ademds del 4rea docente, el &rea de inves-
tigacién y el 4rea de extensidn. A continuacion se presenta un
resumen de las principales actividades que llevan a cabo en estas

dos &areas, asi como una descripcién de los servicios de apoyo con
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que cuenta el programa '7:

E1 drea de investigacidén: Como programa regional, la maestria se

ha planteado tareas de investigacién en dos ejes que abarcan los
aspectos fundamentales de l1a economia del desarrollo. Estos dos
ejes estdan relacionados con las dos menciones con que cuenta 1la
maestria: Sector Externo y Relaciones Internacionales, Recursos
Humanos y Politicas de Empleo. Los temas de 1investigacién si
bien estédn ligados a las menciones de la docencia de la maestria,
tienen un nivel m4s preciso y limitado. Las dos ejes de inves-
tigacién procuran, por un lado, estudiar la integracién centroa-
mericana y el desarrollo hacia afuera y, por el otro, el empleo,
la pobreza y la distribucién del ingreso. Como vemos estos ejes
permiten analizar por un lado los modelos de desarrollo y creci-
miento que se gestan para la regién, asi como el impacto que las
politicas que conforman estos modelos, tienen sobre el empieo, la
pobreza y la distribucidén del ingreso. Ambos ejes se complemen-
tan entre si ejerciendo una influencia mutua que conforman los
grandes objetivos de la investigacién econémica pero dentro de un

contexto muy particular como 10 es la regién centroamericana.

E1 drea de extensién: Desde su inicio, la maestria ha reconocido

el interés y preocupacidén que existe en diversos grupos académi-

cos, publicos y gremiales para participar en foros de discusién

"Esta informacién se toma de "La maestria en Politica Eco-
némica para Centroamérica y el Caribe. Informacidén General".
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amplios y abiertos, asi como en actividades de actualizacién en
el ambiente de la politica econdmica. Desde octubre de 1986 se
han organizado varios seminarios nacionales y regionales, mesas
redondas, cursos y talleres con la colaboracién de diferentes

instituciones como FLACSO, CEMLA, O0O.I.T., MIDEPLAN, Banco Cen-

tral, etc.

Servicios de apoyo

- Centro de Cémputo: Los estudiantes, docentes e investigadores
de la maestria, tienen a su disposicién un equipo de computo
en el que pueden realizar sus trabajos e investigaciones. El
centro cuenta con con dos salas con 9 computadoras y una ser-

vidora para constituir una red de cuatro terminales.

- Residencias: Desde su inicio, la maestria cuenta con una resi-
dencia para 12 estudiantes, la cual estd4 ubicada muy cerca de
sus instalaciones. En ella, los estudiantes (principalmente
extranjeros) disponen de habitaciones 1individuales y otros

servicios que complementan la beca asignada.

- Publicaciones: Su objetivo principal es apoyar e incentivar la
Investigaci6n, la Extensién y la Docencia, mediante un agresi-
vo y variado programa de publicacién vy divulgacién, de todos
aquellos productos o subproductos que los diversos proyectos
de cada una de estas Aareas, genere o pueda generar. La varie-

dad de materiales y documentos plantea la necesidad de crear
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una estructura variada y flexible de publicaciones que estéa
compuesta de la siguiente forma:

i) Documentos de trabajo, apuntes y notas técnicas

11) Informes de investigacién

i11) Cuadernos: Cuadernos de docencia y de educacién popular

iv) Revista especializada
v) Libros
vi) Tesis de grado y documentos de seminarios

vii) Boletin informativo bimensual'®.

Centro de documentacién: Todas las publicaciones, folletos,
material de cursos, seminarios, tesis, etc., asi como 1ibros
de texto propiedad de la maestria, son remitidas a la Unidad
Coordinadora de Investigacién y Documentacién de la Facultad
de Ciencias Sociales con el objeto de brindar facilidades de
acceso a docentes, investigadores y publico en general, a
todas las producciones académicas de la maestria. La maestria
ofrece ademds la entrega gratuita de los materiales bibliogra-

ficos que requieren los estudiantes.

La maestria ha tenido desde su apertura 5 directores, el Glti-

'8l a maestria emite un boletin bimensual desde noviembre de

1989 donde se indica el resumen de las principales actividades
que se llevan a cabo o que se programan para el futuro inmediato.
Estos boletines son distribuidos entre el personal del programa,
de la Escuela de Economia, estudiantes, graduados, instituciones
nacionales e internacionales.
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mo de ellos es el gque mas tiempo ha permanecido en 1la direccién
pues dirige la maestria desde marzo de 1989. Para el trabajo
administrativo o técnico se cuenta ademéds con:

1 Asistente administrativo

1 Secretaria Ejecutiva

1 Secretaria

1 Analista de Cémputo

1 Conserje

E1 100% de los profesores que participaron en la evaluacidén
consideran que la organizacidén administrativa del programa es muy

eficiente o eficiente.

La relacién entre la maestria, la unidad base y el SEPUNA no
es muy clara para varios docentes pues no contestaron las pregun-
tas que se referian a ella. Los mayoria de los profesores que
contestS, considera que 1la Escuela de Economia ha tenido una
relacién muy positiva pues ha estimulado y permitido la partici-
pacién de sus profesores en el programa. Con respecto al SEPUNA,‘
la mayoria de los profesores que contest6, opina que el apoyo que
les brinda es adecuado. S8in embargo, consideran que éste debe
redefinirse dentro de un marco de mayor flexibilidad, ademas,
solicitan mds apoyo en aspectos administrativos y en actividades
de investigacién. Sobre este aspecto, la Decana del SEPUNA mani-
festo que actualmente se estd realizando una evaluacién de todo

el Sistema de Posgrado con el fin de actualizar los reglamentos y
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buscar procedimientos mas adecuados.

3.6. La investigacién y su papel en el programa

En el Informe de la Misién Evaluadora de 1990 se dijo con

respecto a la investigacidén en el posgrado:

"La investigaciéon cientifica es un elemento central de toda
maestria, para garantizar la calidad de la ensefanza misma
Yy para entrenar a los estudiantes en Jlas técnicas de inves-
tigacién. En el caso de este programa, existe un motivo
mas imperante todavia, ya que se pretende ofrecer elementos
para una politica econémica alternativa que supere el mode-
lo neo-liberal vy recupere criterios como las necesidades
basicas y la industrializacién. Esto requiere un esfuerzo
conjunto del equipo docente para aplicar nuevas teorias de
politica econbémica a la realidad centroamericana.

A la fecha no se ha podido implementar un programa de in-
vestigacidn como parte integral del proyecto. Los docentes
han preparado varios trabajos durante sus propios estudios
de posgrado o incluso como esfuerzo individual, pero no
forma parte de una actividad comun... Se explica esta si-
tuacién en cierta medida por la falta de profesorado a

tiempo completo y la necesidad de los profesores de comple-
mentar sus salarios con consultorias externas!'®".

La mayoria de los docentes (88%) opina que el papel que tiene
la investigacién en esta maestria es el adecuado al tipo de per-
fil profesional que se busca, ya que sus graduados no son ni
consideran que deban ser investigadores académicos. En opinién
de varios docentes hay que enfatizar la importancia de desarro-
1lar destrezas practicas aplicadas en politica econbtmica. Por

eso, la mayoria considera que la formacién en investigacién que

Universidad Nacional. Informe de la Misién Evaluadora de
1990, p. 25.
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adquieren los graduados es buena o muy buena.

Se pregunté a docentes y estudiantes si existia en Jla maestria
una adecuada relacidn entre las actividades docentes y las de
investigacién, 9 docentes (56%) y 24 estudiantes (47%) contesta-
ron que si porque

Las 1investigaciones estaban intimamente relacionadas con 1la

materia en estudio.

Se podia notar que en la mayoria de los profesores sus exposi-

ciones eran el resultado de sus propias investigaciones.

Los 7 docentes (44%) y 19 estudiantes (37%) que contestaron que

no existia una relacioén adecuada, justificaron asi su respuesta:
Se quiere realizar dos cosas a la vez, por 1o que el tiempo
que mas se sacrifica es el de investigacién.

E1 docente normalmente es un especialista no un investigador.

La mayoria de los docentes (81%) y de los graduados (96%) con-
sideran que la investigacién gue se lleva a cabo en el programa
es de utilidad o gran utilidad porque:

Permite estudiar el impacto de las politicas de ajuste y esta-

bilizaci6n de 1a economia.

El programa estd abocado a la evaluacién critica y a la formu-

lacién de estrategias de desarrolio global o sectorial.

E1 énfasis de la investigacién es 1la generacién de politicas

econdmicas.
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Existen pocas investigaciones en el Area Centroamericana y del

Caribe, 1o cual le da a la maestria un papel estelar.

De los 23 graduados que participaron en la evaluacién, el 57%
manifestdé que en sus trabajos actuales contindan investigando

pues asi lo exige la labor que realijzan.

3.7. Recursos de planta fisica, equipo, materiales y fi-

nanciamiento

En cuanto a la planta fisica, en junio de 1989, la maes-
tria se trasladdé para su propio edificio, el cual cuenta con dos
salas de cOmputo, dos cubiculos con espacio para alojar tres
profesores en cada uno, una recepcién y dos oficinas. Ademas, se
cuenta con dos aulas para impartir lecciones y realizar reunio-

nes.

La mayoria de los docentes (63%) y estudiantes (57%) conside-
ran gue con respecto al equipo, se cuenta con lo suficiente. EI
44% de los profesores y el 73% de los estudiantes manifestd que
se cuenta con suficiente material bibliografico. En relacién con
su potencial estos recursos ha sido utilizados adecuadamente en

opinién del 69% de los docentes y el 69% de los estudiantes.

Para su financiamiento, la maestria tiene convenios y progra-

mas de cooperacién establecidos con las siguientes instituciones:
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Instituto de Estudios para el Desarrollo (IVO) de la Univer-

sidad de Brabant, Tilburg, Holanda.

Esta institucién ha brindado asistencia financiera al Programa
de Maestria desde su inicio en 1986. Mediante el Convenio UNA/-
IVO ambas instituciones han compartido el financiamiento del
programa. En el mes de julio de 1987 tuvo lugar la primera eva-
luacién externa prevista en el proyecto, como resultado de ella,
la Misién Evaluadora recomendd continuar con el apoyo holandés
hasta 1990. En mayo de 13890 se realizé la segunda evaluacion
externa, a la cual nos hemos referido anteriormente, en esta

oportunidad la Misién Evaluadora recomendd continuar con el apoyo

hasta 1993.

Servicio alemdn de Intercambio Académico (DAAD)

E1 DAAD ha financiado 5 becas para estudiantes de la maestria
provenientes de 1la regién (excepto Costa Rica). Asimismo, la

maestria tiene acceso al otorgamiento de becas para estudios

doctorales de profesores.

Instituto de Comercio Exterior (ISTMO), Ministerio de Econo-

mia, Industria y Comercio de Nicaragua

Este convenio de colaboracidén académica pretende agilizar el
intercambio de experiencias, personal docente, material de apoyo
con dicho instituto, asi como la participacién en Seminarios,

tutorias de tesis, cursos, conferencias reciprocas, sin costo

adicional.
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Programa Regional de Empleo para América Latina y el Caribe

(PREALC/0IT)

Con este programa existe un acuerdo de apoyo por medio de pro-
fesores visitantes, material bibliografico e informacién para

tesis, entre los mas importantes.

Ademds de los convenios anteriores, la maestria tiene interac-

cidn con varias instituciones, entre ellas estdn:

- Centro de Estudios Monetarios Centroamericanas (CEMLA)

- Banco Centroamericano de Integracién Econdémica (BCIE)

- Consejo Superior Universitario Centroamericano (CSUCA)

- Secretaria Permanente de Integracién Econdémica Centroamericana
(SIECA)

- Centro de Estudios en Planificacién (CEPLA)

- Facultad Latinoamericana de Ciencias Sociales (FLACSO)

- Departamento Ecuménico de Investigaciones (DEI)

- Instituto de Fomento Agroindustrial (IFAIN)

- Instituto Centroamericano de Administracién Publica (ICAP)

- Centro de Investigaciones Econémicas para Latinoamérica (CIE-

PLAN)
La interaccién se da a nivel de incorporacién de docentes y

conferencistas, intercambio bibliografico, realizacién conjunta

de seminarios, publicaciones, etc.
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3.8. Opinién general de docentes y estudiantes acerca del

programa

Profesores y estudiantes sefalaron como logros mas impor-
tantes de la maestria los siguientes:

La formacién de profesionales conscientes de los problemas
socieconbémicos reales que viven sus economias con una prepara-
cidén adecuada para plantear soluciones viables, que ayuden al
desarrollo del 4rea centroamericana y del Caribe.
La apertura de un foro de discusién de 1los problemas de Tla
region y la introduccién de elementos que otorguen estrategias
alternativas.
El fortalecimiento de una visién amplia y general respecto a
las politicas econémicas que se aplican en la regién y Jla

biusqueda de alternativas.

En cuanto a los problemas mds importantes que tiene la maes-
tria los profesores y estudiantes sefalaron:

La falta de incentivos para mantener una planta docente de

alto nivel académico y con dedicacién de tiempo completo.

La falta de un centro de cémputo con més y mejor equipo.

Algunas de las medidas que profesores y estudiantes proponen

para mejorar el programa son:

Fortalecer el programa de investigacidn mediante la definiciédn
de lineas permanentes de investigacién y retencién de profeso-

res-investigadores de experiencia.
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Combinar los criterios teéricos con practicas de investigacioén
dando énfasis a los temas de las tesis que se van a desarro-
11ar.

Fortalecer los convenios con instituciones nacionales e inter-
nacionales.

Dotar al programa de instalaciones mé&s amplias y con mayores

condiciones para el desarrollo de la academia.

4. Resumen de conclusiones y recomendaciones

4.1. Conclusiones

4.1.1. Objeto y funcién del programa

En términos generales, los objetivos que se propone
la maestria se han ido cumpliendo, ya que se ha logrado la parti-
cipacién de un adecuado numero de estudiantes nacionales y de la
regién centroamericana y del Caribe. E1 porcentaje de graduaciodn
(53%) se considera satisfactorio. Sin embargo, el programa no se
ha definido claramente en cuanto al énfasis en la formacidén de

investigadores.

4.1.2. La investigacién y su papel en el programa

En esta maestria el interés de los docentes y alum-
nos no necesariamente ha estado centrado en la investigacién. Se
ha buscado la formacién de un profesional de alto nivel en poli-
tica econbmica, definicién que no coincide con la nomenclatura

convenida en el CONARE.
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4.1.3. La docencia Yy su estructuracién en el programa

Es el 4rea a la que se le ha dado mayor atencidén en
el programa; los cursos y seminarios poseen un buen nivel acadé-
mico. Las experiencias obtenidas con las 5 promociones y las dos
evaluaciones externas realizadas en 1987 vy 1890, ha permitido
Tlevar a cabo una reestructuracién del plan de estudios que ha

sido muy positivo para el programa.

4.1.4, Los estudiantes y sus caracteristicas

E1 estudiante de la Maestria en Politica Econémica
se caracteriza por ser centroamericano, del sexo masculino; in-
gres6 a la maestria por interés en el estudio de la politica
econ6mica regional, con una edad entre 25 y 35 afos, con el grado
académico de licenciatura, graduado entre 1984 y 1990,en el A4rea
de la Economia, maneja instrumentaimente o domina el Ingiliés.
Disfruté de beca para participar en el programa, la beca consis-
tié en ayuda mensual de algun organismo o institucién. No traba-

Jja mientras estudia.

4.1.5. Los académicos y su contribucidn al programa

La maestria ha contado con un cuerpo de profesores
que le han dado estabilidad y continuidad al programa. Se cuenta
con una gran cantidad de colaboradores y profesores visitantes
que han contribuido a la buena marcha de éste; sin embargo, do-
centes y estudiantes coinciden en que es necesario consolidar y

mantener un equipo docente investigador permanente que logre
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darle continuidad a los proyectos y programas en ejecucién. Esto

estaria supeditado al tipo de posgrado que se defina a futuro.

4.1.6. La administracién_y su apoyo al programa

La administracién de este programa ha resultado
eficiente, puesto que ha logrado una adecuada relacién entre la
Escuela de Economia, el SEPUNA y el IVO. Se cuenta con un archi-
vo actualizado de estudiantes y profesores y de las actividades
que realizan, asi como del seguimento de graduados que mantienen.
Se ha logrado, por medio de un boletin bimensual, mantener infor-
mados a docentes, estudiantes y personas relacionadas con la ma-
estria, sobre el desarrollo del programa y de las diversas acti-

vidades que se organizan.

4.1.7. El1 financiamiento y su efectividad

E1 financiamiento externo que recibe esta maestria,
unido a las contrapartidas que aporta la UNA y a los convenios de
cooperacién, han contribuido positivamente al logro de 1los obje-
tivos propuestos. Especialmente importantes son los rubros que
se refieren a becas de estudiantes, contratacién de profesores a
nivel nacional e internacional, servicios de apoyo y la adquisi-

cién de equipo y material bibliografico.

4.1.8. Impacto del programa en el &ambito nacional vy regio-

na

En opinién de 1a mayoria de los graduados con el
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programa de maestria su formacién ha tenido un cambio muy positi-
vo y trabajan actualmente en diferentes organismos e institucio-
nes gubernamentales o universitarias, en funciones donde utilizan

los conocimientos adquiridos durante sus estudios de maestria.

4.2. Recomendaciones

De acuerdo con las conclusiones anteriores se recomienda
que:
E1 programa de Maestria en Politica Econdmica continte en su
accionar, con el apoyo institucional, nacional e internacional

y en la busqueda de la excelencia.

. Es necesario que el Comité Académico del Posgrado tome 1la
decisién de si la Maestria estard centrada en la profundiza-
cion del conocimiento (orientacién profesional) o en la inves-

tigacioén.

Si se escoge la primera modalidad se debera esperar la ratifi-
cacién, por parte de las Universidades Estatales, de la modi-
ficacion de la Nomenclatura de Grados y Titulos de l1a Educa-

cién Superior en lo referente a Posgrado.

. 81 se mantiene la nomenclatura vigente o se decide que esta

maestria deberd estar centrada en la investigacién, serad nece-

sario:

- Efectuar una revisién de los objetivos del programa, asi
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Efectuar una revisién de los objetivos del programa, asi
como de la descripcién del profesional propuesto, con el fin

de que respondan a un programa de maestria centrado en la

investigacioén.

Evaluar cada uno de 1los cursos del plan de estudios con el
objeto de vincular la investigacién a la docencia. Debera
darsele especial atencién a los objetivos de cada curso y a

Su congruencia con los objetivos de la maestria.

Elaborar, paralelo al desarrollo de los cursos, proyectos
que favorezcan el proceso comprensivo de la investigacion,
ensefiando a los estudiantes diferentes opciones y técnicas

metodolégicas.

Asegurarse un minimo de personal docente investigador, en
propiedad, con una dedicacién no inferior al medio tiempo,
que garantice la permanencia y continuidad de las investiga-

ciones en el programa.
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ANEXO A
UNIVERSIDAD NACIONAL
PLAN DE ESTUDIOS DE LA MAESTRIA EN

POLITICA ECONOMICA

PROPEDEUTICO

Microeconomia

Analiza el sistema de precios como instrumento para la asig-
nacioén de los recursos. Estudia la teoria de la demanda y de la
produccién; la fijacién de precios y cantidades en mercados par-
ciales y bajo diversas estructuras de mercados: e introduce a la
aplicacién de técnicas como la programacién lineal, la teoria de
juegos y la teoria de decisiones.

Macroeconomia

Aborda la economia en el nivel agregado y la politica econé-
mica. Estudia la contabilidad nacional; la oferta y la demanda
agregadas; el consumo, el ahorro y 1la 1inversién; la politica
fiscal y la politica monetaria; politica de precios ingresos y
empleo e introduce el an&lisis del crecimiento y la economia
abierta.

Economia Politica

Estudia el sistema de precios como un sistema de poder,
Estudia la transformacién del trabajo social en mercancia, y su
traduccién en términos de valor y precio; la produccién, distri-
bucién y utilizacién del excedente; la explotacidn como condicién
de rentabilidad capitalista; la enajenacién del trabajo humano;
la estructura de clases de la sociedad; el Estado y el mercado e
introduce el andlisis del intercambio y el desarrollo desigual.

Matematica

Introduce los métodos matematicos utilizados en el andlisis
econdmico. Estudia c&lculo y 4lgebra lineal: modelos lineales y
dlgebra matricial; derivacién y diferenciacién parcial y total;
maximos y minimos; optimizacién: programacién lineal y teoria de
los juegos.
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PROGRAMA DE MAESTRIA
I CICLO

Teoria microeconémica

Analiza los procesos de coordinacién econémica y la asigna-
cion de los recursos en el nivel globatl. Teorias del equilibrio
general. Economia del bienestar. Teoria de la planificacién.
Los modelos de acumulacién y reproduccién: Marx, Leontieff vy
Sraffa. Teorias de la distribucién: Neoclasica, neoricardiana y
marxista. La relacién entre acumulacidén y distribucién: la se-
leccién de técnicas. Méritos y limitaciones de los mercados y la
planificacién en la asignacién de los recursos, en la acumulacion
y distribucién.

Teoria macroecondmica

Estudia las relaciones entre los principales agregados eco-
némicos, y su impacto en la estabilidad, la distribucién y el
crecimiento de la economia en su conjunto. La sintesis neoclasi-
ca-Keynesiana. E1 estructuralismo cepalino. La contrarevolucidén
monetarista: rehabilitacién de la teoria cuantitativa del dine-
ro; la economia de la oferta; el enfoque monetario de la balanza
de pagos. Macroeconomia de economias abiertas. E1 nuevo estruc-
turalismo.

Teoria del desarrollo

Examina las principales teorias del crecimiento y el desa-
rrolio econémico. Comercio y crecimiento. Los modelos lineales
del crecimiento. Las teorias del "factor ausente” y los “circu-
los viciosos de la pobreza“. Crecimiento balanceado y desbalan-
ceado. E1 despegue y las etapas del crecimiento econémico. La
economia dual y el excedente de mano de obra. E1 capital humano.
Los obstaculos estructurales al desarrollo. E1 deterioro de los
términos de intercambio, el intercambio desigual. La dependencia
y el sistema centro-periferia.

Estadistica Econdmica de Centroamérica y el Caribe

Utiliza el andlisis de la evolucién histédrica de 1as econo-
mias de la regién, para el estudio de los principales instrumen-
tos de la estadistica econdémica y la historia econémica, y su
manejo computadorizado. Estadistica descriptiva e inferencial
estadistica; series de tiempo y numeros 1{ndices: regresién vy
correlacién.
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IT CICLO

Coordinacién econdmica

Aborda los procesos microeconémicos en el nivel institucio-
nal. oOrganizacién industrial. Planificacién estratégica. Eco-
nomia publica y "public choice”. Liberalizacién y privatizacion.
Regulacién y desregulacién. Economia laboral. Democratizacién
econbmica y formas asociativas de propiedad y gestioén. Estrate-
gias de ventajas competitivas. Politicas de ajuste estructural.

Politica econdémica

Evalua los instrumentos de aplicacién politica de la teoria
macroeconémica. La politica fiscal, la politica monetaria vy
financiera, la politica cambiaria, y la politica de ingresos Yy
empleo, son los grandes temas que sirven de base para confrontar
tanto la crisis de la teoria econdmica vivida por la regién desde
fines de los sesenta.

Relaciones Econdmicas Internacionales

Estudia las principales teorias e interpretaciones sobre el
desarrollo de la economia mundial y las relaciones econémicas
internacionales. Teoria cldsica y neocldsica del comercio inter-

nacional: las ventajas comparativas, la igualacién del precio de
los factores, las ganancias del comercio internacional. Teoria
marxista del desarrollo desigual: el intercambio desigual, el

imperialismo y la dependencia, la divisién 1internacional del
trabajo. El1 andlisis estructuralista: el deterioro en los tér-
minos de intercambio, el sistema centro-periferia. la revolucién
neoliberal: critica del desarrollismo, del proteccionismo y del
desarrollo hacia adentro.

Métodos cuantitativos de andlisis econédmico

Introduce los principales métodos cuantitativos de andlisis
econdmico. Utilizando programas computadorizados se estudiara la
aplicacién de métodos econométricos, matrices de contabilidad
social, modelos de equilibrio general computable.

EY curso proveerd una introduccién suficiente para el estu-

dio de la Teoria Econométrica, y el uso de estos modelos y anali-
sis de Insumo-Producto.
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2.1 MENCIONES
A) SECTOR EXTERNO Y RELACIONES INTERNACIONALES

IITI CICLO

La_internacionalizacién del capital y el sector en economias
periféricas

Analizar los rasgos caracteristicos de la articulacién de la
economia periférica a la dindmica de internacionalizacién del
capital que se sintetizan en el sector externo. Lo anterior con
enfasis en los movimientos internacionales de capital a partir de
los affios cincuenta y andlisis de los debates mas recientes en
torno a la fundamentacidén teérica de la politica econdémica exter-

na.

Instrumental de Especializacién 1: Balanza de Pagos, Cuentas
Nacionales y Deuda Externa

Brinda los elementos que permitan 1la comprensidn de 1las
relaciones de una economia con el resto del mundo y la capacita-
cién en el manejo de los instrumentos cualitativos necesarios
para la politica econémica.

Taller de Especializacién I: Diagnéstico del sector externo

Ejercita al estudiante en el diagnéstico del sector externo
y las relaciones econémicas internacionales de Centroamérica y el
Caribe.

IV CICLO

Politicas Econémicas y el Sector Externo en Centroamérica vy el
Caribe

Evalua las politicas econdmicas en el sector externo que se
pusieron en prdctica en la regidén en las UGltimas décadas y que
corresponden a las estrategias de desarrolio. Comparar estas
politicas econébmicas con otras exitosamente desarrolladas en
otras latitudes.

Estudia el funcionamiento actual de las diferentes entidades
del sistema internacional de negociaciones en el campo comercial
y financiero, asi como introducir al estudiante a la practica en
las negociaciones econémicas internacionales.
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Taller de Especializacién II: Formulacién de Politicas con res-
pecto al sector externo

Disefla medidas de politicas viables referentes al sector
externo que contemplen el desarrollio del mercado interno de la
regién. De ese modo se formula un primer avance de tesis en las
areas propuestas en el Taller I.

vV CICLO

Tesis

B) RECURSOS HUMANOS Y POLITICAS DE EMPLEO

IIT CICLO

La reproduccidn de la fuerza de trabajo en economias periféricas

Analiza la interrelacidn teérica la l1é6gica reproductiva del
capital y la fuerza del trabajo con especial énfasis en las eco-
nomias periféricas, asi como aportar aquellos elementos tedricos
gque permiten formar una visién integral del desarrollo contradic-
torio de las sociedades periféricas en sus aspectos econdémicos,
sociales y politicos. Ademds pretende confrontar los enfoques
tedéricos (latinoamericanos) que abordan 1la problemdtica de 1los
recursos humanos en economias periféricas.

Instrumental de Especializacidén I1: Mercados de trabajo y medi-
cién _de empleo

Ofrece la preparacidén necesaria en el analisis estadistico
en el campo referido.

Taller de Especializacién I: Diagndstico de empleo en Centroamé-
rica

Ejercita al estudiante en el diagnéstico del empleo y 1los
recursos humanos en general dentro de la Regidén, pretendiendo
1legar a la formulacién del proyecto de tesis de los participan-
tes.

50



IV CICLO

Empleo y politica econdmica en Centroamérica

Desarrolla un analisis de las politicas en el campo de em-
pleo y de los recursos humanos que se pusiera en practica en la
Regién a partir de los afios cincuenta y su relacién con las poli-
ticas macroecondémicas.

Instrumental de Especialidad II: Formulacién vy evaluaciédn de
proyectos y negociacidén econdmica social

Capacita en el uso de metodologias e instrumentos para for-
mular, negociar y evaluar proyectos con objetivos de generacién
de empleo e ingreso o como apoyo a la formulacién de recursos

humanos.

Taller de Especializacidén II: Formulaciédn de politicas de empleo
en Centroamérica

Disefila medidas politicas viables referentes al empleo y los
recursos humanos en general que contemplen 1los sectores menos
favorecidos y de este modo formular un primer avance en la tesis
en las areas propuestas en en Taller 1I.

V CICLO

Tesis
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ANEXC B

ESTUDIANTES GRADUADOS DEL PROGRAMA DE
MAZSTRIA EN POLITICA ECONOMICA, SEGUN PROMOCION,
NOMBRE DE LA TESIS Y NACIONALIDAD

NOMBRE ESTUDIANTE

I PROMOCION

Aguilar Arroyo

Humberto

Calvo Piedra Oscar

Castro Chinchilla
Marco T. y Jiménez
Porras Gerarao

Diaz Porras Rafael
y Fallas Diaz Marco
Tulio

Galvan Susana
Hector
Jiménez Diaz
Nicoléas

NOBRE DE LA TESIS

Incidencia de Ja
Asistencia Finan-

ciera del AID en la
Politica Fiscal:
notas para la rees-
tructuracion del
caso costarricense

Devaluacién Moneta-
ria en Costa Rica:
origenes, proceso y
efectos 1980-82

Desarrollo econté-
mico y promocién de
exportaciones a
terceros mercados
en Costa Rica: mo-
delo de 1las zonhas
francas

Costa Rica, crisis
y ajuste: un ana-
lTisis de la politi-
ca econdmica 1970-
1987

Deseguilibrio ex-
terno y ajuste en
Costa Rica y Repu-
blica Dominicana

Andlisis de la po-
Titica cambiaria de
ajuste en al Repu-
blica Dominicana:
periodo 1983-1985

NACIONALIDAD

costarricense

costarricense

costarricenses

costarricenses

dominicano

dominicano



Mejia Caneio fFremi

Perelra vasquez
Arnalco

Pimental Montilia
Da '1d

Rivas villatoro
Alvaro

Rosales Posas Ramdn

Suazo Enrique

Javier

Ei manco Interame-
ricano de Desarro-
1o y el financia-
miento de obras de
infraestructura en
la Republica Domi-
nicana: década de
los 8C’s

Transnacionaliza-
cién ae la circu-
lacién: el turismo
como forma de valo-
rizacién: el caso
gde Guatemala

Crisis econdémica vy
renegociacion de la
deuda publica ex-
terna de Panama:
situacioén actual vy
perspectivas

Facilidades para el
establecimiento de
industrias de ex-
portacion en el
ajuste estructural
de Costa Rica

Deuda externa en
Honduras expresioén
del desarroilo cri-
tico de las rela-

ciones eccémico
internacicna es vy
la peculiar inser-
cidén y articulacioén
econdmico nacional

La sobrevaiuaciodn
de T1a moneda y la
crisis econédmico
politico de Hondu-
ras en el década de
los 80’s

gominicano

guatemalteco

panameno

salvadoreno

hondurefio

hondurefio



Rosa Chaves Hernan

I PROMOCION

Aguitlar Granados
Ligia y Castillo
Arias José

Alfaro Rodriguez
Dionisio

Garcia Aburez Ligia

Anaya Sanchez Oscar

Dominguez Atahualpa

Gonzalez Mejia
Hernan

Henry Herman Sandra

Estados Unicos y 1a saivadorefic
Zrisis centroameri-

cana en los ochenta.

La respuesta ae 2oii-

tica Econdmica

La efectividad de costarricenses
las politicas de

liberalizacion en

algunas ramas de la

agroindustria de

Costa Rica

Ajuste estructural costarricense
y reestructuracion
espacial en Costa
Rica: el caso de
los granos basicos

La cooperacion guatemalteca
monetaria centro-
americana

Politica Fiscal en salvadorefo
el Salvador: algu-

nos elementos de

analisis 1960-1986

La agroindustriali- dominicanco
zacioén en Republica

Dominicana. Hacia

una propuesta indus-

trialista mas auténoma

La crisis de la costarricense
deuda externa en

Centroamérica: los

casos de E1 Salva-

dor, Nicaragua vy

Costa Rica (deter-

minantes econdmicos

y condiciones poli-

ticas)

E1 programa de Jamaiquina
ajuste estructural

y su ejecuciodn en

la economia jamai-

quina: 1981-1987



Mora Jimenez Henry

Pérez Jerez
Cristobal

Pineda Zeleddn
Armando

Rivera Henriquez
Rosa

Tristan Aguilar
Abilio y Valdéz

Gonzalez Jorge

ITI PROMOCION

Brisson Torchon

Maryse

Lopez Subirds Marta

Ogando Lara Ivan

Allen Fletcher

Barbara

Econometrias: da-
tos y contrastes de
teorias: una criti-
ca

Industria y Desa-
rroltlo. Elementos
para el andalisis de
la industria en
Guatemala

Politica econdmica
y algoddédn en Nica-
ragua en el perio-
do revolucionario

E1l sistema arance-
lario en Honduras
1981-1987

Crisis, politicas
de estabilizacidén y
ajuste y su impacto
en la economia pa-
namefna, el caso del
sector industrial:
19739-1986

Industrias de reex-
portacién y realidad
haitiana

La opinidén publica
regional y la poli-
tica econdmica

Deuda externa y cre
cimiento en Republi
ca Dominicana 1966-
1986

Jamaica: politica
econdémica y migra-
cidén de recursos hu
manos calificados

costarricense

guatemalteco

ricaraglense

hondurefia

panamefos

haitiana

costarricense

dominicano

haitiana



Castillo Rivas Efectos de la poii- salvadorefio
Erick tica cambiaria en

el contexto de las

politicas de esta-

bilizacién y ajuste

estructural: el ca-

so de la economia

de E1 Salvador en

al década de Jlos

80’s
Devandas Brenes Diagnéstico de un costarricenses
Mario y Sandoval problema de poli-
Carvajal Irma tica econdmica: la

pobreza y sus ca-
racteristicas en la
Regién Chorotega:

1984
Gor don Calderdn Politica de ajuste panamefiio
Maribe]l estructural: eva-

luacién del caso
panameno, 13980-1987

Hernandez NufRez Tasas preferenci- hondurefo
José Luis les de 1interés en
E1 Salvador y su
efecto sobre la
inversién/produc-
cién agricola de
exportacién

Castro Tato Jua- E1 impacto de varia costarricenses
nita y Bartels Vi- bles macroecondmi-
1lanueva Jorge cas sobre rentabili-

dad de proyectos de
exportacidén no tra-
dicionales (el caso
del meldn y del hele
cho Hoja de Cuero

Luna Soto Enrique Las politicas pu- hondurefria
blicas en el agro
hondurefio y el com-
portamiento del em-
pleo rural en el
periodo 1982-1886

Pérez Martinez E1 empleo femenino hondurefia
Norma en Honduras: E1 ca-

o) del distrito

central 1982-19886



Granados Carvajal Agricultura de cam- costarricense
Evelio blo: alcances vy

1imitaciones para

la unidad de pro-

duccion campesina

(el caso del cacao

en la Regidn Huetar

Norte)

Jospeh Garzon Gersan E1 ajuste estructu- panamefo
ral en el Estado, el
caso de la privatiza-
cién de tas empresas
estatales en Panama

IV PROMOCION

Grande Sanchez Juan Interrelaciones salvadorero
Carilos entre inflacidén vy

tributacién en E]

Salvador de los

afios 80’'s

Alpizar Hidalgo Car La exportacién cos- costarricenses
los y Arguedas Cam tarricense de pifa
pos Carlos fresca al mercado de

los Estados Unidos:
un analisis de com-
petitividad

Pinilla Diaz Silma Politica econdmica, panamena
mercado de trabajo y
emigracion de fuer:za
de trabajo calificada
y semicalificada: el
caso de la mujer en
Panama 1970-1989

San Martin Ghiglio- E1 sector cafetalero panamefo
tto Orlando en la estructura y la
politica econémica cos
tarricense: un enfoque
de contabilidad social

Gomez Pana Johnny Situacidén del monopolio costarricense
de seguros ante el mar-
co de las politicas eco-
némicas y del comercio
exterior en Costa Rica



Amoretti A. Alexan-
cer

Martinez C. José
Luis

Recinos Rivera Ser-
gio

La inflacién en ia

economia costarri-

cence: contraste e-
conométrico de las

teorias relevantes

Periodo 1870/1989

E1 sector publico y

el empleo en el pro-
ceso de estabiliza-~-
cidén y ajuste estruc-
tural en Honduras en
la década de los ochen
ta

Crecimiento monetario,
variabilidad de precos
y dinamica de ajuste
del tipo de cambio re-
al en la economia gua-
temalteca

costarricense

hondureno

guatemalteco
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ANEXO C

PLANTA DOCENTE Y COLABORADORES

DIRECTOR Y COORDINADORES

Carlos Murillo Rodriguez

Director

Master en Economia con énfasis en Desarrollo, PHD (Cand.)
Universidad de Massachussetts.

Director de 1la Escuela de Economia Universidad Nacional,

1879-1982.

Arlette Pichardo Muniz
Coordinadora Especialidad Recursos Humanos y Politicas de

Empieo

Master en Planificacién del Desarrollo, Universidad Central
de Venezuela, Caracas.

Directora del Centro de Estudios en Planificacion (CEPLA).
Consultora BID, OPS e IICA.

Profesora Visitante Universidad de Costa Rica y Universidad
Nacional Auténoma de Honduras.

Marvin Acufia Ortega

Coordinador Programa de Publicaciones

Madster en Economia, Colegio de México, México.

Becario de Investigacién y Docente del Centro de Estudios
Econbmicos y del Centro de Estudios Internacionales de el
Colegio de México.

Analista economista del Taller de Coyuntura del Centro de
Estudios para la Accidén Social (CEPAS).

Consultor Privado en materia de negociaciones, empleo vy
salarios.

Claudio Ansorena Montero
Coordinador Area de Investigacién
Master en Economia y PHD (Cand.), Universidad de Massachu-

ssetts.
Consultor CADESCA y funcionario del BID en Washington.

Wim Dierckxsens

Asesor holandés

Doctor en Ciencias Sociales, Universidad de Tilburg, Holan-
da.

Profesor Investigador de la Universidad de Tilburg.

Experto asociado de CELADE.
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Leonardo Garnier Rimolo

Ph.D. en Economia, New School for Social Research

Director de 1a Maestria en Politica Econdémica, periodo 1986-
1887

Vice Ministro de Planificacién Nacional y Politica Econémica
1989-mayo 1990.

Gerardo Jiménez Porras

Coordinador de Investigaciones

Master en Politica Econbémica con énfasis en Sector Externo y
Relaciones Internacionales, Universidad Nacional de Costa
Rica.

Consultor Ministerio de Planificacién Nacional y Politica

Econ6mica.
Director del Departamento de Investigacidn Econémica CENPRO.

Mario Salazar Jerez

Doctor en Economia y Sociologia, Iowa State University.
Master en Econometria, Universidad New México.
Consultor IICA, CORECA, USAID y OMEGA.

Minor Vargas Calvo

Doctor en Economia. Mc Master University, Hamilton, Onta-
rio, CanadA&.

Vice-Rector de Administracién Universidad Nacional.

Gerente General Corporacién Zona Franca de Exportacién vy
Gerente General Grupo Zeta.

José M1. Salazar Xirinach

PHD (Cand.) en Economia. Universidad de Cambridge, Inglate-
rra.

Presidente Ejecutivo de 1la Corporacién Costarricense de
Desarrolio CODESA (1987-88)

Consultor del Banco Mundial.

Paul Cantor
Ph.D. Economics. Universidad de California, Davis, USA.
Asistant Profesor Lehman College, New York.

Fernando Herrero Acosta

PHD (Cand.) Philosophy, New York University.
Vice-Ministro de Hacienda y Planificacién (1988-90)
Consultor PNUD e IICA.

Oiman Segura Bonilla

Coordinador Especialidad: Sector Externo y Relaciones In-
ternacionales
Master en Economia de América Latina. Universidad de Lon-

dres, Inglaterra.
Asesor Ministerio de Hacienda (1988-90).
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- M.Sc. Rafael Diaz Porras
Director Direccidén de Proyectos, Programas PL-480
Ministerio de Planificacién Nacional y Politica Econdémica.

Administracién 1990-1994.

2) PERSONAL DOCENTE UNIVERSIDAD NACIONAL

ESCUELA DE ECONOMIA

- Guido Monge Hernandez
Master en Economia Laboral, PHD (Cand.), The American Uni-
versity
Director Asociacién Alternativas de Desarrollo.
Oficial de Proyectos de Cooperacién Técnica, Divisién de
Cooperacién Técnica BID.

- José Rosales Obando
Master en Economia. Universidad de Ciencias Econémicas,
Budapest, Hungria.
Director de la Escuela de Economia desde 1986 a la fecha.
Director a.i. de la Maestria en Politica Econdmica en 1988.

- Mario Fernandez Arias
Master en Sociologia, Universidad de Costa Rica. Catedrati-
co Universidad de Costa Rica y Universidad Nacional de Costa
Rica.
Director del Programa de Desarrollo Rural del Instituto de
Investigaciones Sociales de la Universidad de Costa Rica.

- Juan José Mufioz L6pez
Master en Economia. Universidad Auténoma de México.
Director de la Divisién Planificacién Sectorial, Ministerio

de Planificacién y Politica Econdémica.

- Gerardo Castro Secades
Master en Economia Laboral, The New School for Socijal Rese-
arch
PhD (Cand.) Universidad de Massachussetts
Representante Facultad de Ciencias Sociales ante el Sistema

de Estudios de Posgrado UNA.

- Francisco Esquivel Villegas
Master en Economia y Planificacién de Desarrollo, Universi-

dad Auténoma de Honduras

Director de la Maestria en Politica Econdémica, periodo 1987-
1988

Vice Ministro de Planificacién Nacional y Politica Econdémi-
ca, periodo 1990-1994.
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3)

Edwin Ramirez Rodriguez

Master en Economia y Sociologia. Universidad de Costa Rica
Director de Planificacién Global, Ministerio de Planifica-
cién Nacional y Politica Econdmica.

Francisco Sancho Mora

Master en Economia y Planificacién del Desarrollo, Universi-
dad Autdénoma de Honduras.

Profesor, Investigador Escuela de Economia UNA y Escuela de
Sociologia UCR.

Irma Sandoval Carvajal

Master en Politica Econdmica con énfasis en Recursos Humanos
y Politicas de Empleo, Universidad Nacional de Costa Rica.
Investigadora del IDESPO/UNA.

Riné Vermeer

Doctor en Economia Social, Universidad Catélica de Brabant,
Tilburg, Holanda.

Colaborador del IVO, Tilburg, Holanda.

Maria Eugenia Trejos

Master en Economia, Universidad de Massachussetts.
Profesora-Investigadora Escuela de Economia.
Consultora en Reconversién Industrial.

M.Sc. Guillermo ZuAiga Chaves

Director de la Maestria en Politica Econémica, perjodo 1985-
1986

Vice Ministro de Hacienda, 1987-1989.

PROFESORES VISITANTES

Mario Devandas Arias

Master en Politica Econdémica con énfasis en Recursos Humanos
y Politicas de Empleo, Universidad Nacional.

Diputado Asamblea Legislativa (1982-1986)

Presidente de la Confederacién Unitaria de los Trabajadores.

Juan Rafael Vargas Brenes

Ph.D. en Economia. Universidad de Pennsylvania, Philadel-
phia PA, USA. Subjefe, Departamento Investigaciones (CEMLA
1988-1989). Importantes cargos como consultor. Profesor en
INCAE, Costa Rica; EGA/ITESM, México, CEPAL, México, CEMLA-
FUNCEP Brasilia, UNAM-México, Banco de Reserva E] Salvador,
Warton, E.F.A. Philadelphia. USA.
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Guillermo Garcia Huidobro

PHD en Economia, Universidad de Cambridge, Inglaterra, chi-
leno, Representante de PREALC para Centroamérica y Panama
(1978 a l1a fecha). Importantes cargos en proyectos con el
Banco Central, Oficina de Planificacién Nacional de Chile.

Eduardo Git1li D.

Master of Arts, Universidad de Bar Ilan, Israel. Experien-
cia docente en Universidad de Chile, Universidad Nacional de
Costa Rica. Perijodista econdmico. Consultor internacional.
Asesor de la Cé&mara de Senadores de México. Traductor 1i-
bros de economia. Miembro Consejo Editorial de la Revista

Andlisis Econbémico.

Jorge Gonzalez del valle

Master of Arts, Master of Science, guatemalteco, Vice Presi-
dente B.C.I.E. (1961-62), Director Ejecutivo FMI (1964-68),
Director CEMLA (1978-1988), Director Estudios Econémicos
Banco de Guatemala (1962-64), Director Ejecutivo Consejo
Monetario Centroamericano (1969-1978).

Franz Hinkelammert K.

Doctor en Ciencias Econbmicas. Universidad Libre de Berlin,
aleman. Experiencia Laboral en Instituto de Berlin, Univer-
sidad Catélica de Santiago de Chile, Universidad Libre de

Berlin, profesor CSUCA, San José, Costa Rica. Universidad
Nacional de Costa Rica. Director Postgrado Centroamericano
de Planificacién del Desarrollo, Honduras. Investigador

DEI, Costa Rica.

Jordy Michely
Master en Economia, mexicano, Profesor Investigador, CIDE,

México.

Isaac Miniam Laniado
Doctor en Economia Politica, argentino. Consultor OEA, IL-

PES, UNCTAD, PNUD, UNESCO, FLACSO.

Ricardo Quesada Dittel

Master en Administracién de Negocios, Licenciado en Ciencias
Econbémicas (énfasis Estadistica), costarricense, importantes
cargos en el Banco Central de Costa Rica, experiencia docen-
te en UNA, UCR, ITCR, CEMLA, (Instructor Balanza de Pagos).

Adriaan Ten Kate
Doctor en Economia, holandés, Consultorias en UNCTAD, Banco

Mundial, Banco Indonesia, ONUDI; experiencia docente en
Universidad Erasmo Rotterdan, Universidad Libre de Amster-
dam, México, UNA.
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4)

Rodolfo Vargas Vasquez

Master en Planificacidén del Desarrollo, costarricense.
Colaborador Externo OIT.

Importantes puestos en Ministerio de Planificacién Nacional
y Politica Econdémica. Secretario General de la Comisioén
para el Fortalecimiento del Sector Cooperativo.

Alicia VAasquez Seijas

Master en Economia, espafiola, Importantes cargos en Bankof
América, NT & SA, UNCTAD.

Docente Universidad Auténoma Metropolitana de México.

Alfredo Velazco

Master en Relaciones Internacionales, Decano Facultad de
Economia, Universidad Nacional de Comahue, Director Institu-
to Investigaciones en Ciencias Econdmicas, Argentina, Jefe
Seccion Analista, Secretaria de Agricultura y Recursos Hi-
draulicos, México D.F.

Roberto Pizarro

Doctor en Economia, chileno. Consultor y Experto UNCTAD,
Ministerio de Comercio Exterior, Nicaragua, Decano Facultad
de Economia Polftica, Universidad de Chile; Profesor e In-
vestigador, Universidad Nacional de Buenos Aires

Wim Pelupessy
Doctor en Economia, holandés, Profesor e investigador de la

Universidad Catélica de Brabant, Tilburg, Holanda y del
Instituto de Estudios para el Desarrollo (IVO). Asesoria de
Convenios Universitarios en Pert y Costa Rica.

Harry de Haan
Doctor en Economia, holandés. Profesor e investigador de 1la

Universidad de Erasmo, Rotterdam, Holanda.

OTROS COLABORADORES (TUTORES DE TESIS, LECTORES, CONFEREN-
CISTAS)

Andrés Achong Paz
Master of Arts, panamefio, Facultad de Economia, Universidad

de Panamia.

Jorge Canales Alegre

Doctor en Economia. Universidad de Alberta, Canada. Master
en Economia, Escolatina, Universidad de Chile, Santiago
Master en Demografia. Areas de especializacién: Desarrollo
Econémico, Econometria, Poblacién y Desarrollo. Experto en
Poblacién y Desarrollo, CELADE. Experiencia docente en
Departamento de Economia Universidad de Chile, Universidad
Alberta de Canadd. Universidad Rutgres Sate Universidad New
Yersej, CELADE, Naciones Unidas, Centroamérica. Comercial.
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Eduardo Doryan Jiménez

PH.D en Politica Econdmica y Gobierno, Catedrdtico de 1la
Universidad de Costa Rica, Facultad de Ingenieria, Vice
Ministro de Ciencia y Tecnologia, Gobierno de Costa Rica,
1986-1990. Miembro Consejo Director, CONICIT. (costa-

rricense).

Helio Fallas Venegas

Master en Economia, Ministro de Planificacién Nacional vy
Politica Econémica, Gobierno de Costa Rica, 1990-1994, Con-
sultor financiero de IICA en Haiti y Nicaragua (1977-78).
Asesor FLACSO (1981), Importantes cargos en OFIPLAN (1977-
78), Actividad docente en la UNA, ICAP (costarricense).

Juan Huaylupo Alcazar

Master en Ciencias Sociales con mencién en Sociologia.
(FLACSO-CSUCA), (peruano).

Experiencia docente en Universidad Nacional Mayor de San
Marcos Lima, Perd, UNAM, Universidad Nacional, Costa Rica.

Ramén Rosales
Master en Politica Econémica, Universidad Nacional, Costa

Rica. Consultor en ICAP, Costa Rica.

Rafael Menjivar Larito

Doctor en Ciencias Politicas, Universidad Nacional Auténoma
de México. Coordinador Académico, FLACSO. Rector Univer-
sidad de E1 Salvador, Decano Ciencias Econémicas, Univer-
sidad de E1 Salvador, Coordinador Académico Centro Estudios

Latinoamerica-nos, México.

Carlos Molina Osegueda

Master en Administracién Publica. Licenciado en Economia.
Profesor e Investigador en la Universidad Nacional de Costa
Rica, Asesor del Rector de la Universidad de E1l Salvador,
Importantes cargos en instituciones salvadorefias (salvadore-

o).

Lars Pira Pérez
Cand PhD. en Economia, Consultor FLACSO, ICE, CID, OIT.
Profesor ICAP, UNA, Universidad de Lund, Suecia.

Ennio Rodriguez Céspedes

M. Phil Estudios del Desarrollo. Universidad de Sussex,
Inglaterra. Ministro de Planificacién, Asesor Ministro de
Desarrollo Agrario, Profesor Universidad de Costa Rica.
Director Académico Alternativas y Desarrollo.
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Oscar Torres Padilla

Doctor en Economia del Desarrollo, Universidad de Paris I,
Pantheon, Sorbonne, Paris.

Consultor Independiente. Catedrdtico Universidad de Costa
Rica.

Calos Blanco 0.

MA en Economia, Universidad de Iowa. Especialidad en Desa-
rrolio Econdémico. Funcionario del Consejo Monetario Centro-
americano. Coordiandor del Proyecto Centroamericano de
Indicadores Econémicos de Corto Plazo.

Otto Kikut

Lic. en Ciencias Econ6micas, especialidad en Estadistica.
Ha ocupado diferentes puestos en el Banco Central de Costa
Rica, entre ellos: Asesor de la Seleccién de Divisidén Eco-
némica. Asesor Consejo Monetario Centroamericano.

Alvaro de la Osa

MA en Desarrollo Econémico, Universidad de Vandervil, USA.
Es funcionario de la Secretaria de las Naciones Unidas (CE-
PAL, UNCTAD). Consultor independiente.

William Hughes
MA en Economia, Universidad Nacional Auténoma de Honduras.
Decano de l1a Facultad de Economia, Universidad de Panam&.

Jorge Nowalsky

PHD en Empleo y Seguridad Social, Universidad de Londres,
Inglaterra. Asesor de la Presidencia de la RepUblica en
Asuntos Laborales y Politica Social (1986-88). Ministro
Consejo Embajada de Costa Rica en Londres.
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