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ACUERDO DEL CONSEJO NACIONAL DE RECTORES

SE ACUERDA aceptar las siguientes recomendaciones del documen
to "Evaluacidn de la carrera de Bachillerato en Disefio Indus -
trial del Instituto Tecnoldgico de Costa Rica, Sede-~Cartago",
y autorizar su publicacidn y distribucidn.-

.MAutorizar al Instituto Tecnoldgico de Costa Rica a recibir -
alumnos nuevos durante tres afios adicionales (1984-1986) con
cupo definido de 40 estudiantes por afio lectivo con sujecidn
a que se cimplan las condiciones siguientes:

- Garantia de que se contard con el personal docente de alto
nivel académico (dptimo) para continuar ofreciendo la ca -
rrera en estudio una vez que se concluya el Convenio de -

Cooperacidn Técnica con Italia.

- Actualizar el perfil profesional con el propdsito de que -
incluya, en forma mds completa, conocimientos, habilidades

y destrezas del Disefiador Industrial.

- Adquirir el material bibliogrdfico recomendado por los exper

tos italianos como necesario para completar la carrera.

. La Institucién debe establecer un sistema de evaluacidn inter
na que abarque los aspectos relacionados con el curriculo de
esta oportunidad académica. Asimismo, debe realizar un estu
dio de aquellos cursos que presentan problemas de rendimiento

académico.



. Es conveniente que la Institucidn establezca estrategias rela
cionadas con los aspectos siguientes: divulgacidén de la carre
ra en los sectores econdmicos donde van orientados los profe-
sionales, promocidn de la carrera en los centros de secunda -
ria, en las opciones de interés, para captar estudiantes con
mayores posibilidades de éxito en sus estudios, y la préctica

profesional.

. Que la Oficina de Planificacidn de la Educacidén Superior -
(OPES) participe en el proceso de evaluacidn terminal progra-
mado para el afio 1986, antes de recibir estudiantes nuevos pa
ra el afio 1987. Ademds, podria participar en un seguimiento
de graduados dos o tres afios después de graduados los prime -

ros bachilleres en Disefio Industrial'’,

Junio 5, 1984
Sesidn NOBuU-16
A=tizulo 10
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1. Antecedentes de la politica de evaluacidn de carreras

Los Rectores de las Instituciones Plblicas de Fducacidn Superior suscri
bieron el Convenio de Coordinacidn de la Educacidn Superior 1/ el 4 de di-
ciembre de 1974, el cual fue ratificado posteriormente por dichas institu-

ciones.

En este convenio se establece lo siguiente:
“Articulo 16: Competerd al Consejo MNacional de Rectores (CONARE), 1la -

creacidén de nuevas carreras previa consulta a la Oficina de Planificacidn

de la Educacidn Superior (OPES) que hard el andlisis de factibilidad co

rrespondiente y opinard sobre su importancia para el desarrollo del pais y

recomendari cudl o cuiles instituciones deben asymir la responsabilidad

del caso'.

"Articulo 17: Los detalles de programacidn y planes de estudio para -
dar sustento a las carreras de una institucidn serdn del resorte de la mis

ma y se aprobaran por trdmites de la legislacidn interna respectiva".

Aproximadamente dos afios después (5 de febrero de 1976), el CONARE a-
probd en la sesidn 1i°38 el Fluxograma para la creacidn de nuevas carreras
en la Educacidn Superior, el cual es luego modificado en la sesidn N°97,

Articulo 4, del 21 ae uiciewdre de 1977.

1/ Oficina de Planificacidén de la Educacidn Superior. Leyes, Decretos y
Convenios de la Educacidn Superior Pfiblica en Costa Rica. (San José
C.R.: Seccidn de Publicaciones, 1980), OPES-20/80, p. 4 - 9.




De acuerdo con lo establecido en el Convenio de Coordinacidn de la Edu-
cacidn Superior y el Fluxograma para la creacidén de nuevas carreras, la -
OPES ha venido realizand> estudios de primera y segunda instancia para las
carreras que el CCNARET :a acordado estudiar. Con fundamento en estos es--
tudios se ﬁa resuelto aitorizar o no la creacidn de nuevas carreras solici
tadas por las institucicnes signatarias del Convenio de Cocrdinecidn de
la Educacidn Superior Universitara Estatal. En el caso de aprobac1on de
una carrera nueva,. €- COVARE deflne los cupos maximos de estudlantes ‘nue--
vos por aflo, el per: :odo de evaluacidn seglin promociones y la 1nst1tuc1on -

que ofrecerd la cerrera.

Por otra part., en la sesidn N°80-17 del 13 de agosto de 1980, el -

CONARE tomd el siguiente acuerdo:

"ge acuerd: ratificar el acuerdo tomado por el CONARE en la sesién NO -
‘141,‘§ue cons-a en el articulo 14 del acta de la misma, de la siguiente -
forma: se scuerda que sea la OPES quien realice los estudios de evalua -
ciSn corres;ondienté de cada carrera, un afio antes de que expire el perio-
do para e: cual fue autorizada por el CONARE. Esta evaluacidn constituird
un paso a.icional al Fluxograma para la creacidn de nuevas carreras, Se en
carga a .a OPES nreparar el provecto correspondiente de reforma al fluxo -
grama, cue abarqup los aspectos que se contemplaran en la evaluac1on de -

nuevas ,arreras, tomando en cuenta 108 estudxos oue al respecto reallcen -

las prapias instituciones".
E. 20 de abril de 1982, se firmd un nuevo Convenio en sustitucidén del

e



anterior Z/, el cual establece lo siguienté:

Capitulo I
Articulo 3: Serdn Funciones del CONARE:
'11) "Evaluar, crear y cerrar carreras, dentro de las instituciones signata

rias de acuerdo con lo que establece el Capitulo II de este Convenic' .

Articulo 17:Son funciones de OPES:

-fj “Coordinaricon las ﬁnidades correspondientes de las Instituciones de -
Bducacién‘Superior Universitaria Estatal, la elaboracidn, la supervi -
sidén y la evaluacidn de los programas y de los proyectos aprobados por

el CONARE".

2. Antecedentes de la aprobacidn y evaluacion de la carrera de Bachillera-

~to en Disefio Industrial

. E1 CONARE en su sesidén N°80 del 20 de abril de 1977, definid la lista -
de carreras que se incluirian en el Proyecto Eduacién Superior/BID. Sin -
embargo, todas las carreras aprobadas en esa ocacidn quedaron sujetas a los

procedimientos establecidos en el Fluxograma para la creacidén de nuevas -

2/ Ratificado por el Consejo Universitario de la Universidad de Costa Rica

~ en.las sesiones N°s, 2885 y 2887, del 30 de marzo de 1982 y 13 de abril
de 1982, respectivamente, por el Consejo Director del Instituto Tecnold
gico de Costa Rica en su sesidn N©1070 del 1°de abril de 1982, por el
Consejo Universitario de la Universidad Nacional en su sesidn N°584 del
19de abril de 1982 y por la Junta Directiva de la Universidad Estatal a
Distancia en la sesidn N°343-82 del 11 de marzo de 1982.



carreras en las Instituciones de Educacidn Superior Universitaria Estatal.

La carrera de Bachillerato en Disefio Industrial formd parte de la lista
mencionada y fue propuesta para impartirse en el Instituto Tecnoldgico de
Costa Rica, en su Sede Central de Cartago. En cumplimiento con lo que es-

. tablece el Fluxograma, la OPES realizd el estudio de mercado respectivo y
prepard el primer dictamen (documento OPES-36/77). En ese estudio se reco
mendd dar autorizacién para que el Instituto Tecnoldgico de Costa Rica -
ofreciera la carrera de Bachillerato en Disefio Industrial por tres promo -
ciones con cupos de 30 estudiantes nuevos por afio y evaluar la carrera an-

tes de recibir estudiantes para una cuarta promocidn.

Las recomendaciones mencionadas fueron estudiadas y aprobadas por el -

CONARE en la sesidén N°87 del 20 de julio de 1977 (Articulo 5).

Su autorizacidn definitiva quedd sujeta al estudio de segundo dictamen,

en el cual se incluyen los siguientes puntos:

. Analisis del plan de estudio de la carrera.

. Estudio de los costos adicionales para la implantacidn de la carrera.
Determinacién de las necesidades y disponibilidad de personal docen-
te vy administrativo para la misma.

E1 Insituto Tecnoldgico de Costa Rica, a través de su Vicerrectoria Aca

démica, envid a la OPES el documento nearrera de Disefio Industrial" -
(VeAc-144-79), con fecha 6 de junio de 1979, con el objeto de que se ini -

ciara el estudio de segundo dictamen mencionado.



Posteriormentella OPES realizd el estudic y el CONARE en la sesidn N°-
80-1 del 6 de febrero de 1980, aprobd las recomendaciones planteadas en

el documento de segundo dictamen_(OPESe25/79).

Las recomendac1ones de smguﬂdo dictemen eprobadas por el CONARE ratifi
vcan, en forma deiiuitiva, la creacidn de la carrera de Bachillerato en Di
seno Industrlal por tres promoc1ones con cupos maximos de 30 estudiantes
nuevos por afio, y evalua” la carrera antes de recibir estudiantes nuevos

para una cuarta p“OWOClon, tamblen se le sollc1ta al Instituto Tecnoldgi-
co de Costa Rica redistribuir las materias del III Ciclo con el fin de lo

grar un mayor equilibrio en la carga académica de la carrera.

Conformc al parwafo anterlor correspondlo a dicha carrera el afio de -
1982 ccmo fecha de evaluac1on. Sln embargo, debido al establecimiento de
una metodolcgia de evaluacidén y sus variables, ésta fue efectuada en -

1983.

Para tal efecto la COPES entrezd al Arqg. Oscar Pamio, Director del Depar
tamento de Diszfio Industrial del In 1Luto Tecnoldgico de Costa Rica, los
docunmentos pertinéntes Vs especificamente; el titulado "Etapas para la re-
Visién de carreras aprobadas por el Consejo Nacional de Rectores".,(A.28/

4/83/v.1), en el cusl se solicité la informacidn necesaria.

Posteriormente, el Vicerrector de Docencia de esta Institucién; cén no-
ta VDoc-121-83 del 29 de julio de 1983,4enviéla la OPES el roumén{o'uln-_
forme, Carrera de Disefio Industrial para evaluacién OPES-CONARE".,de ﬁulio
1983, asi como otros documentos de apoyo, que han constituido la base del

estuvdio presente.



F Y

3. Evaluacidn de la carrera de Bachillerato en Disefio Industrial

3.1. Elementos;generédores de la carrera

Los elementos generadores de la carrera son los que dan origen y
consistencia al curriculo y delimitan las bases y los alcances de la es

tructura curricular.

En el caso de la carrera en estudio se incluyen algunos fundamentos -
en la justificrcidn de la carrera. Esta justificacidén se enmarca en.tég
minos de cardcter econdmico y social y se pueden resumir en un mayor -~
aprovechamiento de las materias primas del pais y la sustitucidn dé; las
importaciones, coadyuvando de es{a manera al desarrollo de la indusfria
nacional, asi como 1 la promocidn de la pequefia industria artesanal a
través de disefio de objetos estéticos funcionales de calidad y competi-

tividad.

Por otra parte en la concepcidn de esta oportunidad académica la ins-
titucidn, a través de la Oficina de Programacidén del Instituto Tecnoldgi
co de Costa Rica prepard una encuesta preliminap con el propbsito de fun
damentar la inclusidn de la carrera en estudio en el Prpyecto‘ITCR/BID -
(DOC-CDC-015-77) y ademds constituyd el material de apoyo para ser utili
zado en el pre-disefio y en el disefio curricular de la carrera de Disefio

Industrial.

Asimismo, la Oficina de Planificacidén de la Educacidn Superior (OPES)
realizé un estudio de mercadé!(Documento7QPES—36/77) qQﬁiél'propésito de

determinar la demanda estimada de este tipo de profesional en el pais.
Ambos estudios demostraron la necesidad de capacitéf'perSonél'én este

o
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campo. La;estimacién de la demanda realizada por la CPES fue para el pe-

riodo 1978-1981 y cubrid al sector plblico y privado.

El documento “Carrera de Disefio Industrial’ realizado por el Institu-
to Tecnoldgico de Costa Rica en el afio 1979 3/ se ofrece el perfil ocupa-,
cional de la carrera. Este perfil describe las funciones qe el egresado.
estd en capacidad de realizar una vez terminada su capacitacidén. Del -
andlisis del mismo se desprende que se incluye en forma completa y clara

las funciones que tipificén‘el quehacer del profesional 4/,

3.2. Plan de estudios

3.2.1. Estructura del plan de estudios

La organizacidn de las materias en un contexto es lo que de-
termina la estructura del plan de estudios. Las materias organizadas en

una secuencia 1dgica proporciona un recurso para estructurario.

Los planes de estudio generalmente deben estar estructurados de tal
manera que los conocimientos,.habilidadeé y destrezas adquiridos en los
cursos iniciales sirvan de base para los cursos de los niveles siguien -
tes, en los cuales se van profundizando los conocimientos y adquirien-

do otros; para esto el plan de estudios debe estar estructurado sistemé-

.

3/ Instituto Tecnoldgico de Costa Rica, Divisién de carreras indgs -
triales. Oficina de Planificacidn Institucional. Carrera de Disefio
Industrial. Abril 1979, pég. 2y 3.

4/ La justificacidn, objetivos generales y el perfil profesional de la
carpera de Bachillerato en Disefio Industrial se muestran en el -
Anexo A. ' ‘ :
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ticamente de-tal forma que se obtenga una secuencia adecuada y una inte-

gracién o relacidén entre las materias en un momento dado.

En lo que se refiere a la estructuracidén del plan de estudios de la -
carrera en estudio se observa que se han tenido en cuenta los factores

mencionados anteriormente, para dar a éste una estructura adecuada.

A continuacién se presentan algunos aspectos importantes que el Ins-
tituto Tecnoldgico de Costa Rica tomd en cuenta al disefiar el plan de --

estudios de esta carrera 5.

"El plan. de estudios se presenta con una serie muy variada de mate -
rias que adquieren su real importancia sdlo si se ven como parte de un

conjunto integrado que se materializa en los cursos de disefio".

"En el estudio curricular se afrontap>n los problemas relacionados -
con una estructuracién didactica interdiciplinaria que haga converger -
los varios cursos em un cuadro culturalmente integrado que responda al

papel especifico del disefiador".

En el cuadro B.1 del Anexo B se muestra el plan de estudios de la ca-
rrera de Bachillerato en Disefio Industrial y en el Cuadro B.2 de este -
mismo Anexo, la estructura de dicho plan, en el aque se observa entre -

otras cosas lo siguiente:

§/ Imstituto Tecnoldgico de Costa Rica., Departamento de Disefio Indus--
trial. Informe Carrera de Disefio Industrial para evaluacidén OPES-
CONARE. Julio 1983.
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. En el area de Dibujo se parte en el primer semestre con Dibujo B&-
sico hasta llegar a Geometria Descriptiva III er el guinto semes-- -

tre.

. En el 4rea de Disefio se parte en el primer semestre con Introduc--
cidén al Disefio Industrial hasta llegar a Disefio VI en el octave se

mestfe.

. En el 4rea de Historia del Arte se parte en el primer semestre con
Historia del Arte I hasta llegar a Historia del Disefio Industrial’

en el cuarto semestre.

. Por Giltimo, en el drea de Tecnologia se parte en el primer semes--
tre con Tecnologia I hasta llegar a Techologia V en el quinto se--

mestre.

De lo anterior, se desprende que existe en &l plan de estudios ‘de la
carrera de Bachillerato en Disefio Industrial una estructuracién vertical
jerérquica, segln semestres y'grados de profundizacién dentro de diferen

tes areas del conocimiento.

Se nota 'también que los cursos de Dibujo o Geometria.y los de Tecnolo
gia sirven de base o complemento a los cursos de Disefio (estructura hori

zontal) dandole a los estudiantes una formacidn integral y sistematica.

Coadyuvaran también al cuadro formativo de los‘esfﬁdiantesnlos cursés
de conocimientos bdsicos como ciencias basicas, idiomas y algunos cursos
del area de administracidn y programacidén de la produccidn, sin dejar de
mencionar los cursos de Bidnica, Ergonomia y Metodologia del Disefio In--
dustréal,,ya que son'gﬁrsgs bésicos.epf1§‘formaéi6p'general del d;seﬁa--

dor industrial.

R
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3.2.2. Relac’dn objetivos generales de¢ la carrera con los objetivos

de los cursos v el perfil profesional

Del anilisis del plan de estudios y de los contenidos y obje
tivos de los cursos sc concluye que estos se orientan hacia la consecu--

sién de los objetivos glepaies de la carrera de Disefio Industrial.

Pcsteriormente se analizd la relacidn existente entre los objetivos -
de los cursos 'y los gensrales de la carrera con el perfil profesional Yy
ce observd que en tirmincs generales hay concordancia entre estos ele--
mentos (Ver cuadro B.3 del Anexo B); sin embargo, se debe sefialar que el
perfii profesionsl estd planteado en forma tan general que no refleja ca
balmente los conocimientos, habilidades y destrezas que tendrid el futuro
graduado, lo que podria dar una imagen inadecuada o inexacta de éste en

el mercado de trabajo.

3.2.3. Duracidn de la carrera

Esta correra estd estruc?urada para una duracidn de cuatro -
afios donde cada a%o acadéaico se divide en dos ciclos lectivos de 18 se-
manas cade uno. La duracidn efectiva, entonces, es de 8 ciclos, lo que
se ajusta a lo Cotlpelolo pancouna carrer: lapca, con grado de bachiller
(minimo 8"ciclos) en el “Convenio para crear Nomenclatura de GfadOS'y -

Titulos en la Educacidn Superior" 6/,

g

6/ Consejo Macional de Rectores. Oficina de Planificacidn de la Educa--
cién Superior. Leyes, Decretos y Convenios de la Educacidén Superior
Ptblica en Costa Rica. (San José, C.R.: Seccidon de Publicaciones -
0”ES, 1980), OPES 20/80, p. 69-70.
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‘3.04. Craditos -totales de la carrera

La carrera ticne un total de 1kl créditos, lo que estd dentro

Ce los linit=~s ectablecides para una carrera con grado de Bachillerato -

(minimo 120 créditce, miximo 1h4 cri3ditos).

3.2.5 Capga aceifuica Gel estudiante

la carrcra estd dirigida a estudiantes de tiempo completo.
Ne acuerdo con el docurento "Nomenclatura de Grados y Titulos en la Educa
cids Superior Z/, esto supcne que e& estudiante dispone de 54 horas sema

nales para dedicar al estudio.

Por otra pzrte, sezfa la dcfinicidn de c»éditos vigente: ‘crédito es
vaa unidad valonaiva del trabajo del estudiante, gue equivale a tres -
horas ccmanales de trabajo del mismo, durante 15 semanas, aplicidoa una

8/

actividad gq:e ha cido supervisada, evaluada y aprobada por el profesor=',

Implica en el caco del Instituto Tecnoldgico de Costa Rica, cuycs s€--
mestrea son de 13 semancs i/, que el plan de estudios no podrd sobrepa--

sar una cevii ceauimica Ze 21 créditos por ciclo.

17/ Conmsejo Nacional de Rectores, Oficina de Planificacién de la Educa--
cién Superior. = Nomenclatura de Grados y Titulos en la Educacidn Su
perior. {Szn Josd, C.R.: Seccidn de Publicaciones OPES, 1980) OPES-
15777, p. 11I-5 y i1I-6.

8/ Consejo Nacional de Rectores, Oficina de Planificacidén de la Educa--
cién Superior. Leyes, Decretos y Convenios de la Educacidn Superior
Ptblica en Costa Rica. (San José, C.R.: Seccidn de Publicaciones,
OPES, 1080), OPES-20/80, p. 65-66.

9/ Por acuerdo del Consejo Docente del Instituto Tecnoldgico de Costa -
‘Rica, todos os planss de estudio a nivel de bachillerato, se ajusta
ran 2 ciclos de 18 semanas de duracidn, incluyendo en uno de ellos

la practica de especizlidad con un valor de 10 créditos. Este acuer

do euapezd @ regir en 1979.
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La carga académica de la carrera en estudio se mantiene en términos ge-
nerales dentro cGe estos lincamientos ercepto en el II semestre, donde 1la
carga académica es de 23 créditos; cabe destacar que los cursos dg Disefio
presentan una acreditacidn supericr a la planteada en el plan de estudios

original, en tanto que a otros cursos se les disminuyd la carga académi-

ca (Geometria Descriptiva Ij Ergonomia y Disefio vIi).

Debe estudiarse la posibilidad de disminuir la carga académica del II
semestre v redistribuir el exceso con el fin de nivelar la carga académi

ca.

3.2.6. Conclusiones

Se puede dzcir en términos generales con respecto al perfil
prcfesional 1o siguiente:
. Existe amplia congruencia con la idea del disefiador industrial mis

usualmente accptada en un pais subdesarrcolladc.

. Los enfoques dc la carrera estin medianamente abarcados, puesto que
no se detallan las habilidades y destrezas en el drea de la comunica

» A .
cidn visual.

. Algunas tareas y funciones que pucde desempefiar un graduado de esta

carrera ro estdn incluidas.

. Los puntos considerados en el perfil presentado estin claramente ex-

presadcs en el plan de estudios.
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Con respecto a los objetivos de la carrera y de los cursos se puede se
fialar que:
. Se han tenido en cuenta los fines del Instituto Tecnoldgico de Costa

Rica.

. Existe congruencia entre los objetivos de la carrera y el perfil pro

fesional.

. Las 4reas de formacidén existentes en la carrera tienen una amplia co

bertura.

. La formulacidn de los objetivos de la carrera y de los cursos sen su
ficientemente claros y precisos, y son por lo tanto orientadores en
el logro de las metas establecidas.

. Los objetivos de los cursos de la carrera se expresan en términos de

habilidades y destrezas a ser logradas al concluir 1os estudios.

En lo que se refiere a los cursos y la organizacidn del plan de estu-

dios se puede concluir que:

. El peso asignado a cada 4rea de formacidn se basa en claros crite -

rios, suficientemente fundamentados.

. Cada curso se halla justificado por su contribucidén a los objetivos

de la carrera.
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Los cursos han recibido una fundada ponderacidén traducida en una canp

tidad de créditos adecuadas a su importancia.

Seglin su naturaleza y propdsito la gran mayoria de los cursos se -

ajustan a un adecuado modelo.

La interdisciplinariedad de los cursos estd claramente especifiéada

y establecida en la documentacidn existente.

Los créditos otorgados a las materias se fundamentan totalmente en
las normas establecidas por el CONARE, aunque el II semestre estd -

sobrexcedido en su carga académica.
Cada curso tiene una clara descripcidn de sus contenidos.

La secuencia de los cursos ha sido debidamente observada como crite
rio. Por ello los cursos de la carrera estan adecuadamente ubica-

dos en el plan.

Los requisitos establecidos para los cursos se hallan muy bien fun-

dados.

3.3. Matricula, admisidn y rendimiento académico

3.3.1. Matricula y admisidn

La carrera en estudio se inicid en el afio 1980 y el comporta

miento de su matricula para el periodo 1980-1983 se muestra en el cuadro

N°1.
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CUADRO N°1

MATRICULA DE LA CARRERA DE BACHILLERATO EN DI-

SENO INDUSTRIAL POR SEMESTRE Y NIVEL SEGUN ANOS

P “MATRICULA POR NIVEL L

ANO Y SEMESTRE SEMESTRE I NIVEL OTROS NIVELES 2/
1980 o

I Semestre’ " 52 50 af

II Semestre .32 - 32

1981

1 Semestre ' - 66 - 3g &/ 27

IT Semestre 56 28 28

1982

I Semestre 75 32 af 43

I1 Semestre 68 26 u2

1983

I Semestre 99 55 a/ 4y

a/ Matricula correspondiente a estudiantes nuevos.

1/ Se refiere al II, III y IV niveles de la carrera.

FUENTE: Instituto Tecnoiégico de Costa Rica;'Departamento de Disefio Indus -~
trial. . .o '
Informe carrera de Disefio Industrial para evaluacidn OPES-CONARE, -
julio 1983.
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CUADRO N°2

DISTRIBUCICN DE ADMISION Y MATRICULA DE LA CARRERA

DE LISENO INDUSTRIAL PARA EL PERIODO 1980-1983

ANO HICIERON EXAMEN SE ADMITIERON SE MATRICULARON
TOTAL 460 281 178
1979-1980 130 75 52
1980-1981 110 57 39
1981-1982 120 68 32
1982-1983 = 100 81 55

FUENTE: Instituto Tecnoldgico de Costa Rica, Departamento de Disefio Industrial.
" Informe carrera de Disefio Industrial para evaluacién OPES-CONARE, julio
1983. ‘ - ‘
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La informacidn sobre la matricula suministrada por la Institucién no
permite desagregarla en los cuatro niveles (afios académicos) que consti

tuye el plan de estudios de la carrera en estudio.

La resolucidén final para la creacidn de la carrera, planteaba clara-
mente, que la oportunidad académica se aprobaba por tres promociones -
_.con cupos méximos de 30 estudiantes nuevos por afio. Sin embargo, los
cupos de estudiantes nuevos en él périodo.1980-19834sieﬁpre han sido ma

yores que lo estipulado por el CONARE (Ver cuadro N°1).

La distribucién del proceso de admisién y matricula de estudiantes ;
ﬁuevos a la carrera se:muestra en el Cuadro N¢2. Un 61,0% de los estu--
diantes que hicieron exémen fueron admitidos a la carrera y de &stos un
63,3% se matricularon en esta oportunidad académica en el periodo 1980-
1983, Asimismo, sélo un 38,7% de los estudiantes que hicieron eximen

ingresaron a la carrera en el periodo citado.-

3.3.2. Rendimiento académico

E1l Instituto Tecnocldgico de Costa Rica estimd una poblacidn
estudiaﬁtilxbor nivel (afio académico) de la carrera en estudio péra el
periodo 1980-1983 tomando en consideracién los criterios siguientes: de
primero a segundo nivel la promocidn estimada fue de 80%, de segundo a
tercer nivel una promocién del 90% y del tercero al cuarto nivel una -
promocidén del 95%. De esta forma se estimd que habria una matricula de

24 estudiantes en el segundo nivel (segundo afio académico), 22 estudian

.
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tes en el tercer nivel y 21 estudiantes en el cuarto nivel en el afio -

1983.

En la actualidad hay estudiantes de la carrera que_estén en el cuar- .
to afio académico. Sin embargo la informacién disponible sobre rendimien
to académico cubre sdlamente lo relacionado con el rendimiento por curso
(excepto cursos de serv1c1o) para I y II Semestres del afio 1980 y I y
L IT Semestres del ‘afio 1981. No se- dlspone 1nformac16n sobre este’ tema o
por cohortes de estudiantes nuevos segﬁn afio en que 1ngresaron a la ca-

rrera en estudio.

Por lo anterior, para el andlisis sobre rendimiento académico se pro-
cedid a agrupar las materias por afio académico seglin semestre lectivo y
su correspondiente matricula inicial o final distribuida segiin retiros,

aprobadas y reprobadas.

Los resultados de este procedimiento se muestran en los Cuadros N°3 y

Noy,

Con respecto al Cuadro-N°3 se deduce lo siguiente:

". En el primer nivel (primer afio de' la -carrera) de una matricula ini -
cial total de 396 estuéiaﬁtésJCUrso cdfresppnd;gnfé a1‘I.S¢me§f§é:
de los afios 1980 y 1981 hubo el rendimiento académico promedio si -
guiente: Promocidn u4,7%, reprobados 38,64% y retiros 16,66%. Para
este mismo nivel, pero para las matérias que sévofpéqiepon en el se-
gundo semestre de 1980 y 1981, de una matricuia inicial tqtal‘de 151
estudiantes curso de rendimiento académico promedio fue el siguiente

promovidos 64,90%, reprobados 34,44% y retiros 0,66%.
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CUADRO N°3

RENDIMIENTO ACADEMICO PARA EL PRIMER Y SEGUNDO ANO

ACADEMICO SEGUN MATRICULA INICIAL (ESTUDIANTE CURSO)
‘'DE LA CARRERA DE BICHILLERATO EN DISENO INDUSTRIAL

DEL INSTITUTOITECNOLOGICO DE COSTA RICA

o b "

.RETIROS = AE.OBADOS REPROBADOS

NIVEL ACADEMICO Y REFERENCIA MATRICULA ~BSU=— —RELR  ABSO-  RELA ABS0-  RELA
A SEMESTRE LECTIVQ N INICIAL 1/ LUTO TIVO LUTO TIVO LUTO TIVO
Total primer afio (I nivel) 547 67 12,25 275 50,27 205 37,48
Total I semestre 396 66 16,66 177 uy .70 153 38,64
I semestre 1980 208 uy 21,15 92 - 44,23 72 34,62
I semestre 1981 = 188 . . 22 11,70 85 45,21 81 43,09
Total II semestre L 151 1. . 0,66 98 64,30 52 34, 4L
II semestre 1980 75 1 1,33 60 80,00 14 18,67
II semestre 1981 76 0 0,00 38 50,00 38 50,007
Total segundo. afio (II nivel) 101 2 1,98 95 94,06 4 3,26
I semestre 1981 48 0 0,00 L8 100,00 0 0,00

I1 semestre 1981 _ 53 2 3,77 47 88,68 i 7.55

i

1/ La matricula inicial de. un _semestre lectivo corresponde a la suma de los alumnos matricu-
lados en cada curso especiflco del nivel académico correspondiente.-

FUENTE: Elaborado en la Oficina de Planificacién de ia Educacidn Superior con base en cuatro
cuadros sobre rendimiento académico incluidos en el Informe de carrera de Disefio In-
dustrial para evaluacidn OPES-CONARE, de junio de 1983 presentado por el Instituto -

Tecnoldgico de Costa Rica.
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En resumen, de 547 estudiantes cursos correspondientes al primer -
afio de la carrera en estudio, se did el rendimiento académico prome -

dio siguiente: 50,27% promovidos, 37,48% reprobados y 12,25 retiros.

. En el segundo nivel (segundo afio de la carrera) de una matricula ini-
cial total de 101 estudiantes curso correspondiente al I y II Semes -
tres del afio 1981 se dié el rendimiento académico siguiente: 94,06%

promovidos, 3,96 reprobadoé y 1,98% en retiros.

En el Cuadro N4 se muestran los indices'de aprobacién y reprdba&ién co-
’ rrégidaé. Para sﬁ'ﬁéiéﬁlb_se tomd como referencia lammatriéu;é”finél -
(matricﬁla iniciai‘menos rétiros). De este Cuadro se deduce lo éiguien-
te: |
. Para el primer nivel (primer afio de la carrera) de una matricula fi -
nal total de 480 estudiéntes curso correspondiente al I Semestre " de
los afios 1980 y 1981 y segundo Semestre de los afios 1980 y 1981 el --
rendimiento académico promedio fue el siguiente: aprobados 57,29%: V.

reprobados el 42,71%.

. Para el segundo nivel (segundo afio de la carrera) de una matricula fi
nal total de 99 estudiantes curso correspondiente al I y II Semestre
del afio 1981 ‘el rendimienté académico promedio fue el siguiente:
:aprobaaos 95,96% y feprbbadbs el 4,0u%.

3.3.3. Conclusiones

. La matricula inicial anual a la carrera.ha sido superior al cupo max1

- o ., e -
mo autorizado -30 estudiantes nuevos por. afip-.
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~ CUADRO N°4

__ RENDIMIENTO ACADEMICO PARA EL PRIMER Y SEGUNDO ANO
ACADEMICO SEGUN MATRICULA FINAL (ESTUDIANTE CURSO)
DE LA CARRERA DF BACHILLERATO EN DISENO INDUSTRIAL

DEL INSTITUTO TECNOLOGICO DE COSTA RICA

APROBADOS — REPROBADOS

NIVEL ACADEMICO Y REFERENCIA - ©WATRICYLA  EBSO- . RELA-  ABSO- - RELA-
A SEMESTRE LECTIVO _ FINAL = LUTO TIVO _Luto TIVO
Total primer afio (I nivel) 480 275 57,29 205 42,71
Total I.semestre =~ 330 177 53,64 153 46,36

I semestre 1980 . 164 92 56,10 72 43,90

I semestre 1981 - N 166 © 85 . 51,20 . 81 u8,80
Total II semestre 150 g8 65,38 . _52 au,67
II semestre 1980 Ty 80 © 81,08 A% 18,92

II semestre 1981 76 38 - 50,00 38 50,00
Total segundo afio (II nivel) 99 95 95,96 4 4,0u

I semestre 1981 Vi yg - - .u8: 100,00 0 0,00

Y 7,84

IT semestre 1982 = 51 47 92,16

1/ La matricula final de un semestre lectivo corresponde a la suma de los alumnos matri-
culados en cada curso especifico menos los ‘alumnos retirados del nivel:académico co -
rrespondiente.

FUENTE Elaborado en la Oficina de Planificacién de la Educacidén Superior con base en
cuatrc cuadros sobre rendimiento académico iacluidos en el Informe carrera
de Disefio Industrial para evaluacidn OPES-CONARE, 3un10 de 1983 presentado -
por el Instituto Tecnoldgico de Costa Rica. B
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. En el periodo comprendido entre el afio de 1980 y el primer semestre
de 1983 se han matriculado en esta carrera un total de 178 estudian
tes, de los cuales 99 (55,62%)permenecen en el semestre citado; de
estos, 44 son estudiantes antiguos y 55 nuevos. Es decir, en el pe
riodo mencionado la carrera de Disefio Industrial ha tenido una de--

sercidn del uu4,38%.

. Conforme a la matricula inicial por cursos por afio, el primer aflo -
académico de la carrera de Disefio Industrial tiene una aprobacidn -

promedio del 50,27% y en el segundo afio es del o4,06%.

. De acuerdo a la matricula inicial por cursos por afo, la tasa de re-
tiros en el primer afio académico ds la carrera es del 12,25%, mien -

tras que en el segundo afio es del 1,98%.

3.4. Acreditacidn del personal docente

Con el objeto de determinar el nivel de formacidn y experiencia -
del personal docente que labora en la carrera de Bachillerato en Disefio
Industrial, se recalizd la acreditacidn de este personal tomando como

base las siguientes variables 2/:

9/ Se utilizd la metodologia descrita en el docuemnto OPES-22/78 "Metodo
logia a emplear en el estudio de carreras de posgrado"” para la acredi
tacidén de la variable "personal docente'. ’
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. Fermecidn: como requicito minizo para participar en la.carrera. de
Bachillevato en Disefio Inustrial, se debe tener el grado de Bachi-

lle» Un1v03‘itavlo

. Experiencia: se tcman en cventa en csta variable los ailos de servi

cio en docencia de educccidn superior de cada uno de les profesores

. Cursos de especializacidn: los créditos que correspondan por &sis -
teneia a cursos de especializacidn (tres puntos por cada curso) que
“po ccnducen a un ﬂrado académico, se adicionan a la acreditacidn de

la variable "'formacidn®.

.. Idiomas: los créditcs cue ccrresponden por idiomas que dominen los

PR

ecores excluyendo el idioma materno, sera de dos puntos ror ca-

prof
da idioma, la acreditaciin de esta variable tamb én se adiciona a

ia acreditacidn de la variable Y formacidn'. ‘

De acuerdo ccn ia wetodologia utilizada y la ccreditacidn de las va-
riables mencionadas anterinrmente -Ver Cuadro K°5-, se obtiene que la
asveditcciAn total del) personal docente de la carrera en estudio es de

79,62 punios, infericr al minimo e jgido da 80,00 puntos en una acredi-

tacidn de posgraco; Sin emvargo COmo se acreulrto un grado —bachillerato
este pesultado es satisfactorio, ademds de que en este punto no se acrg
.ditaron los profesores 1taL1qnoq que forman parte da la asistencia tée-
‘Dicas los cuales refuerzan grandemente la estructura docen e de esta ca

ryera.
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Asinisms, <s disno de ccmentar que la acreditacidn de la experiencia
de los docentes es baja -67,36 puntos-, lo cual quiere decir que en ge-

neral és*toz tienen una cxperieancia levemente inferior a 5 afios.

3.0. Persgcnal adminis*rativo

En ecte aspecto, al igual que en la mayoria de las unidades aca-
cémicas del Insti*uto Tecnoldgico de Costz Rica, se cuenta con una se--
smataria, la cval se ercarga de la generalidad de las funciones secreta

riales administrativas de la carrera.

Adicionalmante o sus labores docentes el Arquitecto Oscar Pamio se -

desenpedia como Divector dol Departamento de Disefio Industrial.

3.5. Asistenzia TZcnica

=il en la préctica con

b

Ll programa ¢e asistencia técnlica se Ii

cl envio de uni nisidn, intczrada por des expertos del Instituto para

la Cooperacidn Universitaria (ICU) de Italia, el Sr. Giovanni Baldi vy

el Ing. Gicvauwai Filtri.

El objetivo ce esta mlsioun era precisar ias cavacteristicas esencia--
les del programa de cooperacién técnica solicitada por el Instituto Tec
noldzico de Costa Rica, a través del Ministerio de Relaciones Exterio--

res de Costa Rica, a la Embajada de Italia en San José.

El anflisis del informe rendido por estz primera misidn fue aralizado



y aprobado en forma definitiva por las autoridades italianas.

Los objetivos del programa de Cooperacidén Técnica Italiana coinciden -

con ‘losrobjetivos de creacidn de la carrera en Disefio Industrial; entre

éstos .estdn los siguientes:

Formac1on de profe31onales capacitados para operar en distintas in-

dustrlas para la creac1on de modelos comer01ales de caracterlstlcas

estéticas competltlvas.

Necesidad de desarrollar ciertas industrias basadas en los recur:os

naturales locales, como por e]emplo, madera cerdmica, vidrio, plas—

‘thO, en donde exista tecnologla capaz de obtener productos func1o-

for

nales pero que actualmente carecen de espe01allstas para el estu——
dio de acabado, y de la forma exterior, que son el factor determi--

nante de la calidad del producto.

Las caracteristicas del programa de Cooperacidn Técnica son las si -

guientes:

' Proyectc vy preparacidn de la carrera.

Realizacién de los cursos tedricos y practicos.

Asesorla Tecnlca.

Envio de espec1allstas italianos.

Becas para la formacién del personal costarricense.
Contribucidén para la adquisicidn de matepiél bibliogréafico y equi-

pos.

Como contraparte, el Instituto Tecnolégico de Costa Rica aportara:
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. Facilidades fisicas y de equipamento que sirvan de apoyo a la carre

ra. -

. Recursos financieros, dentro del préstamo del Banco Interamericano
de Desarrollo al Gobierno de Costa Rica, y que especificamente co-

rresponden a la carrera de Disefio Industrial (US $152,000).

. Se destinan también recursos financieros para la construccidén y e-
quiramento de laboratorios de fisica y quimica, asi como otros ta--
lleres basicos que estédn asignados a otras carreras, pero que utili

za la carbera de Bachillerato en Disefio Industrial.

En lo que ré3pecta a personal técnico, el programa de cooperacidn, im-
plica la llegada al pais de tres profesionaleé en Disefio Industrial de
los que actualmente hay dos prestando sus servicios en la carrera, en -
virtud de una ampliacién de este programa hasta que se grad@e la primera
promocidn. También incluye la cooperacibén técnica cuatro becas para per
sonal costarriéense, de las cuales una ya fue otorgada al profesor Luis
Fernando Quirds, quien actualmente es profesor de esta carrera por 1/2
tiempo. Para el afio de 1984 se tienen dos becas adjudicables, con lo

que queda una beca pendiente.

En cuanto a las becas de los estudiantes de Gltimo nivel, se adjudica

ron dos en el afio 1983 y la restante serd asignada en 1984.

3.6.1. Acreditacidn de la asistencia técnica

Conforme a la "Metodologia a emplear en el estudio de carre-

ras de posgrado', OPES-22/78, la asistencia técnica es valorada en tres

.
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varigbles: el personal docente, la permanenc1a de la asistencia a la -
experiencia de la institucidn que la ofrece; sin embargo, esta ﬁltlma

no serd acreditada por no contarse con la informacidn respectlva.

-La acreditacién indicada se presenta en el Cuadro N°6, y de este Cua-

dro se obtiene el resumen siguiente:

Personal docente 84,34 puntos
Asistencia técnica permanente 100,00 puntos
Acreditacién total de la asistencia técnica 92,22 puntos

Por lo tanto, la asistencia té&cnica jtaliana ha sido ex:elente en: el
desarrollo de la carrera de Bachillerato en Disefio Industrial; sip.em—
bargo, esta asistencia estd prdxima a concluir y el Instituto Tecnoldgi
co de Costa Rica debe proceder a sustituirla lo mds pronto posible, con
personal nacional calificado o con una nueva ampliacidn del Convenio,

mientras regresan los becados de Italia.

3.7. Facilidades de investigacidn

3.7.1. Biblioteca

Actualieiie ia carcera se apoya en la Biblioteca Central del

Instituto Tecnoldgico de Costa Rica, ademids cuenta con una péqueﬁa bi--

blioteca especializada, fruto de diferentes donaciones e intercambios.

con la revista de la carrera.

La biblioteca que se habia previsto como necesaria para la carrera en

el Convenio de Cooperacidn Italiana, ain no se ha recibido.
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CUADRO N°6

ACREDITACION DE LA ASISTENCIA TECNICA EN LA CARRERA DE . BA-

CHILLERATO EN DISENO INDUSTRIAL SEGUN RUBROS Y VARIABLLS

FORMACION - ACADEMICA " DEDICACION AL PROGRAMA 'jv:EXPBRIENCIA QQ?EﬁTE
TITULO PUNTAJE DEDICACION PUNTAJE ANOS PUNTAJE
Oscar Pamio Dr. 100 T.C; 100 | 6 60
Franca Rosi =~ Dr. 100 T.C. 100 8 70
Robe to Pinuti a/ 80 T.C. 100 - 5 a/ 50
TOTAL 230 300 | 180

Acreditacidn

93,3 +

1
"

Formacidn académica

280
| 3
Dedicacidn al programa = 300 = 100,0
3

Experiencia docente =180 = R0.0 =
3
Acreditacidn
Personal docente 253,3 = 84,43 +
3

Acreditacidn
Asistencia Técnica Permanente 100,00= 100,00 =
Acreditacidn total de la : o o
Asistencia Técnica 184,43 = 92,22

2 ;

a/ Se 1e adjudicé el puntaje minimo en este’ rubre por. no haberse cgnsignaQO la informa-
cidn.
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3.7.2. Capacidad instalada y guipo

. Se cuenta con aulas, que son de uso comiin con otras carreras de la -

institucidn.

. Laboratorios y talleres:

Laboratorio y taller de materiales plasticos

Taller de maquetas

Taller de fotografia

Taller de cerémica

Taller de disefio

Taller de engonomia (se estd equipando)

. En lo referente a equipo, 1d' carrera cuenta con la mayor parte de

lo que se considerd necesario para su implementacidn.

Se puede decir que con reSpecto a la capa01dad instalada y equipo, la

carrera no tiene nlngun problema en 1a actualldad

3.8. Pinanciamiento

La carrera fue incluida entre aquellas que se financia?ian»con
el Préstamo Educacidn Superior/BID en lo referente a constfﬁéciones, mo
biliario, equipo tecnlco v materlal bblx@réflco y dldactlco, por un to
tal de US $152 000, segﬁn datos del “Documento orlentador para 1a reall
zacidn de un programa de Coopera01on Tecnlca Italo-costarrlcense , a fa

vor del Instituto Tecnoldgico de Costa Rica, firmado en San Jose el 10
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de mayo de 1979, sin embargo, seglin datos de la Oficina de Planificacidn
Institucional del Instituto, de abril de 1979, el monto es por un total

de US $189.100.

Los costos de operacidn de esta carrera, en el period1980-1982, se fi
nanciardn con los fondos del Instituto Tecnbiégico de Costa Rica y el a-
porte establecido por el Convenio de Cooperacidn Técnica con el Gobiermno

de Italia.

Durante el periodo mencionado, se estimd que el Instituto Tecnoldgico
de Costa Rica gastaria un total de ¢2.300.996,8 (en colones de 1979),pa-

ra cubrir los gastos de operacidn, segin la distribucidn del Cuadro N°7.

Sin embargo, las estimaciones hechas en 1979 por el Instituto Tecnold
gico de Costa Rica = son mayores al gasto real para los afios 1980 y 1981,
esto puede deberse a que en el momento de creacidn de la carrera se fija
roﬁ metas en éuanto a su desarrollo que no correspondian con las posibi-

lidades reales que se tendrian en los afios siguientes.

Con respecto a la financiacidn de la carrera por parte del préstamo -
Educacidén Superior/BID, se puede decir que el desembolso ha sido minimo,
de conformidad con lo gao ochala el programa de désabrollo‘de la carrera,
y no ha habido ninglin desembolso en lo que se refiere al material bi--
bliografico, ya que la lista de libros solicitada por la Comisidn Técni-
ca del Convenio de Cooperacidén Italiana como necesaria, aiin no se ha re-

cibido.
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CUADRO N°7

COSTOS TOTALES DE OPERACION EN EL PBRIOﬁO 1980-1982,

PARA

LA IMPLANTACION DE LA CARRERA DE DISENO INDUSTRIAL

(colones 1979)

ANOS PERIODO

DETALLE 1980-1982 - - 1980 1981

1982

TOTAL 2.300.996,8 1498.569,55 764.785,02

Servicios personales 1/ 1.76“,537,04 404,330,00 597.038,00

Materiales y suministros 536.459,8 9y, 239,55 167.797,02

1.037.642,23
763.169,00

274.473,23

1/ Incluye los serviccs no personales (cargas sociales).

FUENTE: Instituto Tecnologlco de Costa Rlca, Oficina de Programac1on Institu-

cional.

Conse]o Nacional de Rectores« Oficina de Planificacidn de la Educa--
cidén Superior, “Dictamen final para la carrera de.Bachillerato en Di-

sefio Industrial. OPES-25/79, junio 1979, pag. 22.
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3.8.1 Conclusiones

. E1 financiamiento de la carrera es medianamente aceptable, debido a
que un elemento tam importante para la formacidn de los bachilleres
en Disefio Industrial, como es una biblioteca especializada en la ma

teria, no ha sido afin puesta al servicio de los estudiantes.

. Dentro del Préstamo Educacidn Superior/BID se destinan a la carrera
de Disefio Industrial recursos econdmicos por la suma de US $152.000
segiin el documento orientador para la realizacidén de w programa de

Cooperacién Técnica Italo-costarricense, desglozados en la siguien-

te forma:

- Construccidn Us $92.500
- Equipos US $42.500
- Mobiliario Us $14.000

_ Material diddctico US $ 3.000

Es evidente que estos recursos, seglin los datos presupuestarios de
la carrera, se han gastado en una minima parte, lc :ue podria perju

dicar el buen desenvolvimiento de la carrera.

3.9. InVésgigégiég
En lo referente a la investigacidn, el consejo de profesores de
la carrera de Bachillerato en Disefio Industrial, reconociendo el Disefio
Industrial como una disciplina tecnoldgica necesaria para el desarrollo

social, econdmico y cultural del pais, crea el centro de Investigacidn

e
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en Disefio Industrial (CIDI) 19/, con el fin de integrar los esfuerzos -
que estén realizando en esta direccidn, mediante la investigacidn, su -

gestidn y su implementacidn en la docencia y el medio.

El CIDI se ﬁfopone promover, nacional y regionalmente el Disefio Indus-
trial como disciplina indispensable en el proceso de produccién en mate-
ria de objetos .y sistemas de informacidn visual, orientado a las necesi-
dades prioritarias de nuestro pais, de acuerdo con el espiritu y objeti-

vos de la Asociacién Latinocamericana de Disefio Industrial.

La investigacibén se orientard a lograr estos objetivos en las &reas de
Comunicacidn Visual, Disefio de Productos y Habitat, buscando principal-
mente la solucidn de problemas relacionados con: Agricultura, Vivienda,

Educacidn y Energia

El CIDI tendrd como fin primordial y Gltimo utilizar la ciencia y la
tecnologia no como fin en si mismo, sino como instrumentos utilizables
por el hombre para mejorar la calidad de su vida, mediante la investiga

cidn aplicada a la solucidn de sus problemas como ser social.

Los objetivos generales del CIDI son generar investigaciones en el -~
marco de los objetivos de la carrera de Disefio Industrial del Instituto
tecnoldgico de Costa Tca y segfin los lineamientos basicos planteados por

la Asociacién Latinoamericana de Disefio Industrial (ALADI).

13/ Aprobado en reunidn del Consejo de Profesores de la carrera de Ba-
chillerato en Disefio Industrial N°10-82 del 29 de setiembre de -
1982,
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' Los objetivos especificos del CIDI son:

Realizar investigeciones en Disefio Industrial y ramas colaterales
como Ergonomia, Antropometria, Bidnica, Metodologia, etc., dirigi-
da al desarrollo d= la produccidén de biemes de capital y de uso pd

blico.
Realizar investigaciones en sistemas de comunicacidén visual.

. Orientar el disefio seglin criterios de mdxima valoracién de uso del

preducto, minimizando la exaltacidn del valor del cambio.

En el Anexo C. se muestran para el Centro de Investigacién en Disefio
Industrial (CIDI) los siguientes puntos:
Ubiczcidn en el organigrama del Departamento
. Recursos Humanos y funciones
. Campos de acciéﬁ
. vProyectos de investigacidn 1978-1982

. Proyectes devinvestigacién”1983—1985

3.9.1. Conclusionosv »

'E1 CIDI es un centro de investigacidn bastante adecuado a las nece

sidades de la carrera de Bachillerato en Disefio Industrial.

El tipb de invéstigacién que ha realizado, se estd ejecutando y -
que se piensa ejecutar en el futuro, se apega fielmente a los obje

tivos, de la carrera.
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. La participacidn de los estudiantes es suficientemente activa en -
los proyectos de investigacidn, lo que les permite realizar una ade

cuada préctica en los diveisos campos del Disefio Industrial.

. La organizacidén administrativa y los recursos financieros y humanos,

son suficientes en la etapa de desarrollo actual del CIDI.

. La investigaci®n que se realiza vincula a CIDI con organismos exter
nos lo que en algunos casos, proyecto a la carrera fuera del Insti-
tuto Tecnoldgico de Costa Rica y soluciona o coadyuva a esto, en

problemas concretos de la comunidad.

. Una parte de la financiacidn de la investigacidn se gestiona con or

ganiaciones externas al Instituto Tecnoldgico de Costa Rica.

3.10. Extensién‘

Se han réalizado proyectos de exfensién tales como ‘Proyecto
para Parque Gregorio José Ramirez y ‘"Proyecto para sistematizacidn dé -
ventas callejera's'i con el antiguo Ministerio de Vivienda y con el‘Insti—
tuto Costarricense de Turismo y Municipalidad de San José respectivamen-

te.

3.10.1 Conclusiones

Los programas de extensidén son suficientes si se toma en -
cuenta que una buena parte de los proyectos de investigacién integran a
la extensién en la solucidn de problemas en diferentes campos de diver--

sas organizaciones prestatarias de servicios piblicos (Ver Anexo c).
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" 3.11. Actividades especiales

" La“carrera ha realizado dos exposiciones a nivel nacional y o--
tras internas de trabajos de 1os 'estudiantes, ademds de profusas infor-

maciones y articulos periodisticos referentes al Disefio Industrial.

Entre las exposiéibnés citadas estédn "Tiempos nuevos para la silla",
primera exposicién de Disefio Industrial en el Museo de Arte Costarricen
se, y "Disefio Industrial Italiano”;Aentre cultura, técnica y arte, pro-
movido por el Instituto Tecnoldgico de Costa Riéa, Embajada de Italia
en.Costa Rica y Asociacidén Italiana para el Disefio Industrial (AIDI),
realizado en el edificio de la Caja Costarricense de Seguro Social. Es-
ta fue la primera exposicidén de éste tipo en Latinoamérica.

Otras actividad ha sido’la publicacidn de la primera revista de Dise-
fio Industrial en América Latina. Esta ha sido nombrada drgano pficial
de la ALADI (Asociacidén Latinoamericana de Disefio Industrial) y tiene
vinculacidn con toda América Latina y Europa; la revista se financia con
la publicidad y suscriptores; ;a direccidn de coordinécién, disefio y -
editaje se hace por parte de profesores de la carrera de Diseﬁo Indus -
ti al. |

3.11.1. Conclusiones
Las actividades mencionadas son de gran importancia para promocio-
nar entre los industriales, nacionales y extranjeros, las caracte-

risticas del Disefiador Industrial.

3.12. Evaluacidn Interna

Los profesores del Departamento de Disefio Industrial reali -
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zan reuniones quincenales que permiten una costante retroalimentacidn -
sobre los..cursos;. ademds se realizan encuentros con los estudiantes y

jornadas de estudio.

En estas reuniones se analizan los resultados académicos, la expresidn
oral y escrlta y el comportamlento general de los estudiantes. Asimismo
se p“ograma el trabajo a realizar pob el Departamento de Disefio Indus---

tiral para el semestre 31gu1ente.

Durante la primera jornada de estudio de la carrera, en julio de 1980,
-se.analizd entre otras cosas, la necesidad de complementar los cursos de
_Disefio y. Tecnologia con giras a las industrias o a sitios de interés ar

queoldgico con caracteristicas histdricas artisticas.

Con fecha 1 de diciembre de 1981 ‘el coordinador de la carrera de Dise
fio Industrial envio al Director de la DlVlSlon de Carreras Iﬁdustrlales
algunas consideraciones sobre la préctica profesional El/,entre las cua-
les se pueden destacar las siguientes:

. ";l estudlante debépa desarrollar su practica en empresas’ de dife--
fente tamafio con <l fin de familiarizarse con los procesos producti
vbs, la ofgéﬁizaéiéncde'ié misma}'lé relacidn producto-mercado, la
influencia del factor "disefio".en el proceso produétivo, la utiliza

.cidén.de la-tecnologia y de la mano de obra'.

11/ Memorando del Arq. Oscar Pamio, del 1°de diciembre de 1981.
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;AﬂhPédré desarrollar la prictica en cinco industrias diferentes (por
éfémilb;"iﬂduStfias que utilizan cuero, madera, metal, pldstico,vi
drio, cerdmica), o bien en el sector de su propio especialidad (Di
seﬁo In§ustrial y/o Comunicaicdn Visual) en entidades gubernamata-
les (por ejemplo I(T, Ministerio de Obras Piblicas y Transporte ,
Ministerio de Vivienda, Ministerio de Educacidn, JAPDEVA, etc.).En
la industria éermaneceré por tiempo de un mes en cada una; en el
caso de entidades gubernamentales podrd permanecer por mas tiempo
segﬁh acuerdos especificos, terminado el tiempo de observacidén en
las industrias tendrd un mes de tiempo para desarrollar un proyec-
to, completo en todas sus partes, para un producto que se pueda -

producir en una de esas empresas.

En las entidades gubernamentales podrd desarrollar proyectos pre -
vio acuerdo sobre el tipo de contribucidn que éstas puedan ofre -

cer'.

.. "Se podrd reconocer como practica del trabajo que el estudiante -
realice para una industria de su propia eleccidn y con la que ten-
ga un contrato de trabajo, en los campos relacionados con su futu-

ra actividad profesional'.

En la segunda jornada de estudio realizada en octubre de 1982 se ana-
lizaron problemas relacionados con la formacién que tienen los estudian
tes que ingresan a la carrera para enfrentarse a algunos de sus cursos
(por ejemplo, Dibujo Basico, Bidnica). Se considerd que las fallas que

traen son el obsticulo mids grave para el buen aprovechamiento del curso

.



-y que hace que el docente tenga que explicar hasta los términos méstelg
mentales para que los estudiantes puedan seguir el curso,_Un docenté -
propuso » que se dé un curso previo antes de entrar a la carrera, otrét‘
sefiald que a los estudiantes se les entregue el programa de los cursos

con el propdsito de que se den cuenta de los puntos en que podrian tener
algin problema y traten de ponerle algin remedio por su cuehta. En esa
oportunidad se concluyd que el problema no. puede tener solucidn en la -

institucidn, pero no se indicaron los motivos.

En lo referente al tipo de exdmenes, para algunos cursos existe consen

so de que &stos deben seguir elabordndose colegiadamente.

Con respecto a la practica profesional, un profesor de la carrera con
giderd que un mes no es suficiente para que le estudiante pueda ubicarse

en la empresa y entender bien los procesos productivos.

También se analizd la préctica profesional desde el puﬁto de vista de
salvaguardar la actuacidn profesional de los estudiantes versus‘la acep-
tacién de la practica profesional por parte de los industriales, si ésta
significa para ellos algin tipo de erogacién econdmica. Al respecto, el
cuerpo de profesores estuvieron de acuerdo en que no se tienen que rega-
lar los proyectos, pero comentaron sobre la dificultad de que los indus-

triales acepten al estudiante en sus empresas.

En esta misma reunidén se aceptd la propuesta de reconocer el trabajo
que desarrollan los estudiantes en el exterior como practica profesional.
Finalmente en el informe de la reunidn realizada entre profesores y es

tudiantes de la carrera de Bachillerato en Disefio Industrial denominada

.
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“Filosofia y Mecanismos de Actuacidn de la Practica de Especialidad en -

Disefio Industrial?” se plantea lo siguiente:

La necesidad de que exista una ccherencia entre el enfcque que se

da a la carrera y la préctica prof 2sional.

La importancia de eliminar las contradicciones que se presentan en

el momento de introducir la idea del Disefio Industrial y su penetra

cién en la industria nacional.

La necesidad de entrar directamente en el medio industrial para de-
mostrar, en la pradica operativa, cudl puede ser el aporte profesio

nal especifico del disefiador industrial en una empresa.

Entre las conclusiones a que se llegd al terminar esta reunidn estdn

las siguientes:

.

Orientar la préctica profesional, hacia la obtencidn de utilidad

social en cualquiera de sus formas de actuacidn.

Proponer una estrategia para la préactica profesional, de manera que
sih fégalar la préctica profesional de los estudiantes, redunde en
aigﬁn.béneficio para la carrera (Utiles y/o equipo) y, al mismo -
tiempo,‘sea.étractiva para las industrias.

3.12.1 Conclusiones

El Departartamento de Disefio Ipdustrial realiza periddicamente reu-
niones, encuentros con los estudiantes, y jornadas Qe estudio con

el fin de evaluar y mejorar la carrera en sus distintos aspectos.
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. De la- documentacidn enviada por el Departamento de Disefio Indus--
trial con respecto a la evaluacidén interna de la carrera, no se -
puede deducir que exista un método o sistema de evaluacidn que in-
cluya los diferentes aspectos a evaluar en la carrera, lo que exis
te, en realidad, es un cambio de impresiones sobre los informes
suministrados_por el cuerpo de profesores, de donde luego salen al

gunas conclusiones.

De los andlisis realizados por el Departamento de Disefio Industrial
han surgido las siguientes preocupaciones:
. Incluir visitas didécticas a las empresas afines de la carrera en

los cursos de Disefio y Tecnologia.

. Resolver los problemas relacionados con la baja formaciéh de los
estudiantes que ingresan a la carrera y en espe01al en los cursos

de Dibujo Basico y Bidnica.

Con respecto a la préctica profesional,en estas actividades evalua

tivas se detectd que:
. Un mes de practica profesional en una empresa no es suficiente pa-
ra que el estudiante se ubique envla empresa y entienda bien el -

proceso productivo.

. La préctica profesional no es bien acogida por los industriales si

ésta significa algfin tipo de erogacidn econdmica de su parte.

. Existe la necesidad de adecuar la practica profesional al enfoque
general de la carrera, con el fin de orientarla hacia la obten---

cidn de la utilidad social en todas sus manifestaciones.

e
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. Se ‘debé’ buscar la forma de. 'vender" la idea del Digefiador Indus -

- trial que se pretende formar-al sector industrial de Cost3: Rica.

. Bl estudiante deberd desarrollar su practica de especialidad en em
presas de diversos tipos y:tamaﬁo con el fiﬁ de familiarizarse con
los procesos de produccidn, la organizacidn de la misma, la re -
lacidn productos mercado la influencia del factor disefio en el pro
ceso productivo, la utilizacidn de la tecnologia v de la mano de
obra. Para poder acceder a la practica el estudiante debera com-~
pletar los primeros tres afios de la carrera (primeros tres nive--
les). En este sentido, se manifiesta la necesidad de que los estu
diantes entren directamente en el medio industrial para demostrar,
en la practica operativa, cudl podria ser el aporte especifico del

_ disefiador industrial en la empresa. De esta forma se daria una vi
sidn de lo que es el diseﬁador industrial y poder abrir asi el cam

po tanto para su profesidn como para ctras pr racticas.

3.13. Opinidn de los estudiantes de Gltimo afio

Con el propdsito de conocer la opinidn de los estudiantes de
Gltimo aﬁos‘de la carrera en estudio sobre aspectos tales como: crite--
rios de eleccidn de la carrera, opinidn general sobré cambios en el -
plan de estudios, orientacidn, cuerpo docente, métodos de evaluacién vy
ensefianza, etc., si trabaja o no y su relacidén con la carrera, conside-
racién sobre como se ha promocionado su carrera en el mercado laboral,

las perspectivas de empleo del graduado y relac1on del plan de estu -

dlos en su aspecto practlco en relac1on con las empresas que podrlan

FE
-

o
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utilizarlas, la CPES aplicd w cuestionario a ios estudiantes de Gltimo

afio de la carwera cn estudio.

En términos generales, los estudicntes de iltimo afio consideran lo si-
guiente:
. Que se le deben hacer cambios parciales al plan de estudios con el

£in de relacionarse mis con el sector industrial del pais.

Oue no cuentan con una biblioteca especializada en su campo, lo que

les dificulta al proceso de aprendizaje.

. Que el material didictico, principalmente el de laboratorio, no se

les suministra en la cantidad y con la oportunidad adecuada.

. Que la institucidn debe realizar mds actividades con el objeto de
proyectar la carrera al sector industrial del pais (exposiciones,

ceminavios, conferencias, etc.). Respecto a este punto manifiestan

que, en los rprimeros afios ¢e la carrera, estas actividades se rea-

lizavon con nas frecuencia que en la actualidad.

. Oue las perspectivas de cmpleo ‘son limitadas, debido principalmente
a que las empresas no conocen cuil es el aporte real que pueden dar
los disefiadores industrialcs; incluso, sefialan algunos que los dise

fiadores industriales son confundidos con dibujantes técnicos.

3.13.1 Conclusiones

En términos generales la preocupacidn de los estudiantes se

centra en tres aspectcs:



- 48 -

. Poca relacidn entre los estudiantes y las industrias nacionales a

través del proceso de aprendizaje.
. Falta de proyeccidén de la carrera al medio industrial.
. Necesidad de contar con suficientes materiales de laboratorio y una

biblioteca especializada.

4, Recomendaciones

Se ha reunido informacidn objetiva y pertinente en el presente estu--
dio con el prépésito de obtener conclusionés y recomendaciones para que
los interesados cénozcan las fortalezés y deficiencias del programa. En
una fase posterior se deben tomar las decisiones y elaborar un plan de -
accidn para atender las deficiencias incidiendo de esta forma en las -
causas y factores que las agravan. De esta forma la evalucacidn se cons
tituird en un proceso de retroalimentacidén y coadyuvard los esfuerzos -

por incrementar o mejorar la calidad de la educacidn.
Con base en las conclusiones obtenidas se recomienda lo siguiente:

. Autorizar al Instituto Tecnoldgico de Costa Rica a recibir alumnos
nuevos durante tres afios adicionales (1984-1986) con cupo definido
de #0 estudiantes por afio lectivo con sujecidn a que se cumplan -
las condiciones siguientes:

-Garantia de que se contard con el personal docente de alto nivel
académico (éptimo) para continuar ofreciendo la carrera en estu-
dio una vez que se concluya el Convenio de Cooperacidn Técnica -

con Italia.
o/o



- 49 -

- Actualizar el perfil profesional con el propdsito de que incluya,
en forma mis completa, conocimientos, habilidades y destrezas del

Disefiador Industrial.

- Adquirir el material bibliogréfico recomendado pbr los expertos

italianos como necesario para completar la carrera.

La Institucidén debe establecer un sistema de evaluacién interna que
.abarque los aspectos. relacionados con el curriculo de esta oportuni
dad académica. Asimismo, debe realizar un estudio de aquellos cur-

sos que presentan problemas de rendimientos académico.

Es conveniente que la Institucidn establezcé éstrategias rélaciona-
das éon lésbaspectos siguientes: _divulgaqiéﬁ!dg la carrera en los
sectores econdmicos donde van orientados los profesionales, pfomo—
cién de lagcarrera,eﬁ loszcenthSVde'seCupdaria, en las bpgiéhes

de interés, para captar estudiantes coh'méyobes pésibilidadeé‘de -

éxito en sus estudios, y la practica profesional.

Oue la Oficina de Planificacién de la Educacidn Suﬁeriof (OPES) -
participe en el proceso de evaluacidn terminal programado para el
afio 1986, antes de recibir estudiantes nuevos para el afio: 1987.
Ademds, podria participar en un seguimiento de graduadés dos o -
tres afios después de graduados los primeros bachilleres en Disefio

Industrial.
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ANEXO A

JUSTIFICACION, OBJETIVOS GENERALES Y PERFIL PROFESIONAL

DE LA CARRERA DE BACHILLERATO EN DISENO INDUSTRIAL
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JUSTIFICACION DE LA CARRERA

DE BACEILLERATO EN DISENO INDUSTRIAL

Las conclusionass del estudio de mercado de la OPES y contenidos en el
documento (OPES-36/77). confirman que hay suficiente demanda para - los

profesionales en la carrera del Disefio Industrial.

Se ha detectado la necesidad de este tipo de profesional para impulsar
el desarrollo industrial del pais; de hecho la utilizacidn de disefiadores
en la industria llevaria a hacer que los productos costarricenses sean
competitivos a nivel de mercado nacional e internacional, con la conse--

cuentc:

- Disminicl3n del déficit en la balanza comercial.

- Disminicisn de los costos de la depéndenéia'eCOnémica.

- lMayor aprovechzmiento de los materiales, de la mano .de obra, y de la
tecnologia del pais.

- Mayor adaptacidn d: los productos a las condiciones reales del medio
(tecnologia, meno de obra, materiales,etc.).

- Mayor posibilidad de utilizar el ingfeso nécional con fines producti
vVOS.

- Mayor posibilidad de innovacién tecnoldgica.

- Impulsar, favorecer y participar en la éreéciéﬁ y adaptacién de tecno

logias adecuadas al desarrollo nacional.



OBJETIVOS GENERALES DE LA CARRERA DE BACHILLERATO EN DISENO INDUSTRIAL

La carrera pretende formar un profesional cuya capacidad le permita
mejorar la calidad estético-funcional de los productos industriales,
incidiendo positivamente en el medio ambiente, en la prcductivicdad, en
la organizacidn y planificacidn de costos y procesos, en la racionali-

zacidn de los productos.

Su orientacidn le llevard a promover la independizacidn tecnolégica
como parte del desarrollo auténomode la industria nacional, utiliza -
cidén de materia prima y mano de obra nacional, contribuir a la sustituv-

cidén de importaciones por productos nacionales.

PERFIL PROFESIONAL DE LA CARRERA DE BACHILLERATO EN DISENO INDUSTRIAL

Para facilitar la obtencidn de las habilidades y las destrezas expre
sadas en el Perfil Ocupacional se requieren conocimientos adecuados -

que los fundamenten, por lo tanto el egresado de la carrera:

- "Deberd conocer a fondo los diversos mater’alks que pueden ser objeto
de su trabajo, én el disefio de produétos industriales, para obtener
de ellos la mixima utilidad y eficiencia estética.

- Tendra que conocer sobre la tecnologia de la elaboracidén de materia-
les fales como; madera, metales, cerdmica, sintéticos, pinturas, co
lorantes, vidrios, etc.

- Sabrad utilizar los materiales propios del pais y los elementos que

muchas veces se desechan por falta de imaginacidn para racuperarlos.

.
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-

Tendrd un gran sentido de los valores nzcionuil.c que 72 permita per-
feccionar y ayudar al desarrollo de la pequciie industria, y la arte-
sanal, para racionalizar la produccidn por medio del disefio de pro--
ductos que sean mis ligados a la realidad costarricense, a su cultu-
ra y a las necesidades prédicas de la vida moderna.

Utilizard, en el desarrollo ¢z sus disefics, una metodoiozia cientifi-
co-objetiva con la que podrd dirigir su creatividad. |

Tendrd la suficiente base humanistica para interpretar los Fechos -
culturales y sociales de los cuales su trabajo es parte integrante.
Deberd poseer un gran sentido ldgico-estético que le permita traba--

jar con una creatividad libre de sujestaciones formales.™



ANEXO B

PLAN DE ESTUDIOS, ESTRUCTURA DEL PLAN DE ESTUDIOS, Y RELACION
DE LOS OBJETIVOS DE LOS CURSOS CON EL PERFIL DEL PROFESIONAL

DE LA CARRERA DE BACHILLERATO EN DISENO INDUSTRIAL
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¢ CUADRO:B.1 '

PLAN DE ESTUDIOS

DE LA CARRERA DE BACHILLERATO EN DISENO INDUSTRIAL

DEL INSTITUTO TECNOLOGICO DE COSTA RICA

I Semestre H.A. H.I. T.H. : Crédiﬁos
Mateﬁética General 5 0 5 : 0
Comunicacidn I 3 3 6 2
Dibujo Basico 5 5 10 &
Introduccidn al Disefio Industrial 5 8 13 _— 5
Historia del Arte I 4 4 8 3
Tecnologia I (Metales) 4 4 8 3
Actividad cultural 2 0 2 0
Actividad deportiva 2 0 2 .0
TOTAL 30 2n 54 FE

II Semestre

Calculo Diferencial (Integral) 5 5 iOz : S y
Fisica General I 6 i 10' o Ty
Dibujo Mecanico 4 16 o i04 S Y-
Disefio I (Comunicacidén Visual 5 8 13 - s
Historia del Arte II .3 5 8 3
Tecnologia II (Metales) y 4 8 3
Actividad cultural 2 0 2 0
Actividad deportiva 2 o 2 0
TOTAL 31 32 83 23



III Semestre

Inglés Técnico I

Fisica General II
Disefio II (Metales)
Geometria Descriptiva I
Historia del Arte III
Ergonomia

Cominicacidn II

TOTAL

IV Semestre
Inglés Técnico II

Metodologia Operativa del
Disefio Industrial

Geometria Descriptiva Il
Disefio III (Madera)
Historia del Disefio Industrial

Tecnologia III (Madera)

- 87 -

H.A. H.I.  T.H.
3 3 6
5 4 9
7 8 15
y 6 10
u 3 7
3 3 6
s 3 &
29 30 59
3 -3 6
4 4 8
4 6 10
6 7 13
n 3 7
B . 8
TOTAL 25 27

Créditos

49



V Semestre
Bidnica
Analisis Estadistico I

Fundamentos de Costos y Factibi
lidad Econdmica

Geometria Descriptiva III
Disefio IV (Cerémica)
Tecnologia IV

TOTAL

VI Semestre
Mercadotecnia I
Técnicas de Programacidn

Seminario de Estudios Filosofi-
cos e Histdricos

Disefio V (materiales sintéticos)

Tecnologia V (Vidrio y materia-
les sintéticos)

Sociologia aplicada

TOTAL

VII Semestre

Prictica de Especialidad

TOTAL

- 58 -

H.A.

H.I.

T.H.

10

13

-

55

50

Créditos

10

10



VIII Semestre

Teoria y Técnica de los medios
de comunicacidn masivos

Mercadotecnia II
Disefio VI

Seminario de Estudios Costarri-
censes

Introduccidn a la energia solar
y edlica

TOTAL

TOTAL GENERAL

Simbologia:
H.A. = Horas Aula

H.I. = Horas estudio individual

T.H. = Total horas

- 59 -

H.A. H.I.
4 3
3 5
6 7
3 3

A 3

20 21

T.H.

13

Créditos
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ANEXO C

Centro de Investigacién en Disefio Industrial (CIDI)
Ubicacidn del CIDI en el organigrama del Departamento
Recursos y funciones del CIDI
Campos de accidn del CIDI
Proyectos de investigacién del CIDI. perido 19878-1982

Proyectos prioritarios del CIDI 1983-1985
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CUADRO C.1

ORGANIGRAMA DEL DEPARTAMENTO DE DISENO INDUSTRIAL

DEL INSTITUTO TECNOLOGICO DE COSTA RICA
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Recursos humanos y funciones

Recursos humanos:

. Coordinador de Investigacidn
. Investigadores
. Secretaria

. Asistentes

Funciones:

. Coordinador de Investigacidn:

- Serd un profesor de la carrera, elegido por el Consejo de Departa
mento.

- Tendrd a su cargo la coordinacidn de toda la investigacidn que se
desarrolle en el centro y la responsabilidad sobre el uso y el -
mantenimiento de los equipos del centro.

- Estard sujeto a los lineamientos definidos por el departamento Yy
administrados por el director de departamento.

- Su coordinacidn involucrd todos los aspectos tanto financieros co
mo administrativos del centro.

- Deberd seguir impartiendo lecciones seglin 1as necesidades de la -
carrera determinadas por el Consejo de Departamento.

- Tendrd a su cargo la divulgacién de las ideas que justifican la -
investigacién y la importancia de las investigaciones que el cen-
+ro pealiza. También serd responsable de fomentar la incorpora--
cidn, cuando se justifique, de los resultados de la investigaciér,

en el medio socio-econdmico y politico costarricense.



Investigadores:

~ Serdn profesores de la carrera y deberdn seguir impartiendo lec-
ciones seglin las necesidades de la carrera, determinadas por el
Director de Departamento y aprobadas por el Consejo de Departa--

mento.

- Serédn responsables de las investigaciones que les asigne el Con

sejo de Departamento.

Campos de accidn del CIDI

Disefio de productos:

Con disefio de productos nos referimos en particular al disefio de ob

jetos tridimensionales.

Como ya se ha explicado, estas categorias en las que se pretende -
conformar el CIDI obedecen finicaménte a una necesidad administrati

va préactica y no a una efectiva sectorizacidén del disefio.

En efecto todos los componentes, comunicacidén visual, disefio de pro

ductos. habitat, operan contempordneamente en todo disefio.

El disefio de productos no dejard de ser entonces un disefio total o
sea disefio en aque las cualidades formales nacen con la estructura

misma del objeto. no son algo que se le pone después.

Comunicacidén visual:

Desde su origen el hombre siempre ha tratado de comunicarse con sus

semejantes.

.
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En la medida en que iba avanzando culturalmente también iba modifi -

cando y especializando su lenguaje.

'Asi se expresaba, como ahora, por medio de gestos, sonidos, sefiales,
imdgenes, dando a todo esto cada vez mis variedad para conformarlo y
estructur: rlo segliin esas reglas especificas que dan origen al "lengua

je".

Un antiguo proverbio chino reza 'vale mds una imagen que mil palabras"
y, en la mayoria de los casos eso resulta cierto: 1la comunicacién -
vital resulta ser la mids explicita y universal de todas las demds: for

mas de comunicacidn.

El primér contacto entre el hombre ¥y el ambiente se realiza a nivel -
perceptivo y existe evidentemente una clara diferencia entre lo que

es percepcidn (fendmeno psi‘:oldgicc automdtico que se realiza por me-
dio de los sentidos) y la comunicacidn, o sea, el acté consciente de
evaluacidén de las sensaciones recibidas (o enviadas) y la determina -

cidn de sus significados.

En términos generales podemos entonces defimirla comunicacidn visual
como la transmisidn de conceptos a través de imagenes en vez de pala-

bras.

"El sector de los empaques y embalajes también entra con pleno dere -
cho en el marco del verdadero Disefio Industrial, atin siendo este de
los empaques un sector mixto que tiene relacidn con el de la grafica

y el de la publicidad.
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En efecto el embalaje de un producto puede frecuentemente constituir
un ejemplo de los mds interesantes para la bisqueda de una forma tri
dimensional capaz de contener un objeto determinado, de una manera -
oportuna, funcional y estética, mientras frecuentemente tiene también
que resolver otro de los factores desicivos para la venta: la auto-
promocién del producto, como resultado de su aspecto externo' 12/.
Siguiendo estos conceptos es por mera comodidad operativa que se han
precisado en el CIDI tres sectores de intervencidn:

- el disefio de productos

- la comunicacidn visual

- el habitat.

. Habitat
En esta seccidn se realizardn estudios sobre cultura material costa-
rricense, historia del disefio, historia social de arte, bidnica, bio

tipos, etc.

Se trata de campos par¢ elos e interactuante con el disefio, cuya pro
fundizacidn puede llevar a dar contribuciones efectivas a los adelan

tos tecnoldgicos.

12/ G. Dorfles. Introduccidn al Disefio Industrial, Junio 1972.




" CUADRO C.2

INTERACCION ENTRE LAS AﬁEAS DE ACCION

Comunica-
cidn Visual J-

Productos %

Disefio de

Habitat




CUADRO C.3

PROBLEMAS DE ESTUDIO DE LAS DIFERENTES AREAS DE ACCION

CIDI
Comunicacidn Disefio de .
Visual Productos Habitat

Dirigidas a la solucidn de
problemas de

Transporte
Educacidn
Salud
Alimentacidn
Energia
Vivienda
Recreacidn
Agricultura
Industria
Comercio

Comunicacidn e informacidn




Comunicacidn Visual

CUADEO C.h

BASES DEi CADA AREA DE ACCION

Disenio de Productos

[labitat

Psicologia de la Percepcidn
Teoria del color

Técnicas de representacidn
- grafica

- fotografia

- video

Técnicas de impresidon y re-
produccidn

Antropometria
Ergonomia

Bidnica

Tecnologlas
Materiales

Costos y Fact. Econ.

Mercadotecnia

Estadistica

Historia
Sociologia

Antropologia

Medio de Comun.

masiva
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Lista de Proyectos en los cuales trabajard el CIDI inicialmente (1978~

1982)

Transporte

. Comunicacidn visual:

- Sistema de seflalizacidn y orientacidn para el usuario del sistema
de transporte de personas, urbano y extraurbano (autobuses, tre -

nes, etc.)
- Propuesta par~ la imagen coordinada para el transporte piblico.
- Sefializacidn de las ciudades.

. Disefio Industrial (disefio de productos):

- Propuesta de redisefio de un carro ferroviario para transporte de

personas.
- Propuesta de redisefio de un bus urbano.

- Anilisis ergondmico y antropométrico sobre la posicidn de opera-
dores de miquinas automotores.
- Propuesta para un vehiculo a impulsién muscular.

- Propuesta para el transporte de productos agropecuarios.

- Propuesta para un taxi.
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Educacidn

. Comunicacidén visual:

- Disefio de material didictico para la escuela primaria y pre-prima

ria.

- Andlisis y propuestas para textos para la escuela primaria y pre-

i

primaria.

. Disefio de productos (Disefio Industrial):

Disefio de pupitres.

- Disefio de equipo accesorios para aulas.

Disefio de servicios higiénicos sanitarios para escuelas prima -

rias y pre-primarias.

Disefio elementos diddcticos (juguetes, sistemas, etc.).

Salud

. Comunicacidn visual:"

Sefializacidén en los hospitales.

Informacidén en las etiquetas de medicamentos.

t

Analisis ergondmico para tableros de mando y/o control.

Seflalizacidn de seguridad, en las empresas privadas y gubernamenta
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les.

. Disefio de Productos:

Equipo para amueblado de hospitales.

Equipo para rehabilitacidn.

Equipo para cirugia.

Disefio de vestuario.

Disefio de equipo de seguridad

Alimentacidn

. Comunicacidn visual

- Informacidn de envases, empcques ¥y embalajes.

- Afiches educativos.

. Disefio de productos:

- Empaques, embalajes y envases.

- Medidores para alimentacidn.

Energia

. Disefio de productos:

- Molino de viento.
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Cocinas, calentadores, colectores., sccadorec solares.

Equipo para aprovechamiento de biogis.

Minicentrales hidroeléctricas.

Estudios de bioenergia.

Vivienda

. Disefio de productos

- Sistemas de muebles de bajo costo para vivienda.
- Utilizacidn de materiales no convencionaieé para muebles.
- Artefactos para:

a. iluminacidn

b. cocina

c. jardineria

d. cerrajeria

e. herrajeria

f. electricidad

g. tableros

Recreacidn

. Comunicacidn visual:

- Seflalamiento en parques.

- Sefialamiento en rutas turisticas.



. Disefio Industrial:

- Sistemas integrales de recreacidn para parques.
- Disefio de embarcaciones recreativas.
- Disefio de juegos.

-~ Disefio d

D

equipo para deporte.
- Disefio de emplementos de recreacidn (mesitas, sillas, parrillas,
ete.).

- Disefio de vestuario.

Agricultura

. Comunicacidn visual:

- Afiches informativos.

- Manuales informativos y de seguridad.

. Diseflo Industrial:

- Herramientas.

- Equipo liviano.

- Equipo plurifuncional.

- Equipo de seguridad.

- Empaques y embalajes para agroindustria.
- Equipos de ordefio.

- Enfriadores.

-bPafféﬁrizadores.

- Sistemas para produccidén de productos licteos.



Industria

. Comunicacidn visual:

- Supergréafica,
- Seguridad e higiene.

- Ergonomia.

Comercio

. Comunicacidn visual:

- Sistemas de anuncios e informacidn.

- Sistemas de orientacidn.

. Disefio de productos:

- Estanterias, vitrinas, sistemas de iluminacidn, etc.

- Sistemas de manutencidn y facilitacidn del trabajo; carretillos,
bandas transportadoras, montacargas.

- Sistemas de proteccidn y seguridad (tarimas, andamios. escaleras,

toboganes, etc.).

Comunicacidn e informacidn

- Estudios semioldgicos en la comunicacidn.

- Estudios sobre teorias y técnicas de los medio de comunicacidén ma
siva.

- Variaciones del comportamiento determinadas por la informacién,

etc.



Lista de proyectos en los cuales trabajard el CIDI durante los proximos tres afios
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(1983-1985)

PROYECTOS PRIORITARIOS

TIEMPO RECURS0S RECURS0S
AREAS PROYECTO I F HUMANOS FINANCIEROS CIONES
Transporte Sistema de sefia- ~6/83 6/84 4 Dis. Ind. ¢1.000.006
lizacidn y orien 1 Dibujante
tacidén para el 2 Asistentes
usuario del trans
porte urbano y ex
traurbano de per-
sonas.
Transporte Propuesta de redi 1/83 12/83 2 Dis. Ind. ¢1.600.000
sefio de un bus ur 2 Asistentes. :
bano
Transporte Propuesta para un 1/84 6/84 2 Dis. Ind. ¢ 300.000
vehiculo a propul 2 Asistentes
sidén muscular
Educacién Disefio de pupitre 1/83 6/83 2 Dis. Ind. £ 500.000
1/2 T.C.
2 Asistentes
Asesores
Agricultura Maquina para pre- 1/83 u4/83 1 Dis. Ind. ¢ 300.000
paracidén del coco 1 Asistente
para exportacidn
Vivienda Muebles de bajo  1/83 6/83 2 Dis. Ind. ¢ 200.000
costo . o 1 Asistente
Utilizacidn de ce 1/83 12/84 2 Dis. Ind. ¢2.000.000
rémica
Energia Estudios en bio - 1/84 --- 1 Dis. Ind. Fondos propios
energia (Bidnica) 1 Asistente
1/4 T.C.
Recreacidn Disefio de embrar  1/84 6/84 3 Dis. Ind. ¢ 200.000
caciones 1/2 T.C.

2 Asistentes

~OBSERVA-
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TIEMPO RECURSOS RECURSOS OBSERVA-
AREA PROYECTO I 3 HUMANOS FINANCIEROS = CIONES
Sistema integra- 1/84 6/84% 3 Dis. Ind. ¢ 200.000
les de recreacidn 1/2 T.C.
para parques 2 Asistentes
Agricultura Equipo plurifun- 1/85 12/85: 2 Dis. Ind. ¢ 800.000
cional 2 Asistentes
Empaque y embala- 6/84 12/85 2 Dis. Ind. ¢ 800.000
jes para agroin- 2 Asistentes
dustria
Transporte Propuesta para la 1/85 6/85 1 Dis. Ind. ¢  500.000
imagen coordinada 2 Asistentes o
para el transpor-
te plblico
Andlisis ergondmi 6/85 12/85 1 Dis.Ind. ¢ 200.000
co y antropométri 1 Asistente
co sobre la posi-
cidn de operado -
res de mdquinas -
automotores
Propuesta para el 6/85 12/85 2 Dis. Ind. ¢ 600.000
transporte de pro - " * 2 Asistentes.
ductos agropecua-
r'iOS . A
~Equipo para amue- 1/85 12/85 2 Dis. Ind. ¢1.000,000
' blado de hospita- : 2 Asistentes. :
les . .
Habitat Cultura material 1/83 2 Dis. Ind. Fondos pro-
costarricense 2 Asistentes. pios
Simbologia:
I = Fecha inicio

Las]
n

Fecha de finalizacidn



¥IlI
1op sojusue;aed
p S23ULIITP SOT
- @adjus uQroRaoq )
-eT00 BT JRIUSUOJ '~ *ojuaTd

_ *oTael , : : ) ) -TuolURy @p JISTT
‘noals eites . BygSan ‘urTy *J9TTEelL < ®©Y T ud Tens
‘orpnise 19 : : _ -ueaj :S93UBTPNISD T3 Ud UQIORIUSTJIO -TA UQTOROTUNWOD

opo3 91STXJ 40LI A tsoy eoueaj -bay z867 1867 - BT Je3ITIOR]_ 9p uQroesTiseaul

-sp1®0OR] SNS SEPOL
u> ofnqIp Top SBW.
-37qoud -soT eIORY
“ooryedd PluR[NqIP

lmaamnwm a3 . hMouomprdpm ¢gaT
ae) alejuou otued JeosQ ‘bay BIJIstpul Saaopey o
¢ -~ TI° BaTed TS0y eoueaj ‘bay z867T 1867 2STP SOT JBlUSTJIQ ofnqrg °p oaqri
=5
-ooTuUROdd - BdWET BPUN Op OUSS
T230u olweo 1o ue -I1q “°oaaTtuasdur o
TeTalsrpul ouestg  03093Inbae ap OTp
*ojusuwel 1> ouery omb osn  -nise un eaed saf
edep 1o u°® - op sopeprirqrs - oded ap aoprusl
€ UQTIOPZTITTIN 000°0083 YOLI Tsoy eouedy °bay 6L6T 6L6T -od seT Jejuessdd UOD UM 9P ‘OUSSI(
NOIDVO TVALOV ~ OLNOR OLNIIWVIONVN OINLIL A 1TVdID TYNId  TVIDINI SOAILILrdO qmmamwmmwm

Hhmm>szon<Hmm |HmMBZMDm HZHmm mom«wH&mm>zH oz<
Jd OdIL :

—————

(286T~-8L6T OPOTISd)

IVIYLSNANI ONISIA NOIOVOILSIANI 0103A0dd

G°J 0¥avno



*33UeDd
SB) :1S93UPTIPNS?
£ ssoy 9ousJaetr)

‘o1
UswTenloe OpPuezI|
Tan ug3iss onb soT
- B SOAT3RUJOLTE
soTerdeleul Uod O

-aend
-od BPUSTATL
eaed ogopout

e-T Tsoy eouedaj ‘bay Z86T z861 -opour un JeussId un 3p OUSSIQ
copunu T® U
\ £ eurie] eOTJUWY
. u3 Teraisnpu] ou
ostq Top odueo T°
*S9J0p us SO3UBRTOpPER SOT
—2ICUTCO UOD SBp - £ ssuoroe3TaSeA
mamwo oaniay °3uj ur suT °p TeIpunu
opueoT tqnd otweg aeosQ -bay - IesIu B uQroesd
g-1 - ondrs ag VOLT Tsoy woueaj ‘bay 0861 -TnATPp & STSTTRUY ,OTNPOH, BISTASY
*J0109S 9189
‘@D U9 OSUSDTJAIARISOD
TweJaod 8p - ofgqend Top sotd
SOATS90US *23uPO - oad saaoTea SOT i
$0Sano soT sB) 03J9qTV  33YD - .0DTaQISTY URIQ @
raed okod Ueg preEIION ‘zon3 - me] SISTTRUR UN . N
® ep TRIJX -gapoy euy ‘iueny - 9D S9ARJI] B Jed .
91BW OWOD uoary ‘W BqOPICD ~odnooa ap UTI T®
- OATYOJE uenp :sejueIpnisg - uod “eOTY BISO)D
- - 9s A ou SSOY 9DUlIRT) - u® SeTTIdaE &p BOTY PISOD
Z -TWI93 S tsoy eoueaj ‘bay A 28671 - oS 9 JRZITBUY U3 BOTWRAID ]
*TENSTA UQID
“eogunwod ap eurtd
Tostp BT JeBTnaId
- TYNIJ IVIOINI SOAILIrG0 0LO3AQdd
# NOIODVD IVALOV OLNORW OLNIIWVIONVN 0INLIL A TVdID ONVY . T30 TGHON
-ILS3AL L Qavis3 -Id JLNINJ -NI¥d ¥0QVOILSIANI - .
300211 L ,

G*0 OJpER) UQTOBNUTIUOD



e-1

urnd juend
uoaey °zandiapey
'UY :S93lUPTIPN3}SD
£ ssoOy oduaaeT)
1soy eoueaj -bay

BOABN 22434 ‘eqop
q9) :S03UETPNISD
£ ssoy 2ousael)
1soy eouexj °bay

861 z86T

*S9TEIUITIO
- sot1 eaed sTs
-ejug aernoriaed
uoc soorulg sod
- na8 s9jxULIIITP
- aod sopesn ass

uepend anb ea
-ed esam eT eaed
BOTWRJIDD Sp SO
geweTdur JARUSST(Q

20TLEABD BT :©D
£y ©3SO0) U OpEe3
S>1dxeur TSEO Ba}
ustoue @s anb £
3TqRAOUSJI OSAND
- 24 Un JeZTTTM)

‘osBTO BA
s>utrad ap sauoTA®
3p opfoqe ap OTO
- TAJds K sojuex
-neasaa ‘sore3rd
-soy*sepos us op
-esn 138 eaed oy
3stp un asuodoag

+qerndod epuata
- TA B[ eaed soi
300 SOT aejeaeqe
Jp UTF T® uod 23

*gosn satdraTnu

- aep uspend a7 °s
pSaW BpEO B SBUSPY
‘eutyo aenotriaed
US TEIUSTJIAO BTIJRUTT
-NO UQTOTIpRJ} BT US
sopeardsur BOTWERJISO
op epseu T eaed soi
~uswaTdur 9p ouesTt(

i

[}

*sosn satd

TiTou eaed BOTWRILD
op saaopeusjuod A

- elfapueq ap oussId

¥ NOIOVO TVALOV  OLNOR
-IISIANI 0QV1sd
_d0_0dIL

OLN3IIWVIONVN
-Id JLNINg

_O0TnLIL X TVdID
NI¥d JOAVOILSIANI

TYNIJd TVIOINT

ONV

SuaAILIrE0

0LO3X0¥d
T30 TIHWON

G*O oapen) UQTORNUTIUOC)



e SOUBWNY

SOUSTURIUSY

"~ 'K EpuUSTATA

BT ©p OTJ93}
STUTH ‘Tedr3

TeTa3ISnpul OUssI(
- :sejuarpnise £
oTweg aeosQ ‘*bay

fooﬂdnma,mpwomwnmﬂu_

- | Top osn. e Jel

*sosnq ©
“ppeaed eaed sE T
-Tsenbaeu 9p BUWC

e -snpuy oussIq 1967 =~ UGWOF A ae3T[IoORy -STS un 3p ouast I
* SouBWNH . *gsc)
503USTWRLUSSY ueg ua o0oTTqnd s
- K TpUSTATA . : -aodsueay Te eavd
__ BT op OT®®d} TEVTISTPUI OUSST(Q coo;1qud a1aodsueai uQTORZITRUAS oD
- STUTH -TeTal - :S9JUPTPNISd A - Tep osn To ae}  OPEZTTRUJOU BUl}
e -Snpuyl OUesSIQ OTWeg JedsQ ‘bay 1867 - -1lwoF A ae3TTTIORJ ~-STS un 9p OUdSTIJ
*SOTRUOTOEU SBE
-~ oToud?3 A- TRTIS
By OpuBSn BOTWRISD
- ©op SOUSSIpP JIBTI
~0.71889D B BTJISNP
- ur euerpeow -4 BU
~snwad BT B aephiy *TRTJISNPUT 2
i 7BTO0S OTTOIIBSSP
-poT” B350) Ud scs T eaed SIUOTOED
aruturiead PUBTTE}] BOTU . . -orTIoae sererae}  -r7de ep sopoiu
orpnise To -093 ugroeaed SSOY 90usJdeTd @i op osn T ae} A SBTITOJR daqCs
£ ouTwaal °F -00) *IIDINOD - TIsoy eoueaj °*bay 86T ~uowoF A IIUDTJIQ SaUOTORBTLSALT
+ NOIOVO TYALOY OLNOR OINIINVIONVN ._O7QLXL A TvdId’ TYIOINL SOAILALE0 0L0TI0WT
-ILSJANI oavisd -Id JIN3INd NI¥d ¥WGVOILSIANI S 130 FUGHON
3d OdIL - -

\

G*) OJpen) uQTOBNUTIUOD



4dOLI

TeTJa3
- snpuy ousasIqg

LOI “Teray
T '~ .SNpuj ousasI(Q

(oustany
o9p oSUDTJIR}
'S0) o3n3T3isur)
- 1dI “-sou
BUMY SOjUATWE]
-usasy £ epuara
TA BT op orJs:

-STUTH *TeTa3

otued aIeosp °bay
TSSOy eoueaj °*bay

TeTI3ISnNpul OuasTq
‘- i{gojuerpnise £
otued Iedsg ‘bay

£°D zayouesg *°g93
ueose) ‘*N zaJaad)
Terdisnpuy oussIqg
- :sojuerpniss 4
otuwed aedsQ ‘bay

TBTJIISNpUl OUISTI(
:sojueTpnise A

*SeIp SoJdl
-senu BlSey TeTJIy
- SNpUT UQTONTOA
-d2d BT 9pPSAp UQTD
onpoad ap egdotou
D93 earjoedssa et
an A selyrs ap ou
BSTP TOp oTToJJdes
-9p. T® JABIOUSPTA]

‘osn op so03

-<{go sp sTSTTRUR
Top s@ardl B °9S
~UADTJAJARISOD BAN}
Tno 27 op sordoad
SouoTeA SOT aeaad
nosx £ JeTOUSPTAT

*seaslarTEO
--sejuaa eaed so3
Tazed 3p uQIOONJ:
- suoo eT1 A oyass
~Tp T JBZTTEBUWION

‘039

- ‘souany ‘seraay
- U® BJUSA 9D SO3
‘sani soyenbad sot
- 9p UQTDONIISUOD
BT 9p osn o ae3l

*(PTI03STY) S8BTl
- IS 3p Teraasnp
-ur ugQroonpoad ©]

*98U3DTJAIRLSO0D
Tetasjeuw eBanitn)

*seaalatTeO SEB3
Lusa eaed oxrTaa
<> un 3p oussI(

1

*sop

- eotaqegysad sa1q
- Pugessp (souweu
Tyo) sofry sejusa
- op sozssnd eaed
OpeZITRWJOU BWIL

€ - SOpUl oyasTq  OTWRJ JedsQ *bay 86T  T86T -1T1I0BF £ JeUSPI) -STS UN 9D OYSST(
¥ NOTOVD TVOLOY _ OLNOR OLNAIWVIONVN OINLIL A TvdIo  AVNIJd TVOINI SOAILIrdo 01034034d
~-T1SIANI 0ay1s3 ~I4 FINInd ~NI¥d HOQVOILSIANI ONv 730 TIEGHON
30_0dIl

G*D OoJpen) UQTOPNUTIUOY



2nQ opueulsj
esuodsoa aosajoad)

(*A epes
1979

‘oTonA 9p BWR}
-STS Tep SeOTURO3W

34qITO0 T3P

03 TEeTaA3ISNpU] OyYss 2861 Z86T A seoTrsiI mwvmvoam. -odTligUTpOaSR BU
T -usurejaedsg TQ TOp sojuerpnisy  orunp ofey oad ser op orpnis3y 2318TS Top orpnisi
i -5)
= eree - . 11deoa-Tseno. oropou .
A A mvmw, - un 3p ugroeaaudqg
) ang ovnmcaom P19 - - B RS
- - - e - e -esuodsad -3089J04d) U _ . . *soTensIA seuyrded op soa®
_ . o3 - TEeraisnpui ouss mwma mmmﬁ movowamm sajusaag SeT op TensTAa BW
1 -ueureyaedaq  -1q °p sejuerpnisy ornl otun[ Hu soT wv wﬂwadmc< 31sTS TP OTPNISI
ugroeTOURU R S - Teoer e
-13J opueltu . .momOHAwo&w saT ‘gos
€ Ba3 B3SO °S LIDINOD = SSOY @0UdART) *JOud - PIaejeW Sp OSn {2  -O[ITOur ‘SSTETAd]
o ‘tsoy eouegj °‘bay Z86T deluUswoy A JejUSTAQ Buw IP GOAUMNHAHPD
Tera3 *¥OLI T® ¥OoLrI
- snpul oyssI(g 9p ue3rsya o uefeqea; - T° eaed TensTa
g3qIda s@juerpnise 4 1313 uerpniss onb SPUOS - UQTOROTUNWOD P
*TRTA3ISND -ourg ojasqoy °‘bay . -aad seT sp uQroEl PDPEZTTRWJIOU EWSl
e-T oprpusdsng ~-uJ OuasT( .  “BAT®T OTIBH ‘I °d 0861 USTXO BT JBITTTOBI  -STS Un 3p OUSSIA
, +00Ta}
o Amo> -gtipdoajue *oOTpRU
- BN Nw&wm -y aes - “ocatjeonpe €ooT3
390 ‘zondtapoy euy) ‘QTouD9] *OOTWQUODS
- Tetraisnpuj ouss ‘uTDI0 9p Sdaoioey :
UQIORTOURU -1q :sejuerpnise 4 - ejdend ue ‘opueu *setaeutad
=TJ opuiy oTuRg JABOSQ ‘EpPES ov mu&men@Lmv;o: sereonoss eaed sal
€ Bail eise ww IIDINOD -an) opuruxaj °Jugl Z86T  OSIP Fm ﬁmuﬂﬂmsgoz Tdnd un ap oyest(q
3 NOIDJVD VALY OLNOH OLNJIIVIONVN OINLIL 3 VIdID TUNII TVIDINT SOAILIL€0 0L03204¥d
-ILS3ANI oavisd -IJ JININg -NI¥d ¥OQVOILSIANI oy : T30 DIIHONM
Jq O0dIL

TR m....o oapen) GA\VMOMSCHPGOO



d
Z3TRZU0YH UTAJBRK® D
ZOPURUJSDY UrTHURII

:sojueTpnlss £ op

UiS SPUOZ us 3Iq
~ tuodsTp A eiRaRq
- BUTO0O 2p BlUITW

*SPANPJISA 9D Tenu

4 oussI(g ‘edTeg S9STITN °Joud Z86T BaIsy eun JITITUIDG - Bll PAOPESIDOIJ
‘eweo eaed sesau
*d eyadan pleuoy B O3UEend us saTR3}
S . __:sejuerpnise £ op : -+ Tdsoy ue Ten3ioe ®W
C oussI( edTeg SISITN *Foad 2861 -a1qoad 1o aeasadng  Teatrdsoy op eued
eaed esaw oaaTqey]
-3 BTTITUOg PUROTT *saaqod sours
:sejurIpniss A op -2dwes e PlUSTWRIX _ s Tew
z oyastq edTes SOSITN 'JOoad Z86T - 9Y ®B3sd Jritwasg Tue odrl ep opeay
zond
- TJapoy eAeay epy *eoejaodutr sew anb
_isejuerpnisa £ op BOTWQUOOS SBW BT -1
Z pPUasIq edTes SoSIIN *Joad 2861 -1s eT op asuodstg sStiusp eaed BTTIS
UL I o
(A epes -
Bnp opurugej :91q
‘esuodsoa 10893044 ) *SOUTDI SSIUSADITP *sourad
- Teraisnpul ouss 2861 SOT 9P SBOT1STA9]} SOJUDADITP SOT 9P
1 ojusweiaedag TQ 9p Sa3juerpnisy - 0ZJae[  -OBJARD SPT J200U0) OOTZQTOTg OTpnisi
*oatidraossp ofopou
- Un Sp UQTORASIUIY
*aA® TOp
odtano Top L eTE
19p uQroRaAN}ONIIST
*0D0T3gTOD® ‘OTPNIST
NOIOVD vaLov OLNOKW OLN3IRVIONVN OINLIL X 'TVdIO  TVNIJd  "TVIDINE SOAILILF0 01033044
ILS3ANI oavisa -I3 JLN3INd ~NI¥dd YOQVOILSIANI ONV T3A ITHON
Ja 0dIlL

G*D ogapen) UQTOBNUTIUOY



. TeTaisnpur
oyasT(Q ¥p souuwnty

*503
onpoad soasnu

‘easper:
us sajandon{ o
oTToaaessp 9 B

Z A BATOT OTael ‘I 71861 1361 op eisendoag -ed ugQroesdrisaAul
*sojompoad_soa ‘ .. BA9P
Teraysnpur _.-onu v oyssTp euw ud seririea op
o o ' oysstq @p souwnTe op SOUOTONTOS  OT[CIXLSSP o BJ
z £ eATOT OTUB "I°d T86T 1361 - 9p eysendoag -ed ugroedrisaaur
+sozonpoad soa
-3NU B OUSaSIPp *BJopEUl US (OU
ap sauorontos -eq eaed soTaosed
__ ‘Teraisnpul oy K opeogeuw o -oe) sojonpoad sp
9sTQg °op souumtTe A _  U® 93UDISTX®  OTTOJIARSIP To BA
Z BATOT OTael °*I°d 186 1361 oT op orpnisgy -ed ugroedTisaaul
*uQTOBOTUNW
-0D 9p SOUSTIU >y
, -eoom ‘osaade e
erwoucdaqy -osaadur ¢snq
$ZZ1e-Id oasn) un °9p PUIDIUT *ootTqnd e3aod
TeTa3 Top s93ueTpnisy 86t 23671 UQTONGTJIISTP SUBA} 9P OTNOTYSA
£ opezuRAy ‘snpur ouesIq *231BT °H SOTJEB) °3195 OZIBy BT op OUQSIpPOY - un op . eIwouodaj
Teranyt
ZOARYD JBD - eT eaed uQro
SO ¢°g BAOj J9TAERD o930ad uoo £ 0
:sajuetpnise £ op - -TWQUODd UQTORZ . *sojuesTnd
€ ousstq B3TRS SOSITN °JOoud Z36T . TrIAow Jarituasg oadojne SOTNOTYSA
*00Ta}
29T opeaqunye !
i NOIOVO TVALOV OLNORW OLNIIWVIONVN . 0INLIL X 7TIVdID TYNIJ TVIJINI SOAILILEO 0LJ3X0¥d
‘TLSTANT 0oavis3a -I4 JLNINg -NIdd JOAVOILSIANI ONV TIQ TIGWON
dd odIlL

vw.o oapen) UQTOPTUTIUC)



*saTeToO0Ss sewafqoad e opeorTdy ¢

ugroeotrTde arqrsod uoo sjusd0(q ¢

S93U900p SOUTJ UOOD [ g

*souumTe

SOT 9p SOTRUOTS
‘ayoad seor3zoead
op UQTORZTIROJ
- ©T eaed oped

[4 BATST OTJBH °*I°d 2861 asu op SOIPNIsg

*uQTORUTUNTT

TeTa3snpur 5 OTJeTTIqOW TP

OUssST( 9p souwnte oTpauw S93UuaJdsyad OpeO

& eATeT OTaRy °I°Q 1867 1867 Tep O3UaWTO0UOD Jsu op sOTpPN3IsT

% NOIDVO TVNLOV OLNOR OLNITIWVIONVN 0INLIL A 'IVdID TVYNIJ TVIOI T SOAIL3Nrg0 01032404

~ILS3ANI 0avlsd -I4 JIN3INg =NI¥d J0dVOILSIANI ONV T3 IITWON
dd odllL

G0

OJpEen) UQTOPNUTIUOC)



	ÍNDICE DE TEXTO
	1.	Antecedentes de la política de evaluación de carreras
	2.	Antecedentes de la aprobación y evaluación de la carrera de Bachillerato en Diseño Industrial
	3.	Evaluación de la carrera de Bachillerato en Diseño Industrial
	3.1.	Elementos generadores de la carrera
	3.2.	Plan de estudios
	3.2.1.	Estructura del plan de estudios
	3.2.2.	Relación objetivos generales de la carrera
con los objetivos de los cursos y el perfil
profesional

	3.2.3.	Duración de la carrera
	3.2.4.	Créditos totales de la carrera
	3.2.5.	Carga académica del estudiante
	3.2.6.	Conclusiones

	3.3.	Matrícula, admisión y rendimiento académico
	3.3.1.	Matrícula y admisión
	3.3.2.	Rendimiento académico
	3.3.3.	Conclusiones

	3.4.	Acreditación del personal docente
	3.5.	Personal Administrativo
	3.6.	Asistencia Técnica

	3.6.1. Acreditación de la asistencia técnica

	3.7.	Facilidades de investigación
	3.7.1.	Biblioteca
	3.7.2.	Capacidad instalada y equipo

	3.8.	Financiamiento
	3.8.1.  Conclusiones

	3.9.	Investigación
	3.9.1.  Conclusiones

	3.10.	Extensión
	3.10.1. Conclusiones

	3.11.	Actividades especiales
	3.11.1 Conclusiones

	3.12.	Evaluación interna
	3.12.1 Conclusiones

	3.13.	Opinión de los estudiantes de último año
	3.13.1. Conclusiones


	4.	Recomendaciones
	Bibliografía

	ÍNDICE DE CUADROS
	Cuadro N°1

	Cuadro N°2

	Cuadro N°3

	Cuadro N°4

	Cuadro N°5

	Cuadro N°6

	Cuadro N°7

	Cuadro	B.1

	Cuadro B.2

	Cuadro B.3

	Cuadro C.1

	Cuadro C.2

	Cuadro C.3

	Cuadro C.4

	Cuadro C.5


	ÍNDICE DE ANEXOS
	Anexo A

	Anexo B

	Anexo C



