CONSEJO NACIONAL DE RECTORES i vE i
ad <

OFICINA DE PLANIFICACION . (
DE LA EDUCACION SUPERIOR S = X
Ol ARE
Eisticteca
~oped

EVALUACION GENERAL DE LA PLANIFICACION Y PREVISION DE RECURSOS
FINANCIEROS EN LA EDUCACION SUPERIOR SEGUN LAS METAS ACORDADAS
CON OCASION DEL PLANES 1976-1960

EVALUACION DE LAS BECAS A ESTUDIANTES EN LA EDUCACION SUPERIOR

SEGUN LAS METAS ACORDADAS CON OCASION DEL PLANES /976-/980

OPES-53/78 NOVIEMBRE 1978



EVALUACION GENERAL DE LA PLANIFICACION Y PREVISION DE RECURSOS FINANCIEROS EN LA

EDUCACION SUPERIOR SEGUN LAS METAS ACORDADAS CON OCASION DEL PLANES 1976-1980

Por acuerdo del Consejo Nacicnal de Rectores (CONARE),
en la sesién N°105 del 5 de abril de 1978, se encargé a
la Oficina de Planificacién de la Educacién Superior -
(OPES), la elaboracién de un documento de evaluacidn de
las politicas y metas acordadas en 1975 con ocasién del
PLANES 1976-1980 y que constan en el documento "Resumen
de Acuerdos de las Instituciones de Educacién Superiory
propuesta financiera al Gobierno para el Desarrollo de
la Educacién Superior en el quinquenio 1976-1980",

El documento de evaluacién cubre los afios 1976 a 1978
del plan y estd integrado por 5 fasciculos:

N°l: Evaluacidén general de la planificacién y previsidn
de recursos financieros en la Educacién Superior -
seglin las metas acordadas con ocasién del PLANES
1976-1980.

N°2: Evaluacidn de la Admisi6én y Matricula en la Educa-
cién Superior segln las metas acordadas con ocasién
del PLANES 1976-1980,

N°3: Evaluacién de la Investigacién en la Educacién Su-
perior, seglin las metas acordadas con ocasién del
PLANES 1976-1980,

NO4: Evaluacién de las Becas a estudiantes en la Educa-
cidn Superior segln las metas acordadas con ocasidn
del PLANES 1976-1980

N°5: Evaluacidn de las Becas a profesores y funciogarios
administrativos en la Educacidn Superior, segiin las
metas acordadas con ocasidn del PLANES 1976-1980.




Simbologﬁa general

En los cuadros y gridficos en que no especifique una simbo-
logia particular, se han utilizado los siguientes simbolos
cuyo significado es el que se anota:

«ss Informacidn no disponible

- Cero o casi cero

° No se aplica

* Estimacidn

UCR  Universidad de Costa Rica

ITCR Instituto Tecnoldgico de Costa Rica

UNA Universidad Nacional
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1. Introduccidn:

1.1. Objetivos:

El propésito del presente estudio es el de hacer una evaluacidn
de las metas y politicas relativas a becas a estudiantes acordadas por
el Consejo Nacional de Rectores (CONARE) en el "Plan Nacional de Educa-
¢ién Superior: "Resumen de Acuerdos de las Instituciones de Educacion -
Superior y Propuesta Financiera al Gobierno para el Desarrollo de la -
Educacidn Superior en el Quinquenio 1976 - 1980", con fecha de enero -
1976 ! resoluciones que se formularon con ocasién del primer "PLANES (Ver
sién Preliminar) 1976 - 1980", aprobado "ad-referéndum", por ese Consejo

en agosto de 1975,
Este objetivo conlleva determinar los siguientes aspectos:

. Un diagndstico de los esfuerzos que actualmente se hacen en las Ins
tituciones adscritas al CONARE, para hacer accesible la Educacidn -
Superior a la mayor cantidad posible de personas que deseen ingre -
sar a ella, ofreciendo programas de asistencia socioecondémica, con-
forme a las limitaciones globales de recursos financieros y de re -

cursos humanos disponibles en la ejecucion de tales planes.

. En qué medida la ejecucién de los programas de becas ha estado acor

de con las politicas y las previsiones formuladas.



Una primera idea de la situacidn evaluada a 1978, se da por una com-
paracidn entre los desembolsos que se proyectaron 1/, y los que realmen
te se han gastado en las mismas Instituciones de Educacién Superior -

(Véase Grafico N°1) 2/,

En dicho Gréfico se puede épreciar que los recursos que se han desti
nado al bienestar estudiﬁntil importan-cifras de millones de colones, -
aunque esos desembolsos realizados resultan considerablemente menores a
las sumas estimadas, lo que se intentard analizar en el desarrollo del

texto.

Para un mayor ordenamiento de los conceptos a evaiuar, en la Seccidn
1.2., de esta introduccién, se han seleccionado las metas que explicita
mente fueron acordadas por el CONARE en el '"Resumen de Acuerdos..."y -
otras implicitas contenidas en el Capitulo VI del PLANES (Versién Preli

minar) 1976 - 1980, que se consideran no fueron modificadas por las pri

./.

1/ Solamente el Instituto Tecnoldgico de Costa Rica hizo previsiones de

~ becas, en forma separada de los otros conceptos de gastos de opera -
cidn. Las otras dos universidades no definieron explicitamente los
montos estimados para cubrir sus necesidades de becas, por lo que fue
necesario estimar dichos montos.

2/ En el Cuadro N°1 se muestran los montos totales que se estimaron,de-
bfan destinarse al bienestar estudiantil en el perfodo 1976 - 1980,

y aquellos que se han gastado hasta 1978, En ambos casos las sumas

no incluyen los importes que se dejan de percibir por exenciones del
pago de derechos de matricula o estudio,
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GRAFICO N°l

EVALUACION DE LAS BECAS A ESTUDIANTES EN LA EDUCACION SUPERIOR SEGUN LAS METAS A-
CORDADAS COM OCASION DEL PLANES 1976-1980: DESEMBOLSOS TOTALES PROYECTADOS Y REA-
LES PR CONCEPTO DE BECAS 1/ A ESTUDIANTES EN LA EDUCACION SUPERIOR, 1976-1980

(en miles de colones de 1975)

214

» TOTAL 2/

¢ millones
de 1975

20¢ /

- ITCR
-~

e o == UNA
— e —

————

pEp—p——

. " "
o + o .
1976 1977 1978 1979 19680
1/ Se refiere a las ayudas econSmicas dadas a los estudiantes en forma de becas y ___L_Slmbolo fa:
préstamos. No incluye los importes que se dejan de percibir por exenciones del =+= = Proyectado

pago de derechos de matricula o estudios.
= = Real

E jrevectades ;ura o] total de la Educacién Superior en les afos 1979 y
?rr con de #24.123,2 y €27.€66,2 (en miles de colones de 1975) respectivamente.

Juadros N°1 y N°8 de este Fasciculo.
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meras. Seguidamente, en la Seccién 1.3, se explican los planteamientos

tedricos generales que condicionan los alcances de este estudio.

1.2. Metas acordadas por el CONARE en materia de becas para el quin-

quenio 1976 - 1980:

1.2.1. Metas explicitas:

La Universidad de Costa Rica hizo una recomendacidn propia
sobre que "se liberard paulatinamente el fondo de becas a estudiantes,
de manera que>al final del quinquenio, los fondos por concepto de matri
cula se dediquen exclusivamente al bienestar estudiantil 3/, de tal for
ma que el monto promedio mensual de la beca, se incremente de £3.600 en
1976 a ¢4.500 en 1978 4/, Este monto promedio excluye las exenciones -

por pago de matricula ya sea en forma de beca o en forma de préstamo.

Se hizo la excepcidn al Instituto Tecnolégico de Costa Rica, institu
cidén a la que el CONARE acordd, el 10 de diciembre de 1976, aprobar -
"una politica especial de becas para el Instituto Tecnolégico de Costa
Rica, en vista de que las carreras que se imparten en dicha Institucidn

son de alta prioridad para el pais.

e

3/ "Resumen de Acuerdos de las Instituciones de Educacién Superior y pro
puesta financiera al Gobierno para el desarrollo de la Educacidn Su-
perior en el quinquenio 1976-1980" parte II, punto 3, Universidad de
Costa Rica, pagina 6.

4/ Ver Cuadro N°8 del punto 3 de este Fasciculo.
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Los cdlculos del Instituto Tecnoldgico estiman la beca promedio anual
en ¢5.000.00 (...). Lo anterior no incluye los préstamos a estudiantes
para el pago de matricula, lo cual deberd ser incluido como rubro aparte
en la previsidén de desembolsos de la Institucién en el quinquenio 1976~

1980" 5/,

Por otra parte, la Universidad Nacional pone de manifiesto su posi -
cién de "dar fundamentalmente servicios en vez de ayuda financiera y fa-

vorece la politica de dar préstamos para el pago de matricula" 6/,

1.2.2. Metas implicitas

Aspectos organizacionales

Se recomendd la formacidn de oficinas en cada una de las Institucio-
nes de Educacidn Superior que se encarguen de todos los asuntos relacio
nados con becas a estudiantes, con el propdsito de que se genere un -
aprovechamiento 6ptimo de los recursos y un mecanismo eficiente en el -

otorgamiento de los beneficios Z/.

5/ "Resumen de Acuerdos de las Instituciones de Educacidn Superior y pro
" puesta financiera al Gobierno para el desarrollo de la Educacidn Su-—

perior en el quinquenio 1976-1980", parte II, p.p. 6 y 7.

6/ Ibid, parte II, punte 3 en lo que se refiere a la Universidad Nacio-
nal, pag. 6.

7/ PLANES, capitulo VI, p.p. VI-124 y VI-125,
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Estas oficinas deberian contar "conuna activa participacidn de los -
estudiantes; tanto en la administracidn de los fondos como en la adjudi
cacidn y politicas de las becas, esto en estrecha colaboracidn con las

autoridades de las Instituciones de Educacién Superior' 8/.

Politicas de financiamiento

En este aspecto, se recomendd que se le diera una fuente de financia
miento propia a los sistemas de becas de cada institucidn, como los pro
venientes de los ingresos por concepto de matrficula de asignaturas o -

bloque de estudios 9/,

Otro criterio sugerido fue el que se equipararan los conceptos de pa
go por la matricula de estudios, cuota de bienestar social, costo de -
los examenes extraordinarios, costo de reconocimiento de titulos y estu
dios, con el fin de racionalizar y democratizar los costos de aprendiza

je en las Instituciones de Educacién Superior 10/,

Politicas de beneficios a los estudiantes

Se planted la necesidad de ampliar los esfuerzos en los programas de

becas y préstamos y de residencias estudiantiles y otros, a manera de -

8/ PLANES, capitulo VI, pdg. VI-127,
9/ Ibid. p. VI-124,

10/ Ibid. p.p. VI-125 y VI-126,
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acondicionar las estructuras de las instituciones para responder, en for
ma eficiente, al impacto de la demanda social en el quinquenio 1976-1980
y a los requerimientos futuros que se originarin por la incorporacidn de
poblacién estudiantil de estratos medios y bajos a la ensefianza del ni -

vel superior 11/,

Por otra parte, se sugirid que se hiciera un estudio de las becas cul
turales y deportivas, y que &stas se adjudicaran Gnicamente a los elemen

tos destacados en los grupos reépectivos jﬁy.

1.3, Alcancesgggnerales en materia de becas a estudiantes del "Resumen

de Acuerdos...", con ocasidén del PLANES (Versibn Preliminar) -

1976 - 1980:

En el Capitulo VI del PLANES (1976 - 1980) se trataron en forma
comprensiva los sistemas y politicas imperantes sobre asistencia econdmi
ca y otros beneficioé sociales a la poblacidn estudiantil en 1las Institu

ciones de Educacidn Superior en el afio de 1975,

Para estos efectos, el concepto de becas se definid como "la ayuda -
que se da a los estudiantes para que inicien, continlen o terminen sus

estudios en tanto pueden ser de dos tipos:

. Las que se refieren a una total o parcial exoneracidén del pago de

11/ Ibid. p. VI-123.

12/ Ibid. p. VI-125.



matrfcula de asignaturas o bloque de estudios que piensa cursar -

el estudiante,

. Las que involucran tanto la exoneracién total de la matrfcula como

también algn tipo de ayuda econdmica 1374

Como parte de ese estudio se hicieron las oroyecciones de recursos fi-
nancieros en forma global considerando los costos de las ayudas econdmi-
cas directas y de los servicios de hienestar estudiantil que eventualmen-

te podrfan complementar a las transferencias: no incluyéndose en estas

previsiones los costos de las exoneraciones o los desembolsos en que las
instituciones tuvieran que incurrir por concento de préstamos a estudian-
tes para el pago de la matrfcula, dadas las dificultades que se encontra-

ron en calcularloes por estar sujetos a variaciones en el costo de los de-

rechos de matricula v otros aspectos relacionados con las polfticas de ca

da institucién éﬂ/.

Para efectos de evaluar la nlanificacién de estas actividades, se con-
tinda con el mismo concepto de heca y con el criterio utilizado para ela-
horar las previsiones financieras, y se incorporan las modificaciones fi-

nales a las proyecciones de recursos contenidas en el '"Resumen de Acuer -

13/ PLANES (1976-1980), versién preliminar, capftulo VI, punto 5.3,
n, VI-95,

14/ Tos costos administrativos estdn incorporados globalmente en la par-
te de Recursos Administrativos del PLANES,
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dos...". Cabe aclarar que para el caso especifico del Instituto Tecno-
16gico de Costa Rica en dicho documento, se hicieron previsiones separa
das de recursos en becas para los afios 1976 - 1980 y de cantidades des-
tinadas a cubrir el sistema de préstamos para ayudas econdmicas, el que

se ofrece a los estudiantes en sustitucidn o combinacidn de las becas.

En cuanto al otorgamiento de estos beneficios las normas reglamenta-
rias dicen que, la condicidn socioecondmica del estudiante debe ser tal

que lo acredite para obtener alguna categorfa de beca o préstamo 15/.

Pero no se consideran dentro de la planificacidén de los recursos, -
los criterios que determinen el nivel socioecondmico y cuantifiquen el
auxilio correspondiente, por lo que no estd dentro de los alcances de
esta investigacidn el hacer una evaluacidn del cumplimiento de los re-

querimientos socioecondmicos en la adjudicacién de las becas.

Se hace evidente entonces la necesidad de hacer un estudio préximo
de las variables socioeconémicas a fin de obtener criterios indicati-
vos que afinen las herramientas para un futuro proceso de planifica -

cidn.,

15 Con 1las excepciones establecidas en losreglamentos, por ejemplo -
las becas especiales a funcionarios docentes y administrativos y -
sus familiares, a estudiantes asistentes, a estudiantes destacados
en su rendimiento académico o en actividades culturales y deporti-
vas.
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2. Diagnéstico de la situacidn a 1978

2.1. Universidad de Costa Rica

2.1,1, Organizacidn Administrativa

"Desde 1940, fecha en que se establecid la Universidad de
Costa Rica, hasta 1964, la adjudicacidn, gobierno y politicas concer -

nientes a becas no estuvieron a cargo de una oficina especifica.

En 1964 entra a funcionar el Patronato de Becas, al cual se le asig-
nan funciones especificas tendientes a sistematizar y racionalizar la -

adjudicacidn de becas y otros aspectos colaterales correspondientes.

En 1974 el Patronato de Becas desaparecid, dando lugar a la creacidn
de dos oficinas con funciones especificas: una, conocida como Oficina
de Becas Estudiantiles, que se encarga de todo lo concerniente con be -
cas a estudiantes y otra oficina, denominada de Asuntos Internacionales,
a quien corresponde todo lo relacionado con las becas de docentes, y ad-

ministrativos™ 15/,

Es asi que, todos los aspectos relacionados con becas a estudiantes -
se encuentran centralizados desde esa fecha, en la Oficina de Becas Estu
diantiles, la que cuenta con una Comisidn Asesora de Becas Estudiantiles
y dos secciones: Procesamiento y Andlisis de Becas y Seccidn de Présta-

mos (Véase Grafico N°2).

16/ PLANES p. VI-95.
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GRAFICO N©2

EVALUACION'DE LAS BECAS A ESTUDIANTES EN LA EDUCACION
SUPERIOR SEGUN LAS METAS ACORDADAS CON OCASION DEL PLA-
NES 1976-1980: ORGANIGRAMA DE LA OFICINA DE BECAS ES-

TUDIANTILES DE LA UNIVERSIDAD DE COSTA RICA

Direccidn
Comisidn Asesora
de Becas Estudian
tiles
Il 1
Procesamiento y - Préstamos
andlisis de becas

FUENTE: Elaborado por la Oficina de Planificacifn de la Educacidn
Superior (OPES), con informacidn de la Oficina de Becas -
Estudiantiles de la Universidad de Costa Rica.
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En esta Comisidn Asesora estdn integrados el Jefe de la Oficina de -
Becas Estudiantiles, quien la preside; el Jefe de la Seccidn de Procesa
miento y Andlisis, el Jefe de la Unidad de Trabajo Social y una repre-
sentacidn estudiantil compuesta de dos delegados, uno por la Federacidn
de Estudiantes de la Universidad de Costa Rica y otro por la Liga de Aso

ciaciones Regionales de Estudiantes Universitarios (LAREU) 17/,

Con la formacidén de la Oficina de Becas Estudiantiles se redactaron -
los reglamentos necesarios para la operacidn administrativa de &sta y pa

ra regular el trimite y concesién de los beneficios 18/.

2,1.2, Sistema de Becas y Aranceles Académicos 19/:

El Sistema de Becas consiste, principalmente, en una tabla
de porcentajes de exoneraciones crecientes, que van desde un 0% hasta un
100%, los cuales se adjudican a los estudiantes conforme a los resulta-

dos que arroje el estudio de la condicidn socioeconémica, a fin de que -

/.

17/ E1 Reglamento de la Oficina de Becas Estudiantiles establece solo un
representante por la Federacidén de Estudiantes de la Universidad de
Costa Rica (FEUCR). Por resolucidn de la citada Oficina, se recibe
también un representante por la Liga de Asociaciones Regionales de -
Estudiantes Universitarios (LAREU).

18/ Ver Anexo A, Reglamentos que regulan los Sistemas de Becas en las -
Instituciones de Educacidn Superior.

19/ En el Anexo B, se detallan todos los aranceles de estudio que se co-
bran en estas Instituciones.
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el costo de la matricula se ajuste mis a la capacidad de pago del estu-

diante.

Hasta el afio de 1975 inclusive, la tabla contenia ocho categorias., -
En 1976, fue puesto en vigencia un nuevo sistema en el que se aumenta -
ron las categorias de becas de un nfimero de 8 a 12, subid el costo por
crédito de £75.00 a £125.00 para los estudiantes nacionales, y para los
estudiantes extranjeros se fijé en un monto de ¢358.35 cada crédito,y a

demds se amplid el campo de otros servicios a los becados.

El aumento en el costo de la matricula tuvo como consecuencia légica
un fuerte incremento en el costo total de las exenciones ante un incre-
mento normal en el niimero de becados en el afio de 1976, El efecto sobre
el niimero de becados se hace sentir en 1977, afio en el que el porcentaje
de estudiantes exonerados con respecto a la matricula total crecid de un

75% a 91.66% 20/,

En cuanto a las ayudas econdmicas, a pesar del incremento anual de la
matricula y de los ingresos por ese mismo concepto, en 1376 hubo un des-
censo tanto en el niimero de becados como en los montos otorgados con res

pecto a 1975,

20/ En el Anexo C, se hace una relacidn de los estudiantes exonerados y
del costo de las exenciones por categorias de becas para cada una -
de estas instituciones en los afios 1975 -~ 1978, No se hace un mayor
anilisis de las exenciones en el texto,puesto que, por definicidn -
8stas no se consideran componentes del costo de las becas.
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Mientras que al compararse 1976 con los afios siguientes se observa -
una recuperacidn de estas dos variables, fendmeno que se analiza con -

m&s amplitud en el punto 3.2 de las conclusiones y recomendaciones 2/,

Como complemento a las categorias de pago y ayudas econbmicas, el -
sistema ofrece otros beneficios, tales como préstamos de libros, far-
macia, préstamos de dinero, comedor estudiantil, becas deportivas y -

culturales y becas especiales 22/,

2.1.3. Politicas financieras

Los programas del Sistema de Becas en la Universidad de -
Costa Rica, se financian con los recursos del Fondo de Becas, el cual
se conforma con el 75% de los ingresos que se perciban por el cobro de
los derechos de matricula que pagan los estudiantes, circunstancia que

ha dado independencia financiera al sistema.

Por otra parte, los programas de préstamos a corto plazo y largo -

plazo a estudiantes, y de préstamos a profesores, se financian con los

.

21/ Véase en el Cuadro N°2 de esta seccidn, un detalle de las ayudas eco
némicas otorgadas en los afios 1975 - 1977 y lo que se espera para -
1978. Y, en el Cuadro N°8 una comparacidn con los montos proyecta -
dos en colones de 1975.

22/ Véase una descripciéﬁ mas amplia de los beneficios en el Anexo D.
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recursos del Fondo de Préstamos el cual se forma con las recuperaciones
de los planes de crédito mencionados, con los intereses que se devengan,
con el reintegro del 20% de las becas a profesores y con alguna otra -

donacidn del Gobierno o entidad privada.

En perfodos en que han ocurrido déficits en el Fondo de Préstamos co

mo en 1976, &ste fue absorbido por el Fondo de Becas.

Si bien se ha tomado la politica de que el Fondo de Becas se dedi-
que en su mayor parte a vubrir los programas de bienestar estudiantil,

se han dado fuertes superdvits en sus operaciones.

En 1976 el superivit en Becas fue de £5.947.197.08 después de haber-
se asumido el déficit en las operaciones de las sodas, el déficit del -
Fondo de Préstamos y después de haberse destinado la suma de £521.652.50

a otros fines no especificados (Ver Cuadro N°3).

En 1977 el superdvit del Fondo de Becas fue del orden del ¢1.426,505,13

y el superivit del Fondo Pré&stamos de #183,471,55.,

Sin embargo, ese superdvit del fondo de becas en 1977 no fue mayor a
consecuencia de la politica nueva que se siguid de que los recursos pro-
veidos por los estudiantes cubran todos los gastos de la Oficina de Sa-
1ud que sumaron el monto de #1,638.420,19 (Ver Cuadro N°3). Si bien es
cierto que los estudiantes disfrutan de este derecho, también lo es que

el Servicio de Salud obedece a una politica general de la Universidad -
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CUADRO N°3

EVALUACION DE LAS BECAS A ESTUDIANTES EN LA EDUCACION SUPERIOR SEGUN LAS METAS ACORDADAS
CON OCASION DEL PLANES 197681980: CUADRO COMPARATIVO DE LA DISTRIBUCION DEL FONDO BECAS
Y DEL FONDO DE PRESTAMOS, DE LA UNIVERSIDAD DE COSTA RICA, PARA LOS ANOS, 1976 Y 1877

1976 1977

I, Superdvit o D&ficit en los Ingre
sos de Matricula (Fondo de Becas) 6.515,518,71 1.,426,505,13

A) Ingresos 19.045,859,25 20,285.387,51.
B) Menos: Gagtos (12.530.,440,54) (18.859.082,38)

Gastos Oficina Becas
Estudiantiles 4,348,797,88 §5.314,745,75
Gastos Oficina Bienestar
Estudiantil 84,550,79 337,413,u48
Gastos Unidad de Trabajo
Social 663,907,23 632,854,75
Becas a Profesores 5.215,080,61 6.000,000,00
Comedor Estudiantil 741,833,3Q 668,163,06
Comedor Centro Regional
San Ramén 69.490,00 -
Piscina 197,878,47 2,998,411,42
Provisidn para Incobra-
bles 708.626,38 -
Remodelacién Centro de
Recreacibn Estudiantil - 138,656,81
Remodelacidn Sodas Ciudad
Universitaria - 19,259,27
Previsién Social - 1.000.000,00
D&ficit Cuota Estudiantil
para Construcciones Estu-
diantiles . - 52,090,00
Déficit Cuota Estudiantil
para Servicios Estudiant. - 26,045,00
Gastos Oficina de Salud -
Provecto de Investigacién 12,020,00 .
Gastos Corrientes 1.626,400,19 1.638,420,19
D&ficit de Sodas 500.275,88 ¢ 33.022,865

II. M&s o Menos, Superdvit o Défic.
(Jen el fondo de Préstamos (46.6 183,474 .55
A. Ingresos 1.387.199,30 1,882,945,45
Fondo Lspecial Gobiernc - 2.965,60
Reintegro Estudiantes 863. 740,45
Pr@stamo Corto Plazo - 312,577,50
Préstamo Lange Plaze - 524,109,385
Otros Préstamos - 50,473,80
Intereses - - 93,503,85
Cobros Judiciales 224,289,15 1.204,953,65
Reintegro Profesores 523,482,85
Reintegro Préstamos - 370,940,115
Reintegro 20% - 293,785,335
Intereses - 10,300,70 675.026,20
.
B, Egresos (1.433.868,43) (1.699.473,90)
Préstamos a Fstudiantes 581.486,60 767,738,25
Préstamo Corto Plazo 366, Juv, o .
Préstamo Largo Plazo 400.775,00
>péstamos a Profesores 852,381,83 931.735,65

III.Menos Recursos Destinados a
otros Fines ( 521.652,5%0)
v Superdvit en Becas después -
de aplicados los resultados .
del Fondo Préstamos 5.947,197,08 1.609,976,68
PRt 2ot bt it il

—_—

—

1/ Estas cifras no incluyen los cursos de verano (afios 1976 y 1977), como tampoco los ingresos por matricula de ex
tranjeros (afio 1977). Los totales fueron cbtenidos de los cuadpos N°5 de la liquidacibn presupuestaria de 197%
y N°7 de la liquidacidn del afio 1977,

FUENTE: Universidad de Costa Rica, Oficina de Administracién Financiera. Estados Financieros y Econmicos, corres
pondientes al Ejercicio de 1976, Informe Liquidacisn Financiero. Presupuestario, Ejercicio 1977. -
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del cual disfrutan igualmente los empleados docentes y administrativos,
Esta polftica nueva como tambi&n otros cargos adicionales que se hicie-

ron al Fondo de Becas en 1977, se muestran en el Cuadro N,

2.2, Universidad Nacional:

2.2.1. Organizacidén Administrativa

Hasta principios de este afio, el Sistema de Becas descan-
saba sobre dos Oficinas que dependian directamente de la Vicerrectoria
de Vida Estudiantil, la Oficina de Becas y la Oficina de Bienestar Es-

tudiantil.

A partir de mayo de 1978, a raiz de una evaluacidn hecha con parti-
[3 . o [ . .
cipacidn de lps mismos funcionarios encargados de esos procesos, se
cred y organizd el Departamento de Asistencia Socioecondmica; el cual
centraliza todos los aspectos relacionados con el tramite y concesidn
de beneficios tales como exenciones de pago de la matricula, ayudas -

econémicas y préstamos, residencias estudiantiles, comedores y otros.

Para la ejecucidn de estos programas, el Departamento cuenta con -
cuatro oficinas, Oficina de Archivo, Informacién y Divulgacién, Ofici-
na de Residencias y Comedores Estudiantiles, Oficina de Prestacidn de
servicios en dinero y Oficina de Adjudicacidn de Categorias de Beca y
Comprobacidn de Datos (Véase Grdfico N°3). Por otra parte, existe la

Comisidn de Asistencia Socioecondmica, integrada por el Vicerrector -
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CUADRO N°y

EVALUACION DE LAS BECAS A ESTUSIANTES EN LA EDUCACION
SUPERIOR SEGUN LAS METAS ACORDADAS CON OCASION DEL PLA-
NES 1976-1980: PROGRAMAS CARGADOS ADICIONALMENTE EN
1977 AL FONDO DE BECAS, UNIVERSIDAD DE COSTA RICA Y QUE

MO FUERON CARGADOS O EJECUTADOS EN 1976

TOTAL 5,794.747.69

Inversiones nuevas

Piscina 1/ 2,998,411,42

Remodelacidn Centro de

Recreacidn Estudiantil 138,656,811

Remodelacidén Sodas Ciu-

dad Universitaria 19.259,27

Previsidén Social 1.000,000.000 4,168.347,50
Proyecto Investigacidn

Oficina de Salud 12.020.000

Gastos corrientes Ofici

na de Salud - 1.626.400,19

1/ En 1976 se gastd en este concepto el monto de £197.878.47,
que resulta muy bajo comparado con lo gastade en 1977, por
lo que se toma como proyecto nuevo que se ejecuta en 1977,

FUENTE: Oficina de Planificacién de la Educacién Superior -
(OPES), Cuadro N°3, Cuadro comparativo de la distri
bucidn del Fondo de Becas y del Fondo de Préstamos
de la Universidad de Costa Rica, para los afios de -
1976 y 1977.
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GRAFICO N°3

EVALUACION DE LAS BECAS A ESTUDIANTES EN LA EDUCACION SUPERIOR SEGUN
LAS METAS ACORDADAS CON OCASION DEL PLANES 1976-1980: ORGANIGRAMA DEL

DEPARTAMENTO DE ASISTENCIA SOCIOECONOMICA DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL

Vicerrectoria de
Vida Estudiantil

Depto. de Asistencia
Socioecondmica

Archivo In- Residencias y Prestacidn de Adjudicacidn de cate-
formacidn y Comedores Servicio gorias de beca y com-
Divulgacidn Estudiantiles en Dinero probacidén de datos

FUENTE: Elaborado por la Oficina de Planificacidn de la Educacidn Superior (OPES),
con informacidn del Departamento de Asistencia Socioecondmica de la Univer

sidad Nacional.



- 27 -

de Vida Estudiantil, quien la preside; el Director del Departamento de
Asistencia Socioecondmica, los Jefes de las Oficinas del Departamento

y tres representantes estudiantiles 23/,

El estudiante debe hacer los trimites en la Oficina correspondien-
te al beneficio que solicita. Si su solicitud es denegada, puede ape-
lar ante la Direccidn del Departamento, y si se mantiene la negativa -

puede apelar ante el Vicerrector de Vida Estudiantil.

Como parte de la reorganizacidn del sistema se han redactado los re
glamentos necesarios para su funcionamiento 2&/, los cuales todavia se
encuentran en estudio y no han sido aprobados por el Consejo Universi-
tario. Estos han sido aprobados provisionalmente por la Comisidon a -
fin de que den una pauta a seguir en cuanto a la composicidn, coordina

cidén y funcionamiento del sistema.

2.2.2. Sistema de Becas y Aranteles Académicos 25/

El Sistema de Becas consiste, principalmente, en una ta -
bla de exoneraciones cracientes del pago de Derecho de Matrfcula, con

la finalidad de que este costo sea menor para el estudiante de ingre -

e

23/ En el Anexo E, se hace una descripcidn de las funciones de estas -
T Oficinas y de la Comisidn de Asistencia Socioeconémica.

24/ En el Anexo A se da un detalle de cuiles son estos reglamentos.

25/ ldem nota 19/.
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sos limitados que aspira a continuar su formacién académica en la Fducacién
Superior. La tabla actual fue puesta en vigenciaen 1976 v contiene once ca-
tegorfas de pago que van desde un 0% hasta un 100% de exencién. Anteriormen

te existla una escala de exenciones de seis cateporfas con los mismos limites.

Fl cambio de sistema tuvo como consecuencia inmediata un aumento considera
ble en el importe de las exenciones en 1976, montos que a la fecha muestran -
. . 26/ . ,
una tendencia decreciente — . Al contrario de lo sucedido con las -
ayudas econdmicas, concento que experimentd un fuerte crecimiento entre 1976
v 1977 probablemente a raiz de los mavores ingresos originados por el aumen-

to en los costos de matricula, fenémeno que se analiza con mavor amplitud en

el sipguiente punto 2.2.3.

Los montos en colones corrientes aue importaron las ayudas econdmicas v -
los préstamos, asi como las cantidades de estudiantes que disfrutaron de es -

tos beneficios se muestran en el Cuadro NP5,

Otros beneficios que se ofrecen son los de residencias estudiantiles, come

dor estudiantil, préstamos, becas culturales v deportivas, de honor y especia

les 21/.

26/ Idem nota 20/

27/ ldem nota 22/
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Es importante anotar que, siguiendo una politica de orientacidn hacia
el estudiante de sreas rurales, la institucidn ha tratado de ofrecerle -

los servicios necesarios para el buen desenvolvimiento en sus estudios.

La organizacién interna del Departamento de Asistencia Socioeconémi-
ca tiende a fortalecer los medios para el desarrollo de proyectos que -

contribuyan a esa politica.

En cuanto a los aranceles, el costo de los Derechos de Matricula es
de £125.00 el crédito con dos diferencias. No se hace distincidn entre
estudiantes nacionales y extranjeros, y se cobran como miximo 15 crédi-
tos por semestre y 30 al aflo. Este tope junto con otros aranceles tie-

nen en estudic modificaciones.

En el Proyecto de Reglamento de Adjudicacién de Becas y Pago de Ma -
tricula, se plantean las proposiciones de bajar el mdximo de créditos a
pagar por matricula, a un tope de 12 semestrales y 2u anuales, a fin de
equiparar en este concepto a los estudiantes de la Universidad Nacional

con los de la Universidad de Costa Rica.

Por otra parte, también se propone aumentar el pago de Bienestar Es~
tudiantil de ¢35.00 a ¢55.00 a fin de darle mayor sustento econdmico e

impulso a los programas estudiantiles que se financian con este rubro.



- 31 -

2.2.3. Politicas Financieras:

A partir de 1977, el Estatuto Org8nico de la Universidad -
Nacional, establece en su Articulo 157 que el Sistema de Becas, cuenta
con su presupuesto regular, mis el total de las rentas propias que ge-
nere la Universidad por concepto de matricula, derechos de examen y -
venta de papel universitario, salvo las partidas que tienen definida -
una asignacidn especifica. Politica que ha dado autonomia financiera
al sistema, pues en 1977 las erogaciones en favor de los estudiantes,
se incrementaron en un 182.82% con respecto a 1976, mientras que re-
presentaron un 92,02% de los ingresos propios del sistema, resultando

un superdvit de £259.791,50 (Ver Cuadro N°6),

En los afios anteriores, la adjudicacidn de becas en cuanto al monto
y nimero de becas, obedecid a politicas presupuestarias de la Institu-
cibén, por lo que su comportamiento estaba en funcién de éstas y no nece

sariamente de las necesidades de los estudiantes.

Con las nuevas disposiciones, los programas de bienestar estudian-
til se reforzaron notablemente, ademis de que en su aplicacidn pueden

ser mis consistentes de un perfodo a otro, con las variables socioeco-

némicas del estudiante.

2.3. Instituto Tecnoldgico de Costa Rica:

2.3.1, Organizacidén Administrativa:

Administrativamente, el Sistema de Préstamos y Becas se -

o
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CUADRO N°©6

EVALUACION DE LAS BECAS A ESTUDIANTES EN LA EDUCACION
SUPERIOR SEGUN LAS METAS ACORDADAS CON OCASION DEL PLA-
NES 1976-1980: RESULTADOS ECONOMICOS DE LAS ACTIVIDA -
DES DEL DEPARTAMENTO DE ASISTENCIA SOCIOECONOMICA, DE

LA UNIVERSIDAD NACIONAL, PARA LOoS AROS 1976 y 1977

INGRESOS 1976 1977

Derechos de matricula de cursos

regulares 1.655.853,95 3.176,071,40
Derechos examen suficiencia a/ 24,487,00
Derechos examen aplazados a/ 41.470,00
Papel Universitario Ey 15.320,25
Total Ingresos 1.655.853,95 3.257.3u48,65
Costo total de ayudas econdmicas

y otros servicdios 1.059.881,33 2.997.557,15
Superévit 595.972,62 259.791,50

Porcentaje de los desembolsos res
pecto a los ingresos totales 64,01% 92,02%

a/ No se tiene el dato para 1976.

1/ Excluye el cobro de matricula de cursos especiales y cursos de verano,
los cuales son autofinanciados.

NOTA: A diferencia de las otras instituciones, la Universidad Nacional -
dedica todos estos conceptos de ingresos al financiamiento del pro-
grama de asistencia socioecondmica a los estudiantes de esta Univer
sidad.

FUENTE: Informe Estadistico sobre categorias de Becas y servicios otorga-
dos a los estudiantes, afios 1976-1978, Departamento de Asistencia
Socioecondmica, Universidad Nacional.

Universidad Nacional, Liquidacidn Financiero-Presupuestaria, 1977
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ha organizado en dos instancias : la parte de decisién final y de fija-
c¢ién de polfticas es colegiada y ha estado a cargo de un Comité de Becas
y Préstamos. Los trdmites administrativos y la ejecucidn de los acuer-
dos del Comité han correspondido a las distintas oficinas encargadas de

atender asuntos estudiantiles.,

Este concepto organizativo ha sufrido los ajustes propios del creci-
miento institucional. Entre el afio 1975 y hasta el primer semestre de
1978, funcionaba un Gnico Comité de Becas y Préstamos compuesto por un
miembro del Consejo Director, los Vicerrectores, el Director de Asuntos
Estudiantiles y el Jefe del Departamento de Personal 28/, que atendia -
tanto los asuntos relativos a becas de estudiantes como de funcionarios
docentes y administrativos, aplicando en cada caso los reglamentos y po

liticas respectivas.

Como secretarfa del Comité, en la parte de becas a estudiantes, fun-
cionaba la Direccidn de Asuntos Estﬁhiantiles, y, en lo de becas a do-
centes y administrativos, existia el Departamento de Personal. Durante
el afio de 1977, se hicieron estudios tendientes a especializar esas dos
actividades a fin de atender mis eficientemente la demanda de becas. -

Los cambios recomendados por ese estudio se pusieron en prictica formal

./.

28/ Reglamento del Programa de Becas y Préstamos para los estudiantes.
Primera versidn aprobado por el Consejo Director en sesidn Nouuy -
del 6 de noviembre de 1975. Segunda versidn aprobado en sesidn -
N°547 del 16 de noviembre de 1976.
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mente a partir del segundo semestre de 1978. Del antiguo Comité se for-
maron dos, con independencia uno del otro, especializados en cada tipo
de actividad., Se cred as{ el actual Comité de Becas y Préstamos para -
los estudiantes del Instituto Tecnolégico de Costa Rica 29/, integrado
por tres personas: el Director de la Divisién de Servicios Estudianti-
les y Académicos (DISEA) o su representante, quien es el que preside las
reuniones, el Director de la Divisién de Administracidn (DIDAD) o su re-
presentante, y un representante de los estudiantes, nombrado por el Con-
sejo Ejecutivo de la Federacidn de Estudiantes del Instituto Tecnoldgico

de Costa Rica (FEITEC) QQ/, déndose de esta forma la participacidn estu-

diantil en la organizacién del sistema 31/.

Por otra parte, esti la Unidad de Trabajo Social y Salud, que tiene a
su cargo la ejecucidn del Programa de Asistencia Econémica, lo que la ha
ce funcionar como la Secretaria del Comité, aunque formalmente depende -

de la DISEA.

o

29/ Como un organismo anexo a la Divisidén de Servicios Estudiantiles y
Académicos (DISEA).

30/ Reglamento del Programa de Becas y Préstamos para los estudiantes -
del Instituto Tecnoldgico de Costa Rica, aprobado por el Consejo Di
rector en sesidn N°635, art. 8, del 25 de mayo de 1978.

31/ E1 otro Comité se encarga de las Becas a funcionarios docentes y ad
ministrativos y tiene como Secretaria a la Unidad de Entrenamiento
del Departamento de Recursos Humanos. Este tema se analizari en el
Fasciculo correspondiente.
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Esta Unidad se encarga de darle tr&mite a las becas que se otorgan a
estudiantes distinguidos de colegios de secundaria, que ingresan al Ins
tituto Tecnoldgico 22/, estudiantes que hacen solicitud de préstamos para
cursar carrera, y las Becas Deportivas, Culturales y Especiales por par
ticipacidn destacada. Este Gltimo tipo de becas lo coordina a través
' del Tribunal Seleccionador quien es el encargado de presentar candida-
tos y recibir solicitudes para las mismas. El Tribunal Seleccionador
es presidido y convocado por el Coordinador de la Unidad de Trabajo So-

cial y Salud §§/,

2.3.2. Sistema de Becas y Préstamos, y Aranceles Académicos:

A partir de 1977, se ofrece a los estudiantes un Sistema -
de Préstamos, cuyos montos se han consignado en una Tabla, y que pueden
cubrir parcial o totalmente el monto de los Derechos de Estudio, mds -
una suma adicional que va desde ¢50.00 hasta m&s de £550.00 por mes, -
El estudiante debe reintegrar el préstamo después de la graduacién o -
suspensidn de los estudios en el Instituto, en un plan de mensualidades

a un plazo fijo y a una tasa de interés.

l/.

32/ Son becas al primer promedio de cada colegio de dltimo afio de Fdu-

T cacidn Diversificada, ganadores de concursos a nivel nacional en
campos afines al Instituto Tecnolégico de Costa Rica y los dos pri-
meros puntajes del examen de admisibn, uno de colegio académico V -
otro de colegio téenico,

33/ En el Anexo F se presentan grificamente los pasos que debe seguir el
T trémite de una solicitud de préstamo v/o de heca.
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Anteriormente, hasta el afic de 1976 inclusive, este sistema se ofre-
cia con caricter no reembolsable a los estudiantes del Ier. nivel, y la

modalidad de préstamo reintegrable se aplicaba finicamente a los alumnos

de II y III nivel jfy.

De tal forma, que sdlo un sector de los estudiantes podfa solicitar
exoneracidn parcial o total del pago de derechos de estudio, lo que pue
de explicar el bajo porcentaje de estudiantes exonerados y el bajo mon-
to de las exenciones en relacidn a las magnitudes de estos items en las

otras dos Instituciones de Educacidn Superior 39Y,

No ocurre asi con las ayudas econbémicas, reembolsables o no reembol-
sables, beneficio que ha superado o alcanzado a las tres cuartas partes
de la poblacisdn estudiantil del Instituto en la mavor parte del peri
do 1975-1978, aunque en 1978 este llegd solamente a un 79,5%, porcenta-
jes que superan notoriamente a los obtenidos en las otras Univgrsidades.
En el Cuadro N°7 se muestra el nimero de estudiantes beneficiados y las

ayudas econdmicas otorgadas para los afios 1975-1378 — 3°/

jfy En el Anexo C, Cuadro C.3 se presenta un Detalle del Costo de los -
Derechos de Estudlos, del nlmero de becados, del importe de las exen
ciones y del monto de los préstamos para pago de Derechos de Estudio
por Categorias de Beca, para los afios 1975 - 1978,

jﬁ? Por definicidn, el costo de las exenciones no se considera componen-
te del costo de las becas, por lo que no se hace un mayor anilisis,

36/ La comparacién de estas estadfsticas de las tres instituciones se ha-
ce en el Cuadro N°8 de la seccién 3.
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EVALUACION DE LAS BECAS A ESTUDIANTES EN LA CDUCACION SUPERIOR SESUN LAS METAS ACORDADAS CON OCASION DEL PLANES 1978-1960 : MONTO DE LAS
AYUDAS ECONOMICAS REEMBOLSABLES Y NO REEMBOLSABLES OTORGADAS A LC§ ESTUDIANTES DEL INSTITUTO TECNOLOGICO DE COSTA RICA EN LOS AROS 1978-1978

(En colones corrientes)

978 IS7E pS ki 1578
——— :W——WWO T AL NG 27 . PETODTARTES TIOTD_AL_AYS EIOPYANTES . TOWO AL A0 2/ i
— PORCENTAJE €0 RCENTATE o PORCAMAIE COF ENTAIE PORCENTAJE  CON e TORCENTAJE COA

X} P
RESPECTO A LA DEL  HONTO RLSPCCTO A LA DEL HOUTC RESPECTC A LA DEL  MONTO RLOSPECTO A LA DEL  MONTO
OCTALLE NUMERQ ATRICULA TOTAL 2 TOTAL NUMERD HATRICULA TOTAL £ TOTAL NUMERO MATRICULA TOTAL I TOTAL NUMERO LATRICULA TOTAL 2 TOTAL
‘latrfeula total ¥ 279 100,00 - - #u41 100.90% - - 1,071 100,00% - - 1,636 100.00% - -
Iigreso total por matrfcula - - 54,911, 0¢ - - - 453.999,90 - - - Aui.2Rz,06 - - - 600,006 -
Ayudas econbmicas Total M8 87,82 828,850 100.00% 661 3/ 78.59% 2,452,448 100.00% 794 T4, 14 2.7“6.3155*_/ 100.00% 1,153 70,48 3.933.500§/ 100.00%
Categorfa de Ayuda econ8-
Beca o Préstamo mica por mes
4 23 8,24 - . 56 6.66 - - 192 17,93 - - 432 26,41 - -
1 - - - - 14 1.87 - - 1 0.09 - - - - - -
2 2 0,72 - . 26 3,09 - - 8 0,75 - - 2 0,12 -
3 u 1,43 - - 30 3,57 - - 3 0.28 - - 2 0.12 - -
4 [ 1,79 Su4 .42 - - 73 6.82 - - 87 2.87 - -
5 50. 00 20 7,17 11.000 1,38 2u 2.85 13,200 0,54 37 3,46 20,350 0,74 28 1.71 15,400 0.39
6 100.00 26 9,32 28.600 3,45 80 8,51 88,000 3.59 62 5.79 68,200 2,48 75 4,59 82,500 2.10
7 150,00 39 13,08 64,350 7,76 Su 6,42 89,100 3,63 67 6.26 110,550 “,03 S1 3.12 84,150 2,14
8 200,00 18 6,45 39,600 4,78 8 9.99 189,000 7.71 113 10.55 254,250 9.26 99 6.05 222,750 5,68
9 250,00 12 4430 39.000 3,98 47 5,59 129,250 5,27 80 5,60 165,000 5,01 60 3.87 165,000 4,20
10 300,00 8 2,87 26.400 3,19 a8 1,52 125,400 5,11 66 6.16 217,800 7.93 106 6.u8 349,800 8,89
11 350,00 3 1,07 11.550 1,39 10 1.19 38,500 1,57 19 1,77 73,150 2,66 36 2,20 138,600 3,52
12 400,00 21 7,53 92 400 11,15 37 4,40 162,800 6. 64 37 3,u6 162,800 5,93 97 5.93 426,800 10,85
13 450.00 56 20,07 277.200 33,44 H 4,04 168,300 6.86 > 2.8¢ 153,450 5.59 25 1,83 123,750 3.15
14 500.00 a3 1,83 181.500 21,90 165 19,62 807,500 37.00 122 11,39 671,000 24,43 128 7.82 704, 000 17.90
15 550,00 1 0,36 6,050 0,73 72 8,56 435,600 17.76 119 11.11 719,950 26,22 160 9.78 $68.000 24,61
Lspecial + de 550,00 [} 2,87 57,200 6,90 16 1.90 105,796 b/ 1,32 16 1.49 106,645 3.88 80 5.50 613,800 15,60
Especial &/ - - - - - - - - us ¢/ 4,20 23,170 ¢/ 0.8 198 g/ 12,10 39.050 :/ 0.99
% de los Ingre-
sos por derechos
de estudio res-
pecto a desem -
bolsos 6,62 18,51 23,35 15,25
Ayuda econémica 9.710,20 3.450,84 3.411,62
promedic al afio 9.383,06

a/ .o pude aclararse de estas estadisticss una diferencia de 16 estudiantes que, seglin el Instituto Tecnolégico de Costa Rica, no estarfa incluyéndose

~ dentro de este total de ayudas ecopdmicas.

b,/ o fue suministrado el dato por lo que los £105.796 salen por diferencia del desglose de las categorias anteriores al total de #2,452.4u48 (al -
monto nensual promedio de 1976 elaboradg por el Instituto Tecnoldgico de Costa Rica, que es de ¢373.350 por 11 weses = f4,176.850, se le resta
el total por exenciones de #1.65:.404 = £2,852,U46).

¢/ Becas Lspeciales otorgadas en 1977 y 1978 como estimylo a estudiantes distinguidos o por obligaciones contractuales establezidas en Convenios.

** Para 1977, el monto de ¢23.170 se obtuvo por difereneia de ¢4,596.015 (calculado a partir del monto mensual promedio de ese afio previsto por el
Instituto Tecnolbgico de Costa Rica en ¢871.865 para la Sede Central y @u3,500 para San Carlos, que nos da un total de @41£,365; importe que -
multiplicado por 11 meses nos da el resultado indicado) menos los totales ce préstamos por ayuda econdmica (£2.723.145) y po>r derechos de estu-
dios (£1.822,790).

d/ Incluye el montoc correspondiente por becas otorgadas ogme estimulo a estudiantes distinguidos en sus estudios y de bajos re:wursos o por obliga-
ziones contractuales establecidas en Convenie,

e/ 35lo se 216 ayuda econdnica a los becados por el Convenie con la Municipalidad de La Unidn,

1/ En 1975 y 1976, las ayudas econbmicas tyvjeron carfcter no reembolsable para los estudiantes del primer nivel y caz"écta‘ reembolsable para los esty
diantes del segundo, y tercer nivel, A partir de 1977, se eliminan las ayudas econSmicas ne reembolsables y se extiende paa todos los niveles el
sistema de préstamos, basados en la misma escala de montos a conceder que se aplic8d en los afios anteriores.

-0s ontos son un plan de ayudas econdmjcas adicionales a la exencidn total de pago de Derechos de Estudio, conforme a 1: tabla descrita en -
las goluanas de detalle.

3/ o incluye la natricula de los cursos de capacitacidnm,

iuidadas. El nfuero

Tatos wontos corresponden a las asignaciones de becas aprobadas a los estudiantes y no son necesarianente las cifras 1

de becas y préstanos asijnacos por el Instituto Tecnoldgleu de Cesta tica y sus corrsuponcl Dontos net Liuvieron de infuo-
fr o clalerale por la Siveceidn ery. s Cstudiantiles y /cacé o5, Unidad de Sncial y Salud, e el ciclo lectivo

o 1 du 1l neses, se calculsron los nontos totales anuales ebteniéndose a partir de estos datos -por diferencia com la exenciones o prés-

taros por derechos de estudio- los importes totales correspondlentes a ayudas econduicas y becas especiales. .

1ales,

euadros estadisticos, elaborados por la Direccidn de Servicios Estudiantiles y Acadgmicos,Unidad de Trabajo Social y alud, Instituto Tec
noldgico de Costa Rica, -
Liquidaciones de Presupuestos, Imstituto Tecnoldgico de Costa Rica.




CONSULTE IMAGEN
ORIGINAL
DIRECTAMENTE EN EL
LIBRO.

NO SE DIGITALIZO POR
RAZONES DE TAMANO



- 38 -

Los derechos de estudio consisten en una suma mensual fija de £200,00
la que se debe pagar durante los once meses lectivos del afio. Esta tari
fa estd vigente desde 1976, Anteriormente, se cobraba un monto mensual
de ¢150.00, Debido a que este arancel es diferente del sistema de cobro
por créditos de las materias matriculadas, -que se sigue tanto en las -
Universidades de Costa Rica y Nacional- el Instituto Tecnolégico tiene -
en estudio el establecimiento, a partir de 1979, de un costo de derechos
de estudio de £125.00 por crédito, pagdndose diez créditos por semestre

como miximo

37/

2.3.3, Politicas Financieras:

En el Institﬁto Tecnoldgico de Costa Rica, las erogaciones
en concepto de préstamos y algunas ayudas econfmicas, han superado con-
siderablemente el importe del recaudo por derechos de estudio que ape -
nas han financiado un 19% de los egresos en 1976, un 23.35% en 1977 y -

se espera que un 15% en 1978 (Ver Cuadro N°7).

De tal forma que, por lo menos hasta 1977, la parte no financiada -

por los estudiantes fue cubierta por la Institucidn con sus fondos ordi

narios.

'jz? Idem nota 19/.



- 39 -

Actualmente, existe un Convenio con la Comisidn Nacional de Préstamos
para la Educacidn (CONAPE), segln el cual el Instituto se compromete a -
presentarle anualmente la némina de sus candidatos a préstamos con los -
montos recomendados. CONAPE hace una seleccién financiera de los candi-
datos y se compromete a destinar anualmenfe'los fondos necesarios para -7

financiar a los estudiantes aceptados.

Las solicitudes rechazadas por CONAPE son asumidas por el Instituto,
siempre que las condiciones econémicas del estudiante lo ameriten. Pa~
ra esto, en el nuevo Reglamento de Becas a Estudiantes, en el articulo
21, se preve la formacién de un fondo de pré&stamos para financiar esas

solicitudes rechazadas.

Sin embargo, no se prevéh los mecanismos que definan el monto de -
ese fondo ni su capacidad, como tampoco se le asignan fuentes de recur-
sos propios jue garanticen al menos un monto minimo de operacidn; esto
hace pensar que la operacién del fondo estar§ sujeta a las politicas y

limitaciones presupuestarias generales de la Institucidn.

Se espera que con el Convenio, la Institucidn traslade importantes
costos institucionales al CONAPE, de los cuales el mds importante es el
financiamiento de los préstamos al que se le deben sumar los costos ad-
ministrativos del control del giro de las mensualidades durante los -
afios lectivos de los estudiantes y la gestidn de recuperacidn de los =

fondos posteriormente a la conclusidn de los estudios.
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3. Conclusiones y recomendaciones

3.1. Organizacién administrativa

La Organizacién Administrativa del Sistema de Becas en la Educacidn

Superior ha tomado diferentes formas en cada una de las Instituciones.

La Universidad de Costa Rica es la Institucién que le ha dado al Siste-
ma de Becas y Préstamos una organizacidén administrativa mds antigua y con-
sistente, el cual a partir de 1975 se encuentra a cargo de una Oficina de

Becas Estudiantiles.

En la Universidad Nacional la administracidn y la concesidn de los bene
ficios se encontraba separada en diferentes oficinas las que se especiali-
zaban en los asuntos de un determinado tipo de beneficios. A partir de -
1978, se cred el Departamento de Asistencia Socioecondmica que centralizd
todas las funciones que realizaban en forma dispersa las antiguas oficinas.
En el Instituto Tecnoldgico de Costa Rica, la administracién y la concesidn
de los beneficios se hace a través del Comité de Becas y Préstamos el cual
ha cambiado su constitucidn conforme ha evolucionado la estructura formal
de la Institucidén. Los trdmites de las solicitudes y los estudios de con-
dicidn socioecondmica se centralizaron en la Unidad de Trabajo Social y Sa

lud que funciona como una Secretaria Ejecutiva del Comité.

* k3 L4 . . ’
En cuanto a la participacién del sector estudiantil, esta se da en las
instituciones por medio del nombramiento de representantes ante los diversos

comités que, en una u otra forma, existen en la organizacidn administrativa
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de los Sistemas de Becas.

3.2, Comportamiento de las erogaciones por concepto de Becas y Présta -

mos
Individualmente, las Universidades presentan trayectorias diferen-
tes en sus gastos en Becas y préstamos por ayudas econdmicas a los estudian

tes.

En el Cuadro N°8 se presentan en forma comparativa las estimaciones he-
chas en matricula, nfimero de becados y desembolsos por becas, con los datos

reales de esos mismos conceptos.

El Cuadro N°9 se deriva del anterior y se analizan las variaciones ocu
rridas en el gasto total como consecuencia de los cambios en el costo medio
y en la cantidad de becados. Los desembolsos totales en becas hechos por
la Universidad de Costa Rica, han sido muy inferiores a los proyectados.
Las sobreestimaciones fueron de un 56,62% en 1976, de un 60,92% en 1977 y
se espera de un 44,60% en 1978. Las causas de estas variaciones en los mon
tos totales proyectados de esta Universidad se pueden ver en el Cuadro N°¢g,
En 1976, la disminucidén del costo medio respecto al proyectado, origind -
una sobreestimacidn en el gasto total proyectado de un 31,36%, mientras que
al ser el niimero de becados reales menores que los proyectados, origind -
adicionalmente una sobreestimacién de un 25,26%. Las mismas causas se die
ron en el afio de 1977, en el que la variacidn negativa del costo medio, fue

causa de una sobreestimacidn en los desembolsgs totales proyectados de un



*JOTAOSNG UGTORINDT ¥ P WOFIRIPRIST *($IO)JOFISANG UGFORONPY OT 9P UPTSESFITUNTJ P TULOFIO

8L6T OFJPUTPJO olsonduseay ‘wory w3S0) p pWDIRJRATUn

-Joyasdng ugyowonpy ap IRUCTOUN URTJ (PP BTSTIRUY :eDFY ®is0) ap 0d7HQTOUDIL OINITISUL

*40861-9.6T oFusnbujnd 13 us Jorzedng ugFIeINPI VY WP OTTORIRSI] TP Bued OUIITQ

~09 TR RJSIOURUT wisendoxj A JOJUIANG UQTOWINPF 8P SSUOIINITINU] ST P SOPIANDOY PP USUNMEIY, SSI0109Y P [RUCTIRN OLIBUC)

OTROJOSRI 9195 9P LoN 4 SoN ‘ZoN SOIPW)  :IINT
(BL6T 9P OZJww ®) 96°OTT 8LET
(oue 1ap ojpamodd) 8°LOT (16T
(oyv Tep OFPRMOL]) 64 EOT 96T
007 @seq SL6T
1 S@DFPUL
‘swpepTRbrT

SRIJTO SPT VIUNEETIEENISU UOS OU A ERIURIPNIES BOT W SOPRQOUAR SOWRISHIA A SEOIQ P SPUOTORUITSR SPT ¥ USPUOASBIIOD 8OIUOCW EOIST

ap 2010838 wawd SBIWINOTEO uoIMIqep Snb OT dod *,0°

"gL6T ®maed sopeisandusead soisey

“SISITHUR Op SOyP SOT 9p $OISEX S0T 9p UgJORJIedmOd

ap o

P 19 Ua E¥PINQIJISTP uSOaaRde OU SRIFTO SBIST

*TNUOYORY PEPISJGATU) P 9p P[OUDOQ 9P ¥II0IDRLIDFA PT 30d OPRIISTUIUNS TPIDIFO 0IFQ

“SINVI4 US ROPRIFTTIN SDFPU SOT wpdes ¢,

*PpRNTIS® BaFID

v % 1@ ua di

PINOJIIEN BaASAU BT #D UQIOUNG US ‘®OTEQUODS wpndm ap odyi UPITE USIPINLOU Pnb souunte ap ow-vuuu&on 10p Jj3awd ® PPRUTIBR EXJID

ot'ts - 4 S6°Tn - wn3ued.
15°9€ - 4 e8tse - vete - i N N o o ° Ten3ueddog
* 985261 En*T6L°T w6 Iy zerzore et ens'y o o ° eantosqy
. CFPOH ProusieiT(
"9*hL0"E Ls*80z°E 50°50S°E 6t hE"L 86.110°2 eiinI an‘L2e'2 Tewy
00°000°S 00°000°S 00°000°S 0L LIS ™ oE' NIt 50°689°¢ SOPIINOY P USEMEF, OPRIVVACL
(SL8T op seuotod us) 4
- ®SpI4 O/A SPORG PP OIPIMOIJ O35
2609 - s 29°95 - s ELiEE - % 88°TH - 4 noton - oATIRTRY
s 00°1s - s 02°05 - s 9z'et - s we'ele + % 00'ety + s e's9t + S 09'hn ~ O .. . o T T, T
20 686°689°€ 9z* ne9° 1957 00°852° 0ES N ZIN"9EE T ~ 10158 ENZ L - 98°9E6° LE9 - 59" %BE°269°S 0% LIZ°685°9 085227298 N 06°058°566°9 65°n66°298°9 Znt s nsLtn (§L61 9p saUOTOD uUB) S“Mw“ﬁ.
82
o4 T BOPISNOY 3P USMSIY,, ETOUSIZT(
cing” e “ze1" *08L" *nZ0" ~0L0° 09°Z86° 16T 0L nLB°SZL'E 09°10B° LhL €T 65'€T0°€25°6 8BS SSLI6TT L — (5,61 #p SauoTOD uz)
_ BZ°190°SwS°S  _ WLS9ETLmSTZ _ 00‘ZwL 6982 16°L29°ZET°E §24599°08L°2 99°8ET° 820" T SE°STT'0L0°L et iseL” .
/3 00°009°€66°F /3 00°SIE'oNL'Z /3 00*9nniZsnl 00196 °SLN"E $1'155°L66°2 €E*188°650°T Y. 00°000°5%8 ST 16L722S ™ €LL0K"SS8'E 00" #95°nIE"ST on*g90°992 01 00'S€2°89€" L mmnu:o_ﬁou $au0T0D u3)
o0y
00°000°SEZ°L 00°000°SET"S 00°000°006°Z T 0S'SST onL = B1‘B068°9¢S — 00°00Z° 98¢ & 00° 006°Z9L°28 /7 00°00Z°nEL 0T /B 00°001°885°8 08°$$9°€nL 02 81°800°98¢€ ' 9T 00°00€ " %811 (SL6T 9P SIUOTOD ud)
/! I » P W 'FOPIANIY 8P USNEIY,, OPRIDIAOLE
SOTOTAARS SOJIO 4 SOWRIEPY €
£eosg 9p oldeoto; Jod SOSTOQUEE
L6'0 z6'0 68'0 ° ° ° ° 60t [ZAa4 ° @ ° Ten3usoog
UQTOPTWY BT Ue OJQUED 2p JOIdEJ
3 8%z - s €602 - (Y238 06°0¢- 4 69°€C - s 90°6T - § heter - § 85°2% - s aln - +16° 02 s 86°ST - 4 818 - Te30] RINDJaIEY
% etoz - 4 6E°CT - 4 96°ET + ° - ° ° % 80°0Z - § 92'Sz - ° ° ° SOWRISPIJ O/A 5EODG Bp OJMUDN
RATIETOY RTOUSIRII(
3 8oL $ ET N 8 9'gr qs'e % L0'n ° L -3 s Tety o % Zn'a ° 19N3ULOI0g UGFIRTIY
= 9891 TL0°T e 5 0S8°6 11403 9€6 L =  65C°62 8L€°92 US°L Sheton 629°8¢ 0S€°9€ Te30L PTNOFIIRY
” (134814 "L 199 / LNt nLe " $00°Z [LTAR4 [174 SOWR3ISPIJ O/A EWOIG P OIIUDN
o9
s zz'eg s ne‘s9 4 50°0L ° ° ° 4 ‘e s n0'e 4 wo0‘e ° ° ° TenIUeDa0d UGFORTY
[£43¢4 98n"p 8z8 SSZ°n3 0£0°ZT o186 ONT-SE 09n°Z¢ 05692 915" 1§ 9L6°Sh 885°6¢€ T930L PTRIFAIWH
ALY €0t 08§ i e ‘e /i $28°2 ~ 609°2 . [ 14354 A . e BOWRIBPId O/A SVOOG 9P OJIDN
o” " "SOPISNDY Ip usANEIY, Opvidadod.
1
-0), RTNOJIINY ¥ ojoadsad wOTwQUC
wpniAe waed sowelsixd o/4 sope:
J 74} S 'l | S—) 1] I 71] SE— | .| T - ] 1 BL6T LL6T 9L6T
VOIM ViS00 30 OOIS0IONOAL OLNLIASNI

TTVNOIOVR QVEISYIAINO

YOI ViS00 QI ISAIAINN

YOI¥3dNS NOIOVINAT TVIOL

8L6T-9L6T "SONV SOT ViVd ‘STAVATSHIAIND ¥Od *FOI¥IdNS

NOIOVONAT V1 N3 SOIDIANIS SOULO X SOWYISTYd ‘S¥IAE 70 OLJTINOD ¥Od SOST0GHISIA

SOT 3a vA0TIo

OALLYMVIHOD O¥AVND ! 0861-946T SINVI 130 NOISVIO NOD SYAV@HOOY SVLAW SYT NMOIS WOTYIANS NOIDYINGI VI NI SALNVIANLSI ¥ SVOIE SVT 0 NOIDVATVAZ

Bl O¥AVID



oINOJOSse] 9189 WP GoN OXPEN) :FLNIANG

. ce0g E— . . 00°000°$9L°S 8Z2°190°Sns ¢ 00°000*5€2°L 8L6T
82802 007000°0L%"T- $89706- ZL°8E6°6T2°C- 400°TS - «p”w»m.mwu.w- wnw.w MM 1 00°000°0L6°C  he'soe-ine-s  obramen it sust
8C°2Z2~ OL°EIL AT T- {T8°LZ- 9T*hE9"ZZn'T- $6T°05 96°L6€°L9S : To 00°000°S08°C  00°Zhi 69C°Z 00°000°006°2 9L6T
$L6°ET  00°000°SON $82°8T- 00°852°0ES -~ $82°8T - 00°8$2° 06§ - 000°$
WY vISQ) #p 001SQTOUde] 03N3FIsul
LR . . . . - thﬂ
$48°6TE+ L ZiN'988°Z LnE L6°229°28T ¢ 05°SST gns e
. ¢ earonae nLe ST s99°08L° T 81°808°9¢S
: bR b 08'ete-ste 88°8€T° 120" T 00°002° 98¢ 9L6T
$8T 59T+ 86°866° 69
TRUDTOUN PRPFSIeATun
- . ses . - » . . . th.ﬂ
_ MmO MU L eewss Saewnd oo
T 480°0C 0S°%89°SST - B ON~ 06°ZEL°CBE R~ $Z6°09 - onL1Z 6659~ 08 4TI # mao.« 00ULNEBTNS  gpeceaees ot opz L 0 Liet
' $9Z°SE 00°CST 69T Z- 49€°‘TE-~ 0£°ZL0°E€69°T~ $29°95 - 0£°SZZ°298 v~  $0°689°¢ onL'T
WORY 93800 9p peprsIearun
‘008" LhL* ‘s69°gnL” 8L6T
PP 06°058°566°9- : 09°N0B LuL €T  05°S59°EHL°0Z
au-tn - ‘95L°298° 9~ €sz e : 65‘C€T0°€ZS'6  8T°B00°98€°9T LL6T
no*on e elie ‘SSL6TT" 00°008 " ni8°TT 9L6T
$h0‘oh - Zu S nSL h- 85°SSL L aotandas aeosongy TeI0L
> ) ot JdU UGVJId sy 13722 [$7471 2K - o
. . - - N3)
SANOTOD NI)  Id TV 4SUVIITdV - 3a SaNOT SINOTOD
TR s WO R J3A04d OUIRNN - NOW3IEda 02 NI) VR SITVIOL SOavl
SSOTaNV 04 SINOTOVINVA  SoTevo 04 NoToviave. | ) iod NOLVIAVAL cowoiou 400 SOLNOR  IVIOL OLNO  DIAGNA SOLNOR
> (8) (L) (9) (s) (n) (€) (2) (€9)

096T-9L6T AC SONV SOT Vivd ‘ STAVAISITATNN H0d “YOTHAINS NOTIVONAT V1 N3 SVOIKONODT

= 30 STNOIOVI¥VA : 086T-9L6T SIANVIJ T30 NOISYD0 NOO SVAVANOIV SVIIH SYT ¥

60N OMaVND

SYQNAV ¥Od SOWVISTId X Svo3g 1a OLd7IONOD ¥0d SOSTOAHISIA SO

935S YOT¥IANS KOIOVONAT W1 NI SILNYIANIST V SVOIA SV 70 NOIJVNIVAT



- 4l -

40,84%, mientras que la variacidn negativa en el nimero de becados tuvo

como efecto una sobreestimacién adicional de un 20,08%.

En la Universidad Nacional, al fijarse como politica de becas para -
el quinquenio la de dar, fundamentalmente, servicios en vez de ayuda fi
nanciera y otorgar préstamos a los estudiantes para el pago de matricu-
la, se contemplaron montos estimados en becas significativamente meno -
res que las proyecciones de las otras dos instituciones. Sin embargc,
en la practica, la Universidad Nacional fundamentd su politica de becas
en ayudas financieras directas a los estudiantes, superando las eroga-
ciones totales reales a los montos estimados. Ls importante anctar, -
ademds que los recursos que reglamentariamente deben financiar el sis-
tema, fueron destinados en su mayor parte al Bienestar Estudiantil lo

que significd un uso casi total de .-s recursos disponibles.

En lo que al Instituto Tecnoldgico se refiere, se presentan algunos
problemas a la hora de hacer las comparaciones. En los acuerdos del -
CONARE con ocasién del PLANES, se excepciond a la institucidn aprobén-
dose un costo promedio de beca para los -:lumnos del primer nivel de -
¢£5.000,00 anuales, y un costo promedio de préstamo igual para los estu
diantes del II ; III Nivel (esto no incluiria los préstamos a estudian
tes para el pago de matricu.a, lo cual deberia ser estimado como rubro
aparte en la previsidén de desembolsos del Instituto en el quinquenio -

1976-1980). A partir de 1977, estas estimaciones quedaron desactualiza



- 45 -

das al eliminarse el sistema de becas existente a esa fecha, y hacer un’.
versal el sistema de préstamos para los ‘res niveles. Por lo que se hi-
zo necesario suponer que, para efectos comparativos con las cifras rea -
les, el monto proyectado en becas no reembolsables para los estudia:tes
de primer nivel ss equivalente al de préstamos que entra en vigencia pa

ra ese nivel.

En el Cuadro N°8 se puede observar que los desembolsos totales en Be-

38,
/

cas realizados por el Instituto s fueron muy inferiores a los proyec-
tados. Las sobreestimaciones son del orden del 18% en 1976, 50% en 1977
y se espera de un 51% en 1978, Las causas directas de este comportamieg
to se ven en el Cuadro N°8, En 1976, el costo medio real en becas fue -
inferior al aprobado, lo que origind la sobreestimacién en el gasto to -
tazl de 18%. En 1977, el costo medio real en becas también fue inferior -
al proyectaic 'causando esta vez una sobreestimacidn de 27,81% mientras

que, un menor nimero de becas otorgadas elevd la sobr-.estimacidn en un -
22,38% mis. Paré 1978 se espera el mismo fendmeno del afio anterior. Se
espera que la variacidn negativa en el costo medio sobreestime.el gasto

total en 30,68%, y que la variacién negativa en el nimero de becados lo

haga en un 20,32%.

o/

38/ Corresponden a las asignaciones de becas aprobadas a los estudiantes
T a principios de afio, y que no son necesariamente las cifras liquida-
das.
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En conclusién, se puede decir que la Universidad de Costa Rica y el Ins-
tituto Tecnoldgico de Costa Rica, no han gastado en su totalidad los montos
disponibles. La Universidad de Costa Rica, como se analizé en el texto ha
tenido considerables superivits en el Fondo de Becas y con respecto a las -
cifras estimadas, y el Instituto Tecnoldgico de Costa Rica ha otorgade una
beca o préstamo promedio inferior a la que fue aprobada dejando libres can-

tidades importantes de recursos.

Queda para un estudio posterior el andlisis de las circunstancias que -
han originado las variaciones en el costo medio y en el nfmero de becados,
investigando poﬁ una parte las variables que determinaron la cantidad de so
licitudes v los montos pedidos por los estudiantes, y, por otra, el nfimero

de solicitudes y los montos aprobados por la Institucidn,

fa en la primera parte de este texto, se anticipb que no estaba dentro -
de los alcances de la presente investigacidn el de evaluar el cumplimiento
de los requerimientos socioecondmicos en la adjudicacién de las becas. Sin
embargo podrian adelantarse respecto a este tema algunos antecedentes entre
gados por autoridades universitarias encargadas de la adjudicacidn de estos

beneficios.

tn el caso de la Universidad de Costa Rica, segfin informacién del Vice -
rrector de Vida Estudiantil, la evaluacién de la situacién socioecondmica de
los estudiantes se hace a trav8s de informacién indirecta ohtenida por medio
de estudios de campo los que han sido estructurados con la asesorfa del Cen-
tro Latinoamericano de Demografia (CELLADE); a partir de estos datos para los

afios 1976-1978 podrfa indicarse segfin opinién del Vicerrector, que no se ame-

'/l
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ritaria por la condicién socioceconémica de los estudiantes un mayor otorga-
miento de becas en el nfimero y monto planificados asi como demandados por los

estudiantes.

Para la Universidad Hacional, se nos hizo la observacidén de que las carac-
teristicas socioecondmicas de su poblacién estudiantil justifican una mayor -
asignacién de recursos para becas, ayudas y otros servicios al estudiante, -
los que se consideran afin insufigientes, y que esto habrfa significado en la

prdctica que se destinaran otros recursos a esa 4rea,

3.3, Politicas de Financiamjento:
Sobre este tema en el "Plan llacional de Educacién Superior: ''Resumen
de Acuerdos de las Instituciones de Educacidn Superior,,," se acordd que las

instituciones le dieran una fuente de financiamiento propia a los Sistemas de
- 3/ o h] L3 A L]

Bscas —', tal como los recurseos provenientes de los ingresos por concepto de

matricula de asignaturas o bloque de estudios, Actualmente, la Universidad -

de Costa Rica y la Universidad Nacional han llevado esta recomendacién a nor-

ma reglamentaria al establecerse que dichos recursos se destinen al Bienestar

Lastudiantil,

39/ Este acuerdo se tomd explicitamente para la Universidad de Costa Rica y -
T fue implfcito para las otras dos Universidades,



La efectividad de esta norma ha sido positiva, puesto que en términos
generales, los Sistemas de Becas y Préstamos han sido financiados por -
Jos mismos estudiantes por medio de los pagos que hacen por concepto de
matricula de asignaturas. Cabe hacer la excepcidn aqui con el Institu-
to Tecnoldgico de Costa Rica, institucidn que como se anotd anteriormen
te, percibe bajos ingresos por derechos de estudio, por lo que sus pre-
visiones de los montos en Becas requeridos, serian prdcticamente finan-
ciados por el Estado a través de la subvencién. Sin embargo, si bien -
los ingresos por concepto de cobro de Derechos de Estudics del Institu-
to, en realidad han representado solo una parte del Programa de Présta-
mos y Becas (Cuadro N°7), es conveniente que, tanto este rubro como los
montos de las recuperaciones de los Préstamos, se consignen en los re -
glamentos correspondientes con el {nico fin de mejorar los programas de
bienestar estudiantil, entendiéndose que no son excluyentes de otros re

cursos que quieran allegarse para cubrir las nezesilzdes del Sistema,

3.4, Ambito de los beneficios y servicios:

En el desarrollo del texto complementado con el Anexo D, se des

criben con amplitud los beneficios y servicios que cada una de las Ins-
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tituciones ofrecen a los estudiantes de bajos recursos econémicos a fin

de que puedan realizar sus estudios superiores.

La Universidad de Costa Rica, ofrece un Sistema de Becas fundamenta-
do en una escala de exenciones del pago de matricula que se complementa
con ayudas econdmicas y un amplio marco de beneficios y servicios efec-

tivos.

Tal sistema puede afin ampliarse ejecutando pr~yectos en cartera como
el de Residencias Estudiantiles, o diandole mis impulso a los programas
de Adjudicacidn de Becas, Ayudas Econdmicas y Bienestar Estudiantil, ha
ciendo uso de los recursos financieros provistos por los superdvits del
Fondo de Becas, sumados a otros recursos que podrian liberarse tales co

mo los gastos de la Oficina de Salud.

La Universidad Nacional ofrece un Sistema de Becas y Préstamos con -
beneficios muy semejantes a los que ofrece la Universidad de Costa Rica,
con la diferencia de que ha puesto mayor &nfasis en las Residencias Es-

tudiantiles.

El Instituto Tecnoldgico de Costa Rica, como ya se comentd, ofrece
actualmente un Sistema de Préstamos para todos los estudiantes, junto a
ciertas becas especiales, ademds de otros servicios que se ofrecen en -
forma generalizada a todos los estudiantes. Sin embargo, considerando

que los recursos que han estado disponibles no se han aprovechado en su

/.
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totalidad, que ademds se esperan ahorros de costos institucionales a -
raiz del Convenio con CONAPE, y por otra parte que los estudiantes que
solicitan asistencia econémica en forma de préstamos lo hacen en la ma-
yorfa de los casos porque sin este beneficio no podrian realizar sus es
fudios superiores, parece conveniente sugerir que el Instituto establez
ca un Sistema de Becas con una escala de categorfas, tal como la tienen
las otras dos Universidades, a fin de que si las condiciones socioecond
micas del estudiante lo ameritan, se haga efectiva la exencidn del Pago
de Derechos de Estudios a través de la adjudicacidén de una Categoria de

Beca.

Pero, si bien se indica la conveniencia de que se amplie y se mejore
el &mbito de los beneficios, también se estima conveniente que se le de
be dar mayor aplicacidn al Régimen de Horas Estudiante, existente en la
Universidad de Costa Rica y la Universidad Nacional. La contrapresta-
cidn de servicios se solicita en pocas ocasiones, pero se le podria
prestar mayor atencidn y asi desarrollar por medio de estos estudiantes

beneficiados, la ejecucidén de programas de accidn social y extensidn a

la comunidad.

3.5. Equiparacién de los costos de los estudios:

En el documento de acuerdos con ocasidn del PLANES, se acordd -

la equiparacidn de los siguientes costos:
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uo/

« Pago de matrfcula —

. Bienestar social

+ Costo de los ex8menes extraordinarios
. Costo de reconocimiento de tftulos

« Costo de reconocimiento de estudios

Mientras que la Universidad Nacional equipard con la Universidad de Cos
ta Rica, a un monto de £125,00, el costo de cada crédito de las materias -
matriculadas, el Instituto Tecnoldgico de Costa Rica espera hacerlo a par-
tir de 1979. En los otros rubrosa equipararse tantolos costos como los -

criterios para fijarlos difieren totalmente en las tres Instituciones E&/.

A efectos de dar cumplimiento a este acuerdo, podrfa pensarse en desa -
rrollar a nivel de CONARE, una funcién de coordinacisn a través de una Co-
misién de Becas, a fin de que exista un intercambio de experiencias y se -
pueda uniformar criterios no solo en cuanto a costos, sino en todos los de
mds temas relativos a esta &rea, guardando siempre las caracterfsticas pro-
pias de cada Institucién y procurando que las diferencias que se den sean

bien fundamentadas v claramente identificadas en sus caracteristicas.

40/ Se refiere a las materias corrientes incorporadas en los planes de las
carreras Profe51onales, en los que no se incluyen cursos especiales -
atofinanciados, ni cursos de Capacitacidn Técnica.

BV Véanse los puntos de aranceles académicos del Anexo B anotados para ca
da Institucién. ) -
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ANEXO A

REGLAMENTOS QUE REGULAN LOS SISTEMAS DE BECAS EN LAS

INSTITUCIONES DE EDUCACION SUPERIOR (OCTUBRE DE 1978)

A.l, Universidad de Costa Rica

Los reglamentos vigentes relativos a Becas Estudiantiles en esta Insti

tucién, son los siguientes:

Reglamento de la Oficina de Becas Estudiantiles, en el que se estable-

ce los fines, las funciones, organizacidn estructural y coordinacidn
interna de la Oficina de Becas Estudiantiles, asi como sus relaciones

con todo el marco institucional.

Reglamento de adjudicacidn de Becas y otros Beneficios a los Estudian-

tes de la Universidad de Costa Rica, que regula el sistema de adjudica

cidén de becas, estableciendo la fuente de financiacidn del sistema, las
categorias de beca y de pago, seglin nacionalidades y los otros benefi-

cios del sistema.gf’

Reglamento de Préstamos, en el que se establecen las regulaciones para

la asignacidn de sumas de dinero a los estudiantes que tengan un buen

rendimiento académico y que disfruten de beca 7, 8, 9, 10 y 112/’ y

1/ Aprobado en la Sesidn N°23u7 del Consejo Universitario y su vigencia es a

partir del 1°de febrero de 1977,

Se hace excepcién a estos alcances del préstamo, para aquellos estudian-
tes que disfruten de beca 10 y que tengan una situacién econdmica espe-
cial y calificada.
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quieran acogerse a los siguientes planes:

- Programa de préstamos a corto plazo para gastos especificos, a cance

lar en un plazo mdximo de 12 meses.

- Programa de préstamos a largo plazo (por mensualidades) para conclu-
sidén de estudios, compra de material y equipo especial, durante un

méximo de 24 meses.
- Préstamos para gasto de incorporacién, titulos y tesis de grado.

A.2. Univeraidad Nacional.

La Universidad Nacional tiene en estudio cinco reglamentos que estén
aprobados a nivel de la Comisidn de Asistencia Socioecondmica con el fin de
dar‘una orientacién general en el Desarrollo de las actividades. Estos to-
davia no han sido aprobados por el Consejo Universitario por lo que pueden

sufrir modificaciones. Los proyectos son los siguientes:

. Reglamento del Departamento de Asistencia Socioecandmica.
. Reglamento de Residencias Estudiantiles.
. Reglamento de Comedores Estudiantiles.
. Reglarento de Adjudicacién de Becas y Pago de Matricula.
. Reglamento para la obtencién de Ayudas Econdémicas y Préstamos.
Cada uno de &stos, reglamenta la ejecucién del programa a que se hace

mencidn en el mismo titulo.
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A.3. Instituto Tecnoldgice de Costa Rica.

En esta Institucidén se hizo una sola reglamentacidn bajo el Titulo de
"Reglamento de Becas y Préstamos para los estudiantes del Instituto Tecno-

16gico de Costa Rica'.

Esta Legislacifn establece las clases de Becas que se dan a estudian-
tes que sobresalgan en actividades de interds para el Instituto, o por obli

gaciones contractuales establecidos en convenios con otras entidades.

También se reglamentan las condiciones en que se otorgan los Préstamos,

principal beneficio que constituye la base del Sistema de Becas.
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ANEXO B
——

EVALUACIOR DE LAS BECAS A ESTUDIANTES EN LA EDUCACION SUPERIOR SEGUN LAS METAS ACORDADAS CON OCASION DEL PLANES 1976-1980:

ARANCELES ACADEMICOS EN LA UNIVERSIDAD DE COSTA RICA, UNIVERSIDAD NACIONAL E INSTITUTO TECNOLOGICO DE COSTA RICA, POR CONCEPTOS

CONCEPTOS UNIVERSIDAD DE COSTA RICA UNIVERSIDAD KACIONAL INSTITUTO TECNOLOGICO DE COSTA RICA

Conceptos a eguigara <cgln re
comendacidn del "Resumen de A-
cuerdos de las Institucjopes .
1 Propuesta Financiera al o -
biermo Em el desarrollo de -
iperior en €] -
Quinguenio 1976-1980" gon oca
aiu del FLANES

Derechos de matrfcula de cur— Costarricenses £125 por arédito El costo por cxﬂdi‘tp» natrict.xlal&: es de EL costo de los Derechos de Estudio es de
sos ordinarios o derechos de €125,00, sin hacer diferencias en cuan £200 por mes. Tomando en cuenta que el ci
estudio Extranjeros (incluye centroamericanos = 1o a la nacionalidad de los estudian - clo lectivo s de once meses, el costo al
a partir de 1377) £358,35 por crédito tes. Il miximo de créditos que se co- ato es de £2.200
bra por estudiante es de 15 por semes-
tre hasta un ufximo de 30 al afio, lo -

El miximo de créditos que se cobra por estu -
. que vendrfa a dar un costo de #1.875 -

diantes, es de 12 en cada semestre, lo que -

vendria a dar un costo de £1.500 y £4.300 res por semestre y ¢2.750 por afio
pectivamente
., . 260 €35 En el Instituto TecnolSgico de Costa Rica se
- Bienestar social (estudiantil) le 1lama derechos de matr
Distribuides de la siguiente forma: Distribuidos de la siguiente forma: - En <l primer o~
Estudiantil F.E.U.C.R. ¢10 Cuwota Estudiantil FEUNA 215
Tuota Distribuidos de la siguiente forwa:
Estudiantil T.E.U.C.R, Instal. £2 fondo de actividades deportivas
Cuora o § culturales €10 Cuota estudiantil para FEITEC £20
ta Estudiantil Activ. Deportivas 15
vuota Fondo de becas £5 Cuota estudiantil para asociaciones
Cuota Estudiantil E£quipo de FPutbol g8 cultureles ¢10
Uso biblicteca es
Cuota Estudiantil Accibn Social ¢10 Cuota estudiantil para asociaciones
de deptos. 10
Cuota Estudiantil Serv, Estudiantiles (23
Confeccibn de carn £5
Cuota Estudiantil Instal. Deportivas ¢10
¢ En el serundo sewes £25
Distribuidos de la siguiente forma:
Asociaciones de carreras €10
Subsidios #10
Tribunal Electoral Estudiantil es
« Costo de los exfmenes ex— £35 £20
traordinarics i
Se paga un miximo de 3 exfmenes No hay eximenes extraordinarios
por semestre
i H Costo de reconocimiento de tS- Costo de reconocimiento de titulos
+ Costo de recomocimiento de ti- Costo de recomocimiento de titulos Tuloat obtenidos en el exterior £1.000
tulos y estudios Nacionales
Bachillerato ¢1.000 Tftulos de Universidades Nacio- Costo de reconocimiento de estu -
nales £100 dios
superiores £1.500
Tieulos i Titulos de Universidades Extran - Por la primera materia €25
1} . jeras 2300
Extranjeros: ! - Por cada adicional ¢10
e £1.650 Costo de reconocimiento de estu-
Bachillerato dios €26 por todos los
Titulos superiores ¢2.u475 estudios
Costo de reconocimiento de estudios ¢15 por c/crédito
Otrcs = nceles
+ Derechos de graduacisn
Técnice, Bachiller,Profesor g125 2100
£150
Certificado de Topografia 2125 - ~
Licenciatura, Ingeniero, Pos- g525
gradus £300 £500
* Laboratorios
¢ 65 ¢ 4o _
= Examen de adnmisifn
¢ uo PR P
o Examen por suficiemcia Costo por crédito, 33% del
costo corriente de la ma -
tricula ¢100 2%y cads materia £100 por coda
* Matricula cursos ial i
o5 especiales En San José ¢ 70 cada crédito Costo por certificadc
(38 4 matarias se- -
mestrales con un pro-
nedio de 6 créditos -
semestrales y un o -
ximo de 9) £350
» Certificaciones Estudiantes ¢ 10
E|
gresados ¢ 15 tificaciones en general 25,5¢ Por récord académico ¢ 10
Otras certificaciones £ 10
Constancias en general £ 10
- Fotocopias uxpediente estudiantes ¢ 0,75
Ficha acadfmica £ 1
Txpediente egresados £ 1,0
s  Carnet Universitario Derecho de carnet ¢ 15 —_ Derecho carnet (Inpcluido en la cuota de
Bienestar Social)
. Papel solicitud de préstamo
¥ - Reposicifn de carpet ¢ 10
£ 2
«+ Papel Unis Itari
'ape wers o e 2 #1,50
* Solicitxd de beca {papel) ¢ 2 €3 £
« Otros Matricula cursos de capacitacisn
técnica i - s
ihani Mul ta matricula tar
Liberia € 90 cada crédito dfa (lzrluye watrfoula
. provisional por documen
San Rambo £ 50 cada crédito tos incompletos) £ 30
San Jos& ¢ 60 cada crddito

Matrfcula etapa bfsica Artes Musicales £ 50 cada crédito

Papel constancia de sueldo ¢ 2
Papel retiro justificado materias g 2
S, T3 de estudios de posgrado
» Matricula -
Estudiantes tiempo completo
Nacionales i
Extranjeros P390 por cieto
Eatudiantes tiempo parcial
Nacionales N
#1,100 por ciclo
Extranjeros s #£3.000 por cicle

FUERTE: Informacién suministrada por las Instituciones de Educacién Superior.



CONSULTE IMAGEN
ORIGINAL
DIRECTAMENTE EN EL
LIBRO.

NO SE DIGITALIZO POR
RAZONES DE TAMANO



K B K BE B NE- BE K BE B BN AR B B BEC R BE AR BE BE B BE B B EE BK BN BE B BE BE BE B BE BE BE BN NN
%* %
* %
* %
% %
* %
® %
% %
] %
* %
%* %
% %
* 3
% *
% %
%* %
% %
% 2
# ANEXO C 4
% - *
3 13
& [
* EXENCIONES POR PAGO DE LOS DERECHOS DE MATRICULA O DE ESTUDIOS OTOR %
& %
% GADOS A LOS ESTUDIANTES EN LAS INSTITUCIONES DE EDUCACION SUPERIOR :
2

* (1975-1978) #
F3 &
# B
& %
& 13
) %*
* &
% %
# 4]
% #*
% %
* *
% %
% %
& %
] %
* B
& %
® &
% %
% ]
] *
* *
* %
% %
K K K S B K- BE BE B K B BN K REC N B N B N B N IR I3 I A IR BE B R EE R B BE BE N



03500 78 soadlueaixs SoT exeq

sos aod som{uesixe S3IURTPNISS sOT BEJOUIT 3g

«£L6T K 9L6T *SLET SOUR SOT 9P SRISTIUBULI S3UOTJLPINbIT ‘edIy IS0D 3P PEPISILATIN

*LL6T 9P @I/d0faadng ugroeInpy ap 010ekoxd ‘SId0

tugron3risu] ey aed epeaisturums ugToewxozul IININI

“(9a1sawas) ordTo> Jdod SOITPRID ZT P OUTXBW tm asopugBed *gziz ap sa saTeuorseu sol exed 03rpaao od oisoo 13

*§E485EQ 9P S? 01TPRId Jod

“gL6T U £ ® §L6T ud Se[I08318D g 9p 2sopupTTdwe ‘QYqUED 3§ SEOdG Ip PWLISTS T3 IL6T 9P atyaed ¥ /y

*gL6T easey aaisewss xod SOITPRIO 2T OF AUITXRL Un esopugded *GuF 9p onF §LET U@ 03TPRad Jod o3Isod 13

-earierew wrouelsodur eood sp pepriues Eun 3p

~oge Te uep s anb 243 SBT 9p SOTOTO SOP UBSIMD SPIUETPAISS SOY orpsword we amb ewaprsuoo o5 /T

"GL6T US QUIWIT2 @S SBO9g Ip BWAISIS 3353 /T

saeutwrTaad oieq /g

~TPUOTOTP® POTIIQUOd wpnAe 2ANTOUT €o2q 3P PTIOBIILD BIST /B

000°90T°T se‘t z8e 000°902°T . zon 001 H
o 0007698 n s 129ty 000°T10"# HO LeeY /5 001 jad
o 000°891° 12 t2 A4 96T L 000°63T°LT 9040z €zZL°S 001 ot
00T L05" 4T 1691 €LE"S 008-962° 1T e "8I h 06 w
008°246°0T 13353 2ULsth 00%°909°8 . 986°€ 08 . 3 08 epnA
eee - - . 00°€ET . - . 00's ono°Z BOTWQUO pniy
00£°081°9 L6801 enez 006°266° 4 poH (14 oL L 000° 968" [ $00°001 1
. . . a
002° L€ € este O 000°059°2 az's osh't 09 9 009°T9L°6T m..num ..mm.w “mm.mmﬁ 3
005°028°T onty e T 000°266° T e 826 0§ S 005°96€° 1 8n°1t 1e6” oo dbed S
000° 862 ne'z 599 009° L8 791 8htr on h 00Z*LED"E 266 ﬁmm.w 195708 "
005°Lee ze°T sie 008° 56T 80 L1Z [ € 009°LE0"Z L8°8 :wm e ¢
000°66 850 s9t oonz9 6% w01 0z z 009°ghs ss‘¢ %% wee ¢
000°2t HT%0 on 000°6 o 0¢ oz i 006" HHT e $80°9 $ o© T
- 00°L 5861 - gy s12 L 0 [ - ne‘eg
004 165°59 99°1s £6E°9z 00n°820° 25 aztse 854702 00N LT8" hE 9T 9L 1334 SILNVIENLSI TVIOL
- . VN
/A 65¢°6C 001 8LE 8z 00T stz 00% "5 52 TVLIOL VIADTHL
S NOTONIX3 3a YINODALVD
soavaad otV VINOINLVR VT 30 V1  SOQVO3d SALAVIANLSToN 5 O VINOTHLVH V1 30 ¢  SOQ¥O3E SILNVIAALST o  NOIONIXI 30 VIHODALYD T 0§V VINOTLVM VT 30 VL YIN0D e
SUMVIGUSIN  ¥od fSToNioKa “NISTIAD I § woa fSronixa ,zumuxmuzﬁuaa 4 ¢ /% BL6T V SINAOIA dodNoToNDXa  -wISTHATI TD -dLYO¥0d S0QVode i SL6T ¥ JLNIISIXI SYOId 30 VWL
Y1 3d 04500 V1 30_01S00 -SV038 30 VHALSIS ¥1 30 01500 SALNVIQNLST oN

STMOINNING 3L6T

V3 SANOIONIXI LLBT

/Z SANOTONINI 9L6T

\.M SANOION3XI SL6T

(LLBT-SLBT)

VOTd V1S00 3q AVAISHIAING VI NI SILNVIAALST SOT V SVAVOEGLO *SYENLVNOISY, 30 VINOTELVH 30 09Vd ¥Od SINOIONIXT SVI 40 OALLVNVAWOD

o4avnd  :086T-946T SINVIA T30 NOISVOO NOD SVQVQYOOY SVIIW SVI NNOAS ¥OINIANS NOIOVONGI VI NI SIINVIANLST V SvVoId SVT 3@ NOIOVNITVAI

T°2 o3avad



YO TWQUODIOTO0G PEOUIISFEY 9P Orusweiuwdag

‘8,61 & LicT ‘9L61 SIIUNTPNISE soY @ $OpEBI0I0 SOFITALRE A SWII( 9p SRIIOIVIWD 32q0% SOJTIRFPLISS BIWIOJUT ' [RUCTORN PERPI&IIATUR
"eL6T & 9L6T ‘sL61 sOUR sOY 8D SBJR}OURUT) SAUOTOPPINDYT ‘ [RUOTDEN PEPTSJSATUN

+20140dng UQFORONPY ©T 8P UQTORD[SFURTJ 9P VUTOFJO0 WY 9 WPWAISTS 9P UPTSIATQ ‘LLET OFINL *Q1d/40149dng ugToRINPY 0109A0Id

‘UQESNITASUL BT JOU BPRAISTULENG UQIORWIOFUT  IJLNIN

‘OyR T® SHIIEHWEE FOP URSIND EAIUFTPNISI HOT onb #p o3sendns TP U WEEq 9% 080D BIE] I
cau3sewes Jod SOITPRJID GT AP owTxpw un €I
-SPYy SSOPUNIQOS ‘ (OITPIMO J0d SZIP) SOIFPRD J0d OIqOD Sp PWAISTE T¥ *(5L6T WISEY OPERFTFIN) OpRITFFIIND JO0d OIQOD P FMEISTE TP gsed
PINOJIIv o7 9p 030D [ *(PIFY PASO) P PUPFEISATU) BT P T ¥ aeqTuys) swiacdaied Q] ¥ 9FQEED S9IIQ 9P WESIETS TP ‘96t #p atiawd v /€
COPEOTJTILSY
a0d o€ ‘000°zJ PSOPURNQOD OUE T¥ SEIITIMEE SOP UREIND sejusipniss 207 enb sp o3sendns T3 Of¥Q PWI1Sd 3§ OYR JOU UQTIUIXE BT P 0302 T /2
*GLET RIS QTISTXS SROS] O WMRIFIS W8] T
‘
<
< gL6T waed opemjass oieq /7
.
" LEDTHQUODROTI0S RIDUIINTSY P ojuswwazedaq ‘9L61 & LLB6T ‘9L6T ‘SL6T SOUR fBaIUNTPNISP $OT R SOPRBIOIC SOTITAINE 4 sedaq 9p _
29]2039380 BIQOS OOFISEPRISI amIcjul, [RUCTORN PEPFEISATUN ®Y Jod opeawdedd ‘g6l WP ofunf ep saw T® Jeupwy(axd UQFINQTIISTP A so3eq /q
) *TEUOTDUN PRPISIATU BT 9P WFOUSDO( Op PFJIOIDVIINOTA ®T od OpRIISTUTUMS TRIDTIO 03W( \.m
005°ZSL TT z8*1e €L’e 00°005°250°2% 0‘se wiZ'e 000°S69"ET o'an z59°¢ 001 [14
000°£6%"Z €z'L zu 00°5LE°291°¢ z'ot LEG 052°8LT'n 9‘sT 172 06 [
0007 0m0"Z 06°9 089 0040007 IZn"2 8‘e 108 000" 80" 1 &'s 99w 08 ]
SLET9ECT BL'w 72 00°sL8°61S°T e‘s 615 SLO°BTIS'T e'e BLS oL L
005°ZnL see oee 00°005°296 L'w och 0SLT6ZN "z et 09 ]
SZT°90S SL*T 974 00*$£9°509 ¢ (143 05Z°9In 8'z (22 0s S 000798470 FALT €6E°2 008 4
00%°01€ ot'z 202 00* 005" OLE [A%3 1324 000°SwE (344 o€ on " 008 €Zn"T €1t 6L 06 "t
SZE°SET 4 454 60Z ostzIE Nl "'z e 000°2Z2 8'0 L] ot € 008°85¢L 8L hs oL a
osL 9Ly [7A% ¢ (311 oo0'osL'ost 'z 102 05Z°6S o't 6L (24 z 002°STe e'e 692 on 5
$2979% £s°T 151 00° 00S ° 9L (g2 "0z 000°ST s'o on ot T 009°81 60 9 o n
- 9T*ET %L°Y - (g4 FAZ N4 - 80 w1 SLT°E [} [ - o*ezn o2 ° v
= 005 TIn"6T [ gy 05 LEG0SN" IT o'eL (11573 Siehel It 0z‘se €949 0oNnTZ0Z L o'ss 150°n
o A oear . . . SOAVEINOX3 SALNVINIST
vo* oot s 05876 000t 081°6 00°001 Beb L o*got 166°9 IVL0L VINOTHLIVI
n OBV W04 WOID  ONAIVH SoaVIIN K VIQILIVI VT 3 90avaas /n OBV ¥0d ¥OID  VINOTULVW 500Vl SANQINGXT A __VINQOIIVY  _ ONV ¥Od WOID VINODIIVW ¥T 30 VIN093LYD NOIONIX3 30 § VI40OIIV)
71 ¥T 3 OLSOO W1 30 4 SIIMVIGNISI o ¥0d NOIONIXT  VINISTHATY IO §  SILNVIAMUST ok -NIXT 3 OIS0 Y1 X Hﬂum SALNVILD.SY ol g ALIDIA H3X3 v1 X O1SO0  VINISTU4IY N0 % ¥0d S0QYdId /5 SL67 V INILSTXT SVO3
Y1 30 04S00 oLk svoff 30 wsts STUNVIQNLST oN
—_ $3M0100IXT 8161 SINOINIXT LLGE SanoTokaxa L6t "5 SINOTONGXT SL6T

(8LBT-SLBT)

TYROTOVN QVQISYIAINN V7 JQ STINVIGNLIST SOT V SVAVINOLO ‘SYUNIVNOISY 30 09Vd ¥0d SINOTONIXI S¥T 3Q OAILVAVANOD ONMAVRD

: 0861-9L6T SINVIA 770 NOISVOO NOO SVQVQEODV SVLIW SVI1 NNOIS ¥0M¥JANS NOIOVONGZ V1 NI SILNVIANLSI V SVOAE SVT 30 NOIDVNTVAZ

[ARCES)



v

-

°
'

92400 STRI0L 3
‘Opugrueiqo ‘seTenuR 37ROl S0IUCW SoT UOIUTNOTES o5 ‘seseuw Iy 9p OAFIOPT OTOTO T@ @sopugoF Tdy

"LLBt & 9L6T - SLBT soyw ojsendnsaxg
9P SIUOFOWPENBIT ‘WOTy ¥1sa) @p OJFBYToUIBL OIMAPIsUI ‘prres £ Teraos ofeqeay ap peprup
“eOOTEFPRIY £ SSTFRWIPMISE SOTITASS P UQTOOSSTH T Jod SOPRIOQRTS SOOTITIPEIST SOXPEN :

*seTeToRdEs 5EO9q £ SEOTWHUODS swpNAE © sajusrpuod
$eT uod erdudsaR3Tp dod *solwp H0183 9p ayiaed © I8
‘prTes 4 Tryoos ofeqeay sp pepyun

d o

3z0dwy 80T *oppnise op 0d

= ‘S03Tugproy A SBTFIURIPNIBT SOJOJAIGS Op UQTIIRITQ WT Jod  EPRJOQETe UGTORWIOJUT 9P UGISTANIQO 985 ESTEPNSUSW BOIUCW S23uSTpuod

-892100 sns £ *(/6T - SLET Soye soT eI *RoTy wiso) ep oorSgroudsey oanifisur 1e od sopeuSyse souweisyad £ gessq ep ogaupu T
*9vpPPYNbIT SRLFEO EFT SIUGURTIESOIRU UCS Ou £ SEIUBTPNIS® GOT ¥ SWPRqolde EwORq Sp SPUOTORUTISE BT B uspuodsedlos SO so3eq

"SB09Q 8P VIMISTS T2 PPPIIPIO} NS U TSED @GOPURUTWTT® ‘TOATU IIT £ II Op Oowod TaaTu

- 1 op ojuey “eapy B3so) ep 0ordgroudcsl 0INITISUL TSP $RIURIPNISE 5OT soped eaed gzTedsusl as soueyspad Sp RURISTS T8 LL6T owe Tap Jiiaed y

‘eUn EPED QOZP P BITENSUIU SRIOND [T U

SOPNATIISTP ‘00¢°TF 9P 93USHTEN3IOP 9IUBTA OLRFW Te OPUSTS ‘9u6T 9P 4T3aed ® grIea vaeq op ol URHUIU UTE BaIULPTISE Baed oupNg: 03505 [1

“SL6T -~ GLGT U9 TPATU IIT £ II °p segueTpmisw v oTgs uwBroio as oypniso ap soipsap op oFed eaed coueisgad soq
*SLGT SpSAp 93uINTA OPTURIUE RN a8 PRI WIRT ‘S¥oaq Op FTROS2 BT B BOTIUZPY 99 soueisgad op vreoss ey

O BPEO QSTJ Sp SATENSUSY SRl0ND [T U ODPTAQTIASTP ‘0S9° I °P BJe edeq #p odri upBuTu UFS SPIUBTPNISS eded QWTXRW 01803 17

“TSATU  Tep Se3URTDR3Sa © oTgH WWRBMIIG 9T SeUCTIUENA SP]

“CluBAUCY U3 IVPTOITARISD

rour3spad uod> 893UPTPNIS3 4 Te103 ofed 2P SEIURTPNISE 4 SOPRISUOX® SPIURTPNISD

T1q0 Jod o £930PTPNIER B OTNLIISe owod seppBrojo seTeroedss seseq e ejusrpuodsadlos cjucw TR IANTOUT of

OpTMBNTISTD FOIMLTPNIIES © OTNMIINE OO Q6T - LL0T we STPERIolo TeTosdoe eoeq) Teroedse ofed op ugroUaxe PUN © apuo.TSaLI0)

“TBATU IIT £ IT 2D oueysgud wod ssjuerpnisy
*$aTBATU 20d OPINQTUISTP Olep [P UATY 88 Off
*Tearu Jourad sp sejueTpnise oTgs ‘oJed ap ugTousxe uoa sajueTpnisy

i@29UBW 5IUdINATS BT 8P SANGIJIISTP @8 TRI0Y PTNOJIIEW B

*993UL3BTHR SWORM 9p S9Ia0BRIEO BUT JPTOUIBSTP Japod eaed EOTUQUOSE epnAe Bp SOjUCW SOT UEIOUR BS

$IVIINI9 VioH

/3 oos*ese o1zt /3 g6t /3 00066 0zn 73 sn
006°36T 05" 06 00z ¢ 60T 91
00¢ "¢sE BL°6 09t 008° 192 33833 33
209°132 (231 00h°892 8e°11 zzt
00C 55 sz 00Z°89 68°Z w©
CON"ETZ % 00n°18 on°e I
002762 9€ 008°TH LLT 6T
00z €€z 90T 00Z*ShT 9T°9 99
$60°ZET 09 000°Z€T 09°s 09

86 009°86Z 55°0T [334
13 00" LT 9z°9 ]
St 00%"9ET 6L°S z9
2% 004" 18 9n'e L€
L 009091 z8°9 L
z 0561 82°0 €
T 008°8 sL'o ]
- 0ss 60°0 T
oo - €6°L1 z6T
Lnt T Tt \.ﬂ 0oL zZ8" T LB LL el
PR XR S ) 3641 P A S /7 000°66 502°% /3 sn
/< %00° 00T /q et
TILF G300 _TI6L VI SILWICUST  IVINV 01500 VI SALWVIaNLST
TV ¥T 36 JC OaTin CIVH VI3 3q odmHnK

ACVLITIOE0d
£3 D1GRL5C ZODTIRC 90V SORELSTAT

2L1T

008°9Zn

T¥ONY OLS0D

En'T

VINOTHIVH

JTUTFOP UTS 9007 ¢ Tepoadsy

zT 0088 8h°0 " 00°002°¢€1T 82 8 - - - 0557 °p SPm 40T T Tefoadsy
2z 000°0TT $6°5 05 - - - 0s9°t 9e"0 10 0553 + $00T 34
Lh 0097652 £0°T F333 00-05T"0T 678 tr 00t 9¢ 68°L z 0057 + $00T 33
s 008°€9 ShE 3 00°05n° 12 g5°n 33 086°0L Th'sT en osHd + 00T 31
g 008°€9 shee 62 00°058" nT e 6 00861 ogw 144 con2 + %001 zr
" 002°€T T 9 0070551 L0y € - - - 05€3 + 3007 33
€T 000°5 86°2 sz 00°085° T 1572 L 059°1 9¢°0 0 00€3 + 3001 ot
€1 008 "L "o a "t 00°05T°8t "6E 131 059°T 9€°0 w0 0523 + 3001 3
nz 000°Z€T 3308 09 00°008°6T o€ zT 0066 s1°2 %0 0022 4 $00T a
ot 008°96 €275 o 00°058°HT €z e 6 005 "6n sL'0T og 0517 + 3007 L
oz 000°Z¢T £T°L 09 00°08§°¥T 1572 L 055742 189 61 0012 + $00T _9
" 000" 8e’p oz 00°085 " 1T 1572 L osn 1z 99" €1 TenSUIW 053 + 4001 /s
L 001 °€0T 857 th 00°00¢ "¢ zL0 z 956 n 0% €0 1007 h
9 0T SE 587 " 0§°¢eZ"T L t w927 L0t €0 35L = %99 €
T 005°.2 L6 sz - - - 059" T zi'0 0 405 z
- 00L"L 99°1 T - - - - - _ - sz T
- - h8 L 95 - - - - §2'8 /P g %0 0
/3 961 00°£86°n9T n8°SE /% oot /& ourysgad ueo seauerpnisy
n09°L22°T $£0°0L /5 e85 1927052 41676 /5 95t SOpRJSUOXS SBIULTPRIST  $3TEIOL
40000t /3 the /3 8L $00°00T /q sz Te30, ETNORAIEH
SLNVIGALST /g WONV OISOD  YTAOTAIVW  VI4ODILVD WOd  TVANV 01500  VINOTALVA SANVIANLST /7 SINOIONAXT 30 VINOTMLVW V1 VINOSALVD ¥0d ONVISTId ad 0 CREE
30 O4IWON vl 3 SALNVIGNLST JOVINTDNQL 1g_0¥TinN TVONY OISO 30 VINISTIAR  SIINVIQRIST NDIONIXZ fQ 0 ¥Is ¢
ALVLNEN0E 39_O4TRON /n OIGNIST SOHOTIA 0DV VAV SONVISTHA 300 JCVINTNOL 20_OYZHAN ACVININOL THO02LYD

[T_SIHOTONZXT

LT SIHOIINIX]

SLOT

BLBT V JLNIDIA SVIIG 3¢ VHALSIS

Vanod odavno

t 0B6T:

VOTY VISOO 30 COIDOI0KOAL OLALILSHI T KI SILNVIAALSZ SOT V

(9L6T-5L6T)

0IaNLS3T 30

£°0 oAV

30 09V4 wod d 0 S¥T 30 OAIIVY

=9L6T  SINVI T30 NOISVOO NOO SVOVAHOOV SVLIN V1 KNoas ¥OTMIdNS NOTOVONGI VT N SALNVIANIST V SVOIL SVI 30 NOIOVOTVAZ



-

A I B K B B B N KN N NN R R N R R R
%

%N % N % % ®

Ho M N M W N N %

%

ANEXO D *

OTROS BENEFICIOS Y SERVICIOS QUE SE OFRECEN A LOS ES- ¥

TUDIANTES EN LAS INSTITUCIONES DE EDUCACION SUPERIOR ¥

Ed

B N N N % N e % N e N Sk N % N O N Mo M Sk N S M 3 M b o 3 N 3 O N 3 N % b N N % N N N %
%% N %

%
*

&*
G N N O R R 2R B B N CNE N NE N NN N K

o,
S



ANEXO D

OTROS BENEFICIOS Y SERVICIOS QUE SE OFRECEN A LOS ES-

TUDIANTES EN LAS INSTITUCIONES DE EDUCACION SUPERIOR

D.1l. Universidad de Costa Rica

. Ayudas econdmicas directas:

Consisten en sumas de dinero mensuales no reintegrables que se -
aprueban a los estudiantes costarricenses para los que ademds de
la exencidén total de pago de matricula, les es necesario una ayu-
da econdmica adicional para poder cursar la Educacidn Superior.

En la tabla de categorias de beca, las ayudas econdmicas se clasi
fican con la categoria N°11. Los estudiantes que reciban este -
beneficio quedan obligados a "aprobar una carga académica no infe
rior a veinte créditos en el afio y a servir, sin remuneracién, has
ta cuatro horas por semana en el régimen de horas-estudiante, en
el lugar en que la Universidad solicite sus servicios por medio de

la Oficina de Becas Estudiantiles" 1/

Libros
A este beneficio tienen derecho los estudiantes que disfrutan de

beca diez u once. Consiste en la oportunidad que tiene el becado de

1/ Articulo 12, Reglamento de Adjudicacidn de Becas y otros beneficios
T a los estudiantes de la Universidad de Costa Rica
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obtener en calidad de préstamo y durante todo el perfodo lectivo en
la Biblioteca de la Universidad, los libros necesarios para el ade-
cuado estudio de las materias comprendidas en los cursos en que se
hubiere matriculado. Para este efecto la Oficina de Becas tiene -
previsto un presupuesto que financie la compra y el surtido de una

coleccidn separada.

Farmacia:

Los estudiantes que disfrutan de beca diez u once, pueden adquirir -
los medicamentos en la Farmacia Universitaria, obteniendo un descuen
to de un veinticinco por ciento los que tengan beca diez, y de un -
cien por ciento (gratuito) los que tengan beca once. La Farmacia -
despachard los articulos contra la presentacion de la receta extendi
da por la Oficina de Salud, y posteriormente, hace el cobro corres-

pondiente a la Oficina de Becas.

Préstamos:

Tal como se indicd anteriormente, son las sumas de dinero que se -
aprueban a los estudiantes que tengan un buen rendimiento académico
y que disfruten de beca 7, 8, 9, 10y 11, para gastos especificos -
del estudiante, para conclusién de estudios, para gastos de Incorpo

racién, titulos y Tesis de Grado.
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Comedor:

Los estudiantes que disfrutan de beca diez y once, gozan del benefi-
cio de un almuerzo en el comedor estudiantil. Este servicio gratui-
to se da sSlo en las Sedes de San Ramdn y San José, y en los casos -
en que el horario de lecciones obligue al estudiante a quedarse en -
la planta fisica en horas de almuerzo. Tambi®n se otorgan los almuer

zos en los hospitales a los estudiantes de Medicina y Enfermeria,

Es importante anotar que el servicio de Comedor Estudiantil en la -
Sede Rodrigo Facio, se inaugurd en el afio de 1978 después de estar -
casi un afio suspendido a raiz del cierre de las operaciones de las -
sodas y comedores estudiantiles que operaron hasta principios del -

afio de 1977, De tal forma que el disfrute de este beneficio en 1la

Sede Rodrigo Facio también estuvo suspendido en el mismo lapso de

tiempo.

Residencias Estudiantiles:

El proyecto de Residencias Estudiantiles en la Universidad de Costa
Rica no se ha hecho realidad debido a que la mayor parte de los re-
cursos humanos disponibles se han destinado a otros proyectos, tales
como el del Comedor Estudiantil. Por otra parte, han surgido dudas
sobre el tipo de administracidn que se requiere y si la Universidad
estd en capacidad de asumir este manejo. $Sin embargo, se tiene pre-

visto el espacio ffsico en una de las fincas ubicadas en Sabanilla -
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de Montes de Oca.

Becas deportivas y culturales:

A partir de 1976, con los cambios en los costos de matricula y en
el sistema de becas, se establecid que la finica base para dar una
beca, es la condicidn socioeconfmica del estudiante, con excepcidn
de las Becas Especiales que se dan a los funcionarios docentes y -
administrativos y sus familiares. De esta forma, quedaron total-
mente eliminadas las becas a los miembros de grupos deportivos o -
culturales que representan a la institucidn en torneos y eventos -

respectivos.

Sin embargo, actualmente la Federacidn de Estudiantes Universita -
rios (FEUCR), estd promoviendo una revisidn de esta disposiciéﬁ -

con el fin de que se restaure nuevamente este tipo de beca.

Becas especiales:

Consiste en la exoneracidn total o parcial del pago de matricula -
para el personal docente y administrativo, su cényuge e hijos; es-
tudiantes que trabajan horas asistente y horas estudiante; funcio-
narios de los siguientes organismos:

- Sindicato de Empleados de la Universidad de Costa Rica (SINDEU)
- Cooperativa Universitaria de Libros (COOPEUN)

- Federacidn de Estudiantes de la Universidad de Costa Rica (FEUCR)

..
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- Junta de Ahorro y Préstamo de la Universidad de Costa Rica

Cooperativa de Servicios Mdltiples (COOPESEMU)

Consejo Nacional de Rectores (CONARE)

Centro Agronémico Tropical de Investigaciones y Ensefianzas (CATIE)

Centro Latinoamericano de Estudios Sociales (CELADE)

Consejo Superior Universitario de Centro Amé&rica (CSUCA)

Adicionalmente, se dan otros servicios a los estudiantes en general,

dentro de los programas de la Vicerrectoria de Vida Estudiantil, los

cuales son:

- Bolsa de trabajo

- En la Oficina de Salud se da gratuitamente consulta médica, consul
ta con psicdlogo y orientacidn académica, y servicios de laborato-

rio.

Por otra parte, otro beneficio que disfrutan los estudiantes de la -
Universidad son los servicios de dentisteria en la Facultad de Odon-
tologfia, quedando a cargo del estudiante Gnicamente los costos de -

los materiales que se consuman en el tratamiento.

D.2. Universidad Nacional

Residencias Estudiantiles

Por no contar éon los recursos necesarios para hacer construcciones
propias, la Universidad ha alquilado casas de habitacién y las amue
bla con un menaje minimo, a fin de ofrecer alojamiento en un ambien
te adecuado a aquellos j6venes que por su situacibn social, econ5mi

ca, académica y de lejania requieren de este servicio.

o/
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La Coordinacidn General del Programa estf a cargo de un Trabajador

Social,

En la residencia misma, los estudiantes participan en su gobierno -

por medio del nombramiento de tres miembros:

- 1 Coordinador General
- 1 Coordinador de aseo, mantenimiento y ornato

- 1 Coordinador de disciplina

Los estudiantes residentes tienen sus derechos, sus obligaciones,
prohibiciones y las sanciones correspondientes, todo de conformidad

con el Reglamento respectivo editado por el Departamento.

. Ayudas econdmicas:

La ayuda econdmica se da a los estudiantes que disfrutan de Catego
ria de Beca 10 y que necesiten un complemento para cubrir gastos -
de transporte, suministro de material didictico y otros. Sin embar
go, no pueden solicitar ayuda econdmica los estudiantes que estén
bajo los programas Residencias y Comedores Estudiantiles 2/ y Prés

tamos.

En este programa se da prioridad a los alumnos que cursan Estudios
Generales y ler. afio de carrera. El monto miximo de ayuda econdmi-

ca es hasta de 300,00 mensuales., El estudiante queda obligado a co

o/

2/ Exceptuando estudiantes ¢on situaciones socioecondmicas dificiles, -
conocidas por el Departamento, que tienen derecho a una ayuda que no
exceda de ¢150,00 mensuales.
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laborar como minimo cuatro horas semanales en tareas propias de la

Institucidén.

Comedor Estudiantil?

Se ofrece alimentacidn durante los tres tiempos diarios a los estu-
diantes que se les haya adjudicado una categoria de pago 10, cuando
el horario académico justifique la permanencia del estudiante en la
sede a tiempo completo o que &stos provengan de lugares alejados de
la sede central, no teniendo posibilidad de trasladarse al hogar du
rante los tiempos de alimentacién. En los casos en que no se reci-
be este beneficio el estudiante puede hacer uso del comedor cubrien

do el costo de la alimentacidén a un bajo precio.

Préstamos:

El Programa de Préstamos se brinda a los estudiantes que estin en
carrera profesional y se encuentren en las categorfas de beca 7, -
8, 9y 10. Los préstamos a largo plazo comprenden sumas mensuales
hasta un méximo de ¢600.00. El prestatario empieza a reintegrar -
el préstamo, tres meses después de su fecha de graduacidn y sin re

cargo de interés alguno.

Tambi&n se ofrecen préstamos a corto plazo, hasta de un monto méxi
mo de £500.00 a un plazo de seis meses a Partir de la fecha de emi
tido el préstamo. S8lo se exige que el estudiante presente una si
tuacidn socioecondmica especial que lo afecte directamente en sus

estudios,

./.
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Becas culturales y deportivas, de honor y especiales:

La Universidad Nacional confiere exencién total de pago de matricu
la (Beca 10) a los estudiantes que estén bajo las siguientes condi

ciones:

El estudiante que tiene una categoria de beca inferior a 10, pe-
ro que en el curso lectivo anterior hubiere obtenido un promedio
igual o superior a ¢, siempre que haya cursado 18 o mis créditos

semestrales o su equivalente.

Los estudiantes que ingresan por primera vez a la Universidad Na-
cional y hayan obtenido un promedio igual o mayor de 9 en el Grti

mo ciclo de secundaria (dos filtimos afios).

Todos los funcionarios de la Institucidn, de por lo menos medio -
tiempo y los pensionados, sus cdnyugues, hijos y dependientes eco

ndémicamente.

Los miembros del Directorio de la Federacidén de Estudiantes de la
Universidad Nacional (FEUNA), del Consejo de Asociaciones de Estu

diantes y el Tribunal de Elecciones Estudiantiles.

Los estudiantes integrantes de los grupos deportivos que compiten

a nivel nacional representando a la Universidad Nacional.

Los estudiantes que integran grupos culturales que hayan hecho mé

ritos que realcen la imagen de la Universidad a nivel nacional.

Los estudiantes que presten servicios ad honorem a la Institucidn

al menos media jornada.
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D.3. Instituto Tecnolégico de Costa Rica 3/

Salud:

Existe un Convenio con el Hospital Max Peralta, por medio del cual -
los estudiantes y el personal docente y administrativo reciben con-
sulta médica en la Sede del Instituto Tecnoldgico, y de aqui se re-
miten al Hospital los casos de tratamientos general y con especia-

lista. También se tiene un convenio de Asistencia M&dica igual con
el Hospital de San Carlos para los estudiantes y el personal del -

Centro Regional de ese mismo lugar. Asimismo, el Instituto Tecnold
gico cubre los costos de la receta médica para los estudiantes cu -

yas condiciones socioecondmicas lo ameriten.

Becas de honor, culturales, deportivas y especiales:

Se tiene el programa de exencidn del pago de Derechos de Estudio a
aquellos estudiantes que se distingan en diversas &reas a saber: -
Beca de Honor,para aquellos alumnos con una alta calificacidn en to
dos los cursos; Culturales y Deportivas, por participacidn destaca-
da en grupos estudiantiles de este tipo que proyecten la imagen de
la Institucidn a la comunidad; especialeg ,por participacidn destaca
da en otras actividades de interés para el Instituto; las que resul
ten de productos de convenio con otras entidades, y aquellas a que

tendridn derecho los estudiantes asistentes. Extraordinariamente, -

e

3/ La descripcién de las ayudas econdmicas no se incluye en este anexo

puesto que fueron tratados en el texto.
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estas becas pueden ser complementadas con una ayuda econdémica mno -

reembolsable si el estudio de base as?i lo recomienda.

Residencias estudiantiles:

La politica del Instituto Tecnoldgico de Costa Rica es no dar el ~
servicio en la Sede de Cartago y en San Jos&,debido a que la circuns
tancia de tener que regular la vida privada de los estudiantes es -

muy conflictiva para una institucidn en formacidn,

En sustitucidn de las residencias existe el programa de alojamiento.
Consiste en un censo que se hace para detectar la oferta de aloja -

miento y sus condiciones tales como nimero de camas, condiciones am-
bientales y precios; luego se asesora a los estudiantes para facili-

tarles la solucidn a este problema.

Sin embargo, las residencias si se han promovido en los lugares don-
de el medio ambiente lo exige, como en el Centro Regional de San Car

los que se encuentra ubicado a bastante distancia de los centros de

poblacidn, a tal punto que los estudiantes de esa localidad que no
cuentan con medio de transporte propio, se ven obligados a usar -

las residencias construidas en el propio centro de ensefianza.

Comedor:

La soda y comedor funciona como un servicio totalmente autofinancia
do. Lo que significa que todo usuario paga lo que consume pues se
supone que el estudiante que no tiene recursos econdmicos puede dis
frutar de una categoria de pré&stamo o de una ayuda econbmica para cu

brir costos como el del uso del comedor.
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La soda es supervisada por un Comit& en el que estén representadas

las partes interesadas. Se compone, entonces, por el Coordinador

de la Unidad de Trabajo Social y Salud, quien la preside, por el Ad
ministrador de la soda, el Jefe de Servicios Generales, un funciona
rio administrativo y un estudiante nombrado por la FEITEC. El Comi
té se encarga de que los precios se mantengan por debajo de los del
mercado, y que no se descuiden los aspectos de calidad, higiene y -

nutricidn.

Adem3s, se han hecho esfuerzos por facilitar los medios de transpor
te, pero la poca cantidad de alumnos no ha permitido que la 1linea -
sea lo suficiente rentable como para mantener un servicio continuo
durante el dia, logrdndose apenas un servicio ocasional en las horas

de mayor uso.

También, el Instituto Tecnoldgico brinda servicios de consulta con

Sicélogo y Orientacidn Personal-Social y sobre asuntos acad@micos.
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ANEXO E
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ANEXO E

FUNCIONES DE LAS OFICINAS QUE CONSTITUYEN EL DEPARTAMEN-

TO DE ASISTENCIA SOCIOECONOMICA DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL

Funciones de las Oficinas que constituyen el Departamento de Asistencia

Socioeconfmica de la Universidad Nacional, como Su nombre lo indica, es -

la encargada de manejar la documentacién ya procesada, divulgar los servi
cios que se ofrecen y dar informacién a los estudiantes sobre el resulta-
do de sus gestiones. Ademis, debe hacer investigaciones y estudios espe-
ciales para mantener actualizados una caracterizacifn sociocecondmica de -
la poblacién estudiantil que se atiende, determinar en forma clara la si-
tuacién de algunos estudiantes como complemento al formulario socioecon§-
mico, y tener al dfa la informacién referente a Bolsa de Empleo y Hospeda

je.

Oficina de Residencias y Comedores Estudiantiles, encargada de la ejecu -

cién de estos dos programas y planear actividades educativas, de servicio

y proyeccién a la comunidad-con los estudiantes ubicados en los mismos.

Oficina de Prestacién: De servicios en dinero, encargada de la ejecucién

de los programas de ayudas econdmicas y de préstamos, y en coordinacién -
con las otras Oficinas del Departamento, de planear actividades de servi-
cio a la Universidad y de proyeccién a la comunidad con los estudiantes -

que disfrutan de ayuda econémica.

Oficina de Adjudicacién de Categorfa de Beca y Comprobacién de Datos, en-

cargada de tramitar las solicitudes de asignacién de alguna de las cate-

o/
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gorfas de exencién de pago de matrfcula, y en general de la aplicacién del

Reglamento de Adjudicacién de Becas y Pago de Matrfcula.

Comisién de Asistencia Socioeconémica, esta Comisién se encarga de conocer

y fijar las polfticas y reglamentaciones de los gservicios y beneficios que
se ofrecen, aprobar los planes de trabajo del departamento, y resolver los
casos especiales que no puedan ser resueltos en primera instancia por las -

Oficinas del Departamento.

Es importante sefialar que esta Comisién se puede reunir a peticién de algu-
no de sus miembros, aunque deberd ser convocada por el Vicerrector de Vida

Estudiantil.
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